Ligestillingsudvalget 2013-14
LIU Alm.del Bilag 3

Offentligt

Folketingets l.igestillingsudvalg Beskasfligelsesministeriot
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kebenhavn K 1081 Kgbenhavn K

T 72205000

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12, september 2013 stillet folgende spergsmal
nr. 60 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmélet er stitlet efter snske fra Fatma

Oktem (V). Sagsnr. 2013 - 8510

Spargsmal nr. 60;
”Vil ministeren i forlengelse af LIU alm. del — spm. 59 detaljeret redegere for ud-
gifterne til det af regeringen nedsatte udvalg om eremerket barsel?”

Endeligt svar:

Der blev ikke afsat saerskilte midler i forbindelse med nedszttelsen af udvalget om
eremarket barsel. Udgifterne til sekretariatsbetjeningen er derfor atholdt inden for
Beskeeftigelsesministeriets egen ekonomiske rammer.

Udgifterne til SFI’s rapport "@remarket barsel — et litteraturstudie™ er som navnt i
mit svar pd LIU alm. del sporgsmél 59 finansieret af midler fra Beskaftigelsesmi-

nisteriets pulje til beskaftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed
(§17.11.03) og beleb sig til 450.000 kr.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskaefligelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kebenhavn K 1061 Kebenhavn K

T 7220 50 00

E bm@bm.dk
www him.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spergsmal
nr. 61 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter enske fra Fatma

Oktem (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spergsmal nr. 61;
“Vil ministeren redegore for, hvor mange timer beskaftigelsesministeriets ansatte
skensmassigt har brugt pa arbejdet i udvalget om eremsrket barsel?”

Endeligt svar:

Arbejdet med sekretariatsbetjening af udvalg mv. er en seedvanlig og naturlig del af
opgaverne for Beskaftigelsesministeriets embedsmaend. Der er siledes ikke sar-
skilt opgjort timetal for varetagelsen af denne opgave.

Jeg henviser i gvrigt til mit svar pa LIU alm. del sporgsmal 59.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8

Christiansborg

1240 Koebenhavn K 1061 Ksbenhavn K
T72205000
E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

¢. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet felgende sporgsmal
nr. 62 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmadlet er stitlet efter onske fra Fatma

Gkiem (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spergsmal nr. 62;
“Vil ministeren oplyse hvor mange meder, der har vaeret afholdt i udvalget om
eremarket barsel herunder dato og evt. tema for hvert af moderne?”

Endeligt svar:
Udvalget har i alt atholdt 6 meder. Mederne blev holdt den 8. februar, den 20.
marts, den 17. april, den 11. juni, den 26. juni og den 15. august 2013.

Temaerne for mederne har fulgt udvalgets kommissorium, dvs. udvalget har drof-
tet:

+ overenskomsternes bestemmelser om ret til [en under barsel og orlov

+ de nordiske erfaringer med eremarket barsel

o serlige problemstillinger, der knytter sig til enlige foreldre, forzldre, der ikke
« mulige skonomiske konsekvenser

» ovrige relevante problemstillinger

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskasftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
f
1240 Koebenhavn K 1081 Kebenhavn K
T 72 20 50 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000358566

9. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 63 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske fra Fatma

Dktem (V). Sagsnr. 2013 - 8510

Spergsmal nr. 63:

Vil ministeren oplyse baggrunden for, at ministeren offentligt har valgt at aflyse
regeringens planer om sremaerket barsel til fedre, for udvalgets rapport er offent-
liggjort?”

Endeligt svar:

Der er bade hensyn, der taler for at eremaerke barsel, og hensyn, der taler imod.
Regeringen har ud fra en samlet vurdering truffet en politisk beslutning. Det har vi,
fordi vi tror pa, at positive incitamenter vil gore det lettere for familierne at beslutte
sig for en mere ligelig fordeling af forzldreorloven.

Regeringens malsztning har derimod ikke endret sig. Vi ensker fortsat, at flere
faedre holder mere forzldreorlov sammen med deres bern.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskeefligelsesministeriet
Ved Stranden &

Christiansborg
havn K
1240 Kebenhavn K 1061 Kabenhavn
T 72205000
£ bm@bm.dk
www.bm.gk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

. oklober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet falgende sporgsmal
nr. 64 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter enske fra Fatma

Gkten (V). Jonr. 2043-6510

Sporgsmal nr. 64:
”Vil ministeren redegore for, hvor meget kortere den samlede barselsperiode for-
ventes at blive ved en indfoerelse af tre maneders eremaerket barsel tif faedre?”

Endeligt svar:

Det er vanskeligt at skonne over, hvordan [eengden af den samlede barselsperiode
ville blive pavirket, hvis der blev indfort 3 maneders eremaerket barsel til faren.
Det vil bl.a. athenge af, hvordan eremarkningen foretages — fx om en del af den
nuveerende foreldreorlovsperiode eremarkes til faren, eller om der sker en udvi-
delse af den samlede periode, hvor der kan holdes barsel med dagpenge. Herudover
vil det afhaenge af adferdsendringen hos moren og faren, og hvordan de foretager
den endelige afvejning og fordeling af barselsperioden. Adferdsendringen vil bli-
ve pavirket af mange forhold, eksempelvis forholdene i overenskomsterne og den
enkeltes aftalte vilkér for len under barsel, mulighederne for at holde barsel uden
dagpenge, mulighederne for at forlaenge barselsorloven, mulighederne for pasning
osv. Adferdszndringen pé kort sigt vil ligeledes athange af, hvordan en eremark-
ning eventuelt indfases.

Udvalget om eremarket barsel angiver i Rapport om eremarket barsel, at de nor-
diske erfaringer viser, at mange faedre benytter sig af den barsel, der er oremarket
til dem. Det konkluderes imidlertid ogs4, at effekterne vanskeligt kan overfores
kvantitativt til en eremeerkning i Danmark. Det skyldes bl.a., at der er vasentlige
forskelle i kompensationsgraden ift. barseldagpenge og i rettighederne i overens-
komsterne i de forskellige lande,

1 de ovrige nordiske lande er den samlede barselsperiode i flere tilfzelde blevet ud-
videt samtidig med en eremaerkning (fx i Norge, Sverige og Island). Det afhaenger
dermed af den konkrete model i hvilket omfang erfaringerne kan overfores.

Der findes kun i danske erfaringer med sremeaerket barsel til meend. Studierne be-
granser sig dog til den to ugers sremerkning til faedre, der gjaldt fra 1998 til
2002', og erfaringerne kan derfor ikke direkte overferes til en 3 maneders ere-
markning af barslen til faren.

"'Udvalg om eremarket barsel: Rapport om oremerket barsel.



Der er en risiko for, at familierne samlet set vil tage mindre orlov sammen med de-
res born end i dag, hvis en del af foreeldreorloven sremaerkes til faren uden, at der
sker en udvidelse af den samlede forldreorlov med dagpenge.

Det har aldrig varet regeringens intention, at barnene og familierne skulle ende
med kortere tid pé barsel. Regeringen lazgger derfor i stedet op til at indfere en
kontant bonusordning for de familier, der deler orloven mere ligeligt.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kobenhava K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spargsmal
nr. 65 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter onske fra Fatma
@ktem (V),

Spargsmal nr. 65:

*Vil ministeren redegare for, hvilke konkrete oplysninger, som barselsudvalget har
afdaekket, der har fiet ministeren til at &endre holdning til spergsmélet om eremszr-
ket barsel til faedre?”

Endeligt svar:

Jeg henviser til mit svar pa LIU alm. del sporgsmal 63.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskzeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kegbenhavn K

T72205000

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5728000398566

9. okfober 2013

Sagsnr. 2013-6510



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Christiansborg V;:Bd S;ragde; 8 ;

1061 Kebenhavn
1240 Kebenhavn K

T 72 20 50 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9, okiober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spergsmal

nr. 66 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter onske fra Fatma
Gktem (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spergsmal nr, 66;

”Kan ministeren bekraefte, at regeringens planlagte barselsbonus til faedre vil
betyde, at feedre der er i forvejen holder lang barsel med len ogsd vil modtage
bonus, der dermed kan laegges oven i deres len?”

Endeligt svar:
Regeringen er netop nu ved at faerdiggore den endelige model for ordningen. Nér
modellen er fremlagt, skal den selvfelgelig forhandles.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8

Christiansborg 1061 Kaborbam K
#hen
1240 Ksbenhavn K ennhavn
T 72205000
E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

Ligestillingsudvalget har i brev af 12, september 2013 stillet folgende spergsmal 9. oktober 2013
nr, 67 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efier enske fra Fatma

@ktem (V). J.ne. 2013-6510

Spergsmal nr. 67;
Vil ministeren redegere for, hvordan den planlagte barselsbonus forventes at pé-
virke gini-koefficienten?”

Endeligt svar:

Regeringen er netop nu ved at faerdiggore den endelige model for ordningen.
Regeringen forventer pd baggrund af et forelobigt sken, at bonusordningen vil ko-
ste ca. 50 mio, kr. arligt. Den endelig model og derved de endelige beregningsfor-

udsztninger er ved at blive kvalificeret yderligere og de vil ogsa blive forelagt Fol-
ketinget.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christianshorg
1240 Kebenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12, september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 68 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmaélet er stillet efter enske fra Fatma
@ktem (V).

Spergsmal nr. 68:
Vil ministeren redegere detaljeret for, hvilke antagelser der ligger bag, at den
planlagte barselsbonus vil koste 50 mio. kr. &rligt?”

Endeligt svar:

Der henvises til svar pa LIU alin. del sporgsmal 67.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskaeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kghenhavn K

T 72205000
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oktober 2013

Sagsnr. 2013 - 6510



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spergsmaél
nr. 69 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Fatma
Oktem (V).

Sporgsmal nr. 69:

Vil ministeren redegore for, hvor stort dedvagtstabet forventes at vaere ved den
planlagte barselsbonus, dvs. hvor mange faedre, der i forvejen holder en lang bar-
selsorlov, der fremover vil modtage en bonus?”

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa LIU alm, del sporgsmal 67.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskasftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kgbenhavn K

T 72205000
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000358566

g, oktober 2013

Sagsnr. 2013 - 6510



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Koebenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 70 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske fra Fatma
@ktem (V).

Spegrgsmal nr. 70:

Vil ministeren redegore for, hvor stort dedvagtstabet forventes at vaere ved den
planlagte barselsbonus, dvs. hvor mange faedre, der i forvejen holder en lang bar-
selsorlov, der fremover vil modtage en bonus?”

Endeligt svar:
Der henvises til svar pd LIU alm. del sporgsmal 67.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskaefiigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1081 Kgbenhavn K

T 72205000
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oklober 2013

Sagsnr. 2013- 6510



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 71 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stitlet efter anske fra Fatma
Jktem (V).

Sporgsmal nr. 71
“Vil ministeren redegere for hvilke faggrupper — evt. fordelt pa A-kasser — der for-
ventes primart at {3 udbetalt regeringens planlagte barselsbonus?”

Endeligt svar:

Der henvises til svar pd LIU alm. del spergsmal 67.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskeefligelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kabenhavn K

T 72 26 50 00
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. okiober 2013

J.nr, 2013-851C



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spergsmal
nr. 72 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Fatma
Oktem (V).

Spergsmal nr. 72:
”Hvor meget forventer ministeren, at den planlagte barselsbonus vil forlenge hen-
holdsvis maends og kvinders samlede barselsorlov?”

Endeligt svar:

Det er forventningen, at der vil ske en gennemsnitlig foregelse af orlovsperioden
for den forzlder, der holder mindst barsel, og en tilsvarende hurtigere tilbageven-
den til arbejdsmarkedet for den foralder, der holder mest barsel.

Der henvises i evrigt til svar pd LIU alm. del spergsmal 67.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskzaeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kgbenhavn K

T72205000
E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398565

9. oktober 2043

Sagsnr. 2013 - 6510



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskaftigelsesministeriet
Ved Stranden 8

Christiansborg

1240 Kaebenhavn K 1061 Keberhavn K
T 72 205000
E bm@bm.ck
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9, oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 73 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter gnske fra Fatma

PDktem (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spargsmal nr, 73:

“Kan ministeren bekrafte, at en familie, hvor moren tager 30 ugers barsel og faren
18 ugers barsel, vil modtage 8400 kr. i barselsbonus. Hvorimod en familie, der de-
ler den samlede 48 ugers barselsorlov efter fodsel ligeligt, kun modtager 4200

kr. sddan som det fremgar af JP 10, september 20139

Endeligt svar;

Der henvises til svar pa 8§ 2371.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskesftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kebenhavn K 1061 Kgbenhavn K

T722086000
£ bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5793000398566

Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal 9. oktober 2013
nr. 74 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet efter onske fra Fatma

Okten (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spergsmal nr, 74:
“Vil ministeren redegere for lovligheden af den af regeringen foreslaede bonusmo-
del pé barselsomriddet i forhold til ligebehandlingsdirektivet?™

Endeligt svar:
Den foreslaede barselsbonus overholder efter regeringens opfattelse forpligtelserne

i ligebehandlingsdirektivet.
Som det fremgar af svaret pa spergsmél S 2371ensker regeringen at give foraldre
en kontant bonus, hvis de deler den fzlles foreldreorlov mere lige imellem sig.

Foreldrene optjener i facllesskab retten til barselsbonussen og den vil i overens-
stemmelse med ligebehandlingsprincippet blive udbetalt til begge foraldre.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskaeftigelsesministeriet

Christiansborg Ved Stranden &

1240 Kebenhavn K 1061 Kgbenhavn K
T72208000

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet falgende spergsmal
nr. 75 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske fra Fatma

Okten(V). J.nr. 2013 - 6510

Spergsmal nr. 75:

Vil ministeren redegore for lovligheden af den af regeringen foresldede bonusmo-
del pé barselsomradet i forhold til FN"s *Convention on the Elimination of All
Forms of Discrimination against Women™?

Endeligt svar:

Den foresldede barselsbonus overholder efter regeringens opfattelse forpligtelserne
1 FN’s "Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against
Women”,

Jeg henviser i ovrigt til mit svar pa LIU alm. del spargsmél 74.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalget Beskaeftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8

1061 Kgbenhavn K
1240 Kabenhavn K 061 Kabenhavn

T 72 20 50 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

Ligestillingsudvalget et har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal 9. okiober 2013
nr. 76 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Fatma

@ktem (V).
Jonr, 2013 - 6510

Spergsmal nr. 76:

“Vil ministeren redegere for, om den af regeringen forestiede bonusmodel pé bar-
selsomradet i praksis vil fare til, at flere maend end kvinder modiager den sarlige
bonus”?

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa LIU alm. del spergsmél 74.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskafligelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kebenhavn K 1061 Kabenhavn K

T72205000
E bm@bm.dk
www.bm.gk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet folgende sporgsmal
nr. 77 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmdlet er stillet efter onske fra Fatma

@ktem (V). Sagsnr. 2013 - 6510

Spergsmal nr. 77;

”Vil ministeren redegore for, om den af regeringen foreslaede bonusmodel pa bar-
selsomradet, ogsa vil omfatte foraldrepar af samme kon og i givet fald med hvil-
ken begrundelse?”

Endeligt svar:

Der henvises til svar pd LIU alm del spergsmél 66.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskzftigelsesministeriat
Ved Stranden 8

Christiansborg

1240 Kabenhavn K 1061 Ksbenhavn K
T 72 20 50 00
E bm@bm.dk
www. hm. gk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

9. ckicber 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12. september 2013 stillet falgende spergsmal
nr. 78 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter enske fra Fatma Jaor. 2013 - 8510
@ktem (V).

Spergsmal nr. 78:

”Vil ministeren oplyse, om den enlige har mulighed for at opna den sarlige bonus i
den af regeringen foreslaede bonusmodel pa barselsomradet, og hvis ikke sd
redegere for, hvorvidt dette er i overensstemmelse med Danmarks internationale
forpligtelser?”

Endeligt svar:

Der henvises til svar pa LIU alm. dei spargsmal 66.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Ligestillingsudvalget har 1 brev af 12. september 2013 stillet folgende spargsmél
ar. 79 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter enske fra Fatma
@Oktem {V).

Spargsmal nr. 79:

"Vil ministeren redegore for den europaiske menneskerettighedskonventions dis-
kriminationsforbud og herunder oplyse, om forbuddet ogsa galder indirekte dis-
krimination”?

Endeligt svar:

Diskriminationsforbuddet i den europziske menneskerettighedskonvention
(EMRK) art. 14 er accessorisk og gelder alene i relation til de rettigheder, der be-
skyttes | EMRK.

Art. 14 indeholder en ikke-udtemmende liste af diskriminationskriterier, men defi-
nerer ikke i sig selv hvad der er diskrimination og sondrer saledes heller ikke mel-
lem direkte og indirekte diskrimination.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskaeftigeisesministeriet
Ved Siranden 8
1061 Kebenhavn K

T72205000

E bm@bm.dk
vwww.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398566

9. oktober 2013

J.nr. 2013 - 6510



Folketingets Ligestillingsudvalget
Christiansborg
1240 Kabenhavn K

Ligestillingsudvalget et har i brev af 12. september 2013 stillet folgende spergsmél
nr. 80 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet efter enske fra Fatma
Oktem (V).

Spergsmal nr. 80;

Vil ministeren redegore for, om regeringen opfatter den foresldede bonusmodel p&
barselsomradet som et indgreb i den europaiske menneskerettighedskonventions
art. 8's forstand og i givet fald, om regeringen opfatter indgrebet som nedvendigt i
et demokratisk samfund af hensyn til den nationale sikkerhed, den offentlige tryg-
hed eller landets skonomiske velfeerd, for at forebygge uro eller forbrydelse, for at
beskytte sundheden eller sazdeligheden eller for at beskytte andres rettigheder og
friheder?”

Endeligt svar:
Regeringen er netop nu ved at feerdiggore den endelige mode! for ordningen. Nar
modetlen er fremlagt, skal den forhandles.

Jeg har vanskeligt ved at se, hvordan en incitamentsordning til en mere ligelig for-
deling af foraldreorlovsperioden skulle veere et indgreb i respekten for privatliv og
familieliv,

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskeeftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kgbenhavn K

T72205000

£ bm@bm.dk
www.brm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398568

9. oktober 2013

J.or. 2013 - 6510



Folketingets Ligestillingsudvalg
Christiansborg
1240 Kobenhavn K

Ligestillingsudvalget har i brev af 12, september 2013 stillet folgende sporgsmal
ar. 81 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske fra Faima
Dktem (V).

Spargsmal nr, 81:
“Er ministeren stadig af den opfattelse, at en "velgennemtankt" indforelse af ere-
market barsel ikke vil medfore en samlet kortere barselsperiode?”

Endeligt svar;

Der henvises til svar pd LIU alm. del spergsmal 63,

VYenlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskaftigelsesministeriet
Ved Stranden 8
1061 Kgbenhavn K

T72205C00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5788000398566

9, ckiober 2013

Sagsnr. 2013 - 6510
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Folketingets Ligestillingsudvalg Beskaftigelsesministeriet
Christiansborg \:edf:a;de:s )
1240 Kobenhavn K 061 Kebenhavn

T 72 26 50 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000358566

9, oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 12, september 2013 stillet folgende spergsmal
nr. 84 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Fatma

Oktem (V). Sagsnr. 2013 - 8518

Spergsmal nr, 84;

“Har ministeren i de 12 &r, hvor ministeren har varet tithanger af oremarket barsel
ikke vaeret bekendt med overenskomstforholdene pa det danske arbejdsmarked for
s& vidt angér meends ret til len under barsel?”

Endeligt svar:

Jeg henviser til mit svar pd LIU alm del spergsmal 82.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



Folketingets Ligestillingsudvalg Beskaftigelsesministariet

Christiansborg Ved Stranden 8

1240 Kebenhavn K 1061 Kabenhavn K
T72205000

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5738000398566

9, oktober 2013
Ligestillingsudvalget har i brev af 2. september 2013 stillet folgende spargsmél
nr, 85 (alm. del), som hermed besvares. Sporgsmaélet er stillet efter enske fra Fatma

Oktem (V). Sagsnr. 2013 - 6518

Spargsmal nr. 85:

“Hvornér blev ministeren bekendt med, at der er forskel pa mand og kvinders ret
til lon under barsel i overenskomsterne jf. ministerens udtalelser i DR Deadline d.
5. sep. 2013, hvor ministeren udtalte, at eremacrket barsel blev droppet fordi "over-
enskomstdzkningen er, som den er"?”

Endeligt svar:

Jeg henviser til mit svar pa LIU alm del sporgsméal 82.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



