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Entreprengrskab pa erhvervsakademierne

Uddannelses- og forskningsminister Sofie Carsten Nielsens tale pa konference "Fra
Talentmasse til Entreprengrskab” pa EA MidtVest torsdag den 21. august 2014 i
Herning.

Det talte ord geelder.

Flot optag pa erhvervsakademierne

Tak for ordet. Det er en forngjelse at veere her.
Jeg héber, at | har nydt den danske sommer.

Jeg ved ikke lige, hvad der er sket med vejret i den her uge, men det virker neermest som om, at vi efter

en fantastisk juni og juli er gaet direkte til efteraret.

Mens sommeren stadig var pa sit hgjeste, fik mere end 64.000 unge et brev ind af daren med

beskeden om, at de er optaget pa en videregdende uddannelse.

Endnu et rekordar i optagelsen pa de videregdende uddannelser!”Og det bemaerkelsesveerdige er, at

det var vaeksten i optaget pa erhvervsakademiuddannelserne, der sikrede den rekord.

Sa jeg vil gerne starte med at gnske tillykke — ikke kun til de tre akademier, der star bag konferencen i

dag — men til alle ni danske erhvervsakademier.

Optaget pa erhvervsakademiuddannelserne er fra 2013 til 2014 steget 10 procent. Og siden 2006 er

optaget neesten fordoblet. Det er godt. Det er rigtig godt. For vi skal uddanne vores unge til fremtiden.

Frem mod 2030 skal omkring 15.000 ekstra personer med en videregdende uddannelse hvert ar finde
job i den private sektor. Og en stor del af erhvervsakademiuddannelserne er netop malrettet job i den

private sektor. Sa det er en god stigning for arbejdsmarkedet.



Og jeg vil gerne veere med til at ggre op med forestillingen om, at en lang universitetsuddannelse er det

bedste eller fineste.

For vores unge skal veelge forskellige typer uddannelser.

De skal opna forskellige profiler med solid viden inden for deres felt, s& de kan supplere hinanden pa

arbejdsmarkedet.

Og sa skal vi uddanne til job. Og vi skal ikke mindst uddanne unge til selv at kunne skabe job. S& derfor
er jeg ogsa glad for omdrejningspunktet for konferencen i dag — der netop er at styrke de studerendes

ivaerkseetterlyst.

Jeg ved, at | gennem de sidste 3%z ar har sgsat en masse spaendende aktiviteter med det omfattende

projekt "Fra Talentmasse til Entreprengrskab”.

Og jeg kan kun kvittere for, at | har hgje ambitioner om at skabe en idérig og innovativ arbejdsstyrke i

Region Midtjylland.

Mere innovation i uddannelserne

Regeringen har ogsa fokus pa innovation og entreprengrskab.

Veaekst og skabelse af nye job er regeringens vigtigste dagsorden. Og uddannelse og innovation har en

hovedrolle i den sammenhaeng.
Det handler om, at vi skal blive bedre til at omseette viden og idéer til nye produkter og
forretningsmuligheder. Det handler om at kunne ga fra idé til produkt. Og at finde nye og smartere

mader at gare tingene pa.

Regeringen preesenterede tilbage i december 2012 den fgrste nationale innovationsstrategi

nogensinde.

L@sningernes land var overskriften. Og det er ogsa det, som er afseettet: vi skal veere gode til at finde

lzsninger pa udfordringer.

Bade de udfordringer vores samfund star overfor. Og de udfordringer vores virksomheder star overfor.



Derfor er malet om, at der skal vaere fokus pa innovation i uddannelserne - en grundpille i

innovationsstrategien. Idérige medarbejdere er guld veerd for virksomheder og institutioner.

Derfor skal vi blive endnu bedre til at udvikle og stimulere unges virkelyst i uddannelsessystemet.

Og det handler altsa ikke bare om flere kurser i entreprengrskab og innovation. Det handler om at fa

innovation ind i uddannelserne.

For man leerer ikke at innovere ved blot passivt at sidde pa skolebaenken. Man leerer innovation ved at
udvikle ideer, ved at eksperimentere, fejle og reflektere over lseringen. Og ikke mindst her er
samarbejde med virksomheder helt afggrende.

De unge skal have mulighed for at prove kreefter med rigtige udfordringer i rigtige virksomheder.

Jeg kan kun tilskynde til et teet samarbejde mellem uddannelse og erhverv.

Man behgver ikke tale med mange unge studerende, der har pragvet det — far man forstar hvor givende

0g inspirerende det er.

Og der er ogsa gevinst for virksomhederne — ikke mindst i form af skeeve synsvinkler og nye idéer.

Sa udbyttet gar begge veje.

Som led i innovationsstrategien har vi afsat 40 milllioner kroner til at understgtte innovationsprojekter pa

erhvervsakademier og professionshgjskoler.

Og samarbejde med offentlige eller private virksomheder er hgijt prioriteret i den sammenhaeng. Jeg er

glad for at kunne konstatere, at bade EA Dania, EA MidtVest og EA Aarhus har veeret aktive her.

Der er for eksempel et projekt mellem EA Dania og virksomheden Sgstram A/S i Randers.

Her skal studerende hjeelpe med at udvikle koncepter til alternative former for cykelparkering, der

passer ind i det eksisterende bybillede.

Der er et projekt mellem EA MidtVest og varehuset Salling A/S, hvor studerende skal udarbejde en

strategi for varehusets webshop.



Og der er et projekt fra EA Aarhus, hvor studerende fra Jordbrugsteknologi skal udarbejde et nyt
koncept for en starre frgproducent, der skal demonstrere den nyeste viden inden for dyrkning og

anvendelse af klgvergraes.
Der er en masse speaendende aktiviteter i gang.

Der er sket en kulturaendring blandt unge

Vi danskere er ofte blevet beskyldt for at have en udpraeget lsnmodtagerkultur.

Og jeg ved ogs4, at en del af jeres store projekt netop har veeret at udfordre de studerendes tilgang til

arbejdet med innovation og iveerksaetteri.
De studerende skal turde fejle, de skal veere foretagsomme og teenke kreativt. Som jeg kan se i
programmet til i dag, hvor det fremgar, at 67 procent af de unge overvejer en iveerkszaetterkarriere — ma

det siges at veere lykkedes. Det er imponerende.

Jeg tror ogsa, at der er medvind pa cykelstien her. For det er min fornemmelse, at der generelt er en

kultureendring pa ve;.
Lad mig komme med et eksempel.

| foraret var jeg inviteret med til et stort iveerkseetterarrangement i Odense. Traekplasteret var den

danske Skype-investor Morten Lund og ikke mindst Richard Branson - manden bag Virgin.

Over 3.000 unge var mgdt op. 3.000! De to ivaerkseettere blev i rgg og damp modtaget som

rockstjerner. Der var en fantastisk stemning.

Og det var tydeligt, at der var rigtig mange wonna be iveerkseettere i salen. Der er for alvor ved at ske

noget.
Og jeg vil ggre mit for at skubbe pa.

Vi er her i efteraret pa trapperne med et nyt program for feerdiguddannede, der har mod pa at blive

ivaerkseettere. Vi kalder dem for "ivaerksaetterpiloter”.

Hvis man som nyuddannet har en god idé, og hvis man har lyst til at starte sin egen virksomhed - sa

kan man som “iveerksaetterpilot” fa radgivning og finansiering i den farste sveere tid som ivaerkseetter.



Vi skal have flere iveerkseettere. Og ophaenget til uddannelse og forskning er vigtig. Derfor gar vi ind her

og bakker op.

Innovation skaber vaekst

Entreprengrskab og innovation skaber veerdi for virksomheder og for samfundet.

Det er med til at udvikle vores virksomheder og vores velfeerd. Og det skaber veekst og nye

arbejdspladser.

Derfor har innovation ogsa vaeret pa regeringens dagsorden fra dag 1.

Vi har sat ind pa flere felter for at gare det mere attraktivt at veere iveerkseetter i Danmark.

Det geelder de overordnede rammer for at drive virksomhed i Danmark:

Vi har afskaffet iveerksaetterskatten.

Vi har nedsat selskabsskatten.

Vi har gget skattekreditten for forsknings- og udviklingsaktiviteter.

Og jeg blev sa glad, da folkeafstemningen om den europaeiske enhedspatent tilbage i maj blev et stort

ja.

Det betyder, at ivaerkszettere far nemmere ved at beskytte deres ideer og fgre dem ud i livet. Og at

vejen fra idé til patent bliver kortere.

Vi har brug for gode idéer.

Vi har brug for unge med gapamod.

Vi har brug for folk, der seetter i veerk.

Og uddannelserne har en helt central rolle i den sammenhaeng. Fra folkeskolen til

ungdomsuddannelserne og til de videregdende uddannelser.

Sa endnu gang vil jeg gerne kvittere for det fokus som | har sat pa entreprengrskab her i regionen.



Kombinationen af uddannelse og styrkelse af innovative kompetencer er helt rigtig. For vores fremtid

afhaenger af, at gode idéer bliver realiseret.

Intet mindre.

Tak for ordet og fortsat god konference.

Senest opdateret 25. august 2014



	Entreprenørskab på erhvervsakademierne
	Det talte ord gælder.
	Flot optag på erhvervsakademierne
	Mere innovation i uddannelserne
	Der er sket en kulturændring blandt unge
	Innovation skaber vækst


