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Hgring vedrgrende forslag til lov om medarbejderinvesteringssel- ERHVERVSSTYRELSEN
skaber Dahlerups Pakhus
Langelinie Allé 17
Erhvervsstyrelsen har udarbejdet vedheftede forslag til lov om medar- 2100 Kobenhavn &
bejderinvesteringsselskaber. Lovforslaget forventes fremsat i oktober
2014. TIf. 3529 10 00
Fax 354660 01
Formalet med lovforslaget er at indfgre en forsggsordning med en ny CVR-nr 10150817
selskabstype - medarbejderinvesteringsselskaber - hvorigennem medar- E-post erst@erst.dk
bejdere kan investere Ignmidler til gavn for den virksomhed, som de er www.erst.dk
ansat i. Ordningen etableres som et 3-arigt pilotforsgg og skal evalueres
herefter.
ERHVERVS- 0G
Forslaget er en del af regeringens vakstplan for fgdevarer samt den poli- VAKSTMINISTERIET

tiske aftale herom mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Libe-
ral Alliance og Det Konservative Folkeparti.

Lovforslagets anvendelsesomrade.

Det primare anvendelsesomrade for medarbejderinvesteringsselskabet
er at give mulighed for medarbejderne til at indskyde kapital (fx egenka-
pital, ansvarlig lanekapital eller efterstillet lanekapital) i den virksom-
hed, medarbejderne er ansat i. Der kan derudover foretages indskud af
kapital i fx underleverandgrer og aftagere. Formalet med indskuddet af
kapital skal veere at modernisere og udvikle den virksomhed, medarbej-
derne er ansat i, hvilket skal fremga af selskabets vedtegter. Erhvervs-
styrelsen paser dette formal ved registrering af medarbejderinvesterings-
selskabet.

Forslaget indeberer, at der kan oprettes medarbejderinvesteringsselska-
ber, som skal besta af to slags deltagere, dels af et aktie- eller anpartssel-
skab, der stiftes af virksomheden, som medarbejderne er ansat i, og dels
medarbejdernes indskudte lgnmidler.

Erhvervsstyrelsen skal fgre tilsyn med, at selskaberne overholder krave-
ne i loven og vedtegten, herunder at medarbejdernes interesser sikres
med en kompetent ledelse.

Et medarbejderinvesteringsselskab ledes af en bestyrelse, som bestar af
et ligeligt antal repraesentanter valgt af henholdsvis virksomhedsdeltage-
ren og medarbejderdeltagerne.



Bestyrelsens opgaver fastlegges i en forretningsorden, herunder at de
indskudte midler anvendes i overensstemmelse med medarbejderinveste-
ringsselskabets formal.

I vedtegterne fasts@ttes overordnet rammerne for medarbejderinveste-
ringsselskabets investeringer. Beslutningen om de konkrete investeringer
treeffes af ledelsen i den virksomhed, hvori medarbejderinvesteringssel-
skabet investerer.

Skatteforholdene udferdiges pa en made, som muligggr indskud af brut-
tolgnmidler fratrukket AM-bidrag. Muligheden for udskudt skattebeta-
ling ved etablering af et medarbejderinvesteringsselskab Igber i en 5-arig
periode fra medarbejderinvesteringsselskabets registrering hos Erhvervs-
styrelsen.

Der henvises til det af skatteministeriet udarbejdede forslag til udskydel-
se af medarbejdernes skattebetaling af deres indskud, som sendes i hg-
ring parallelt med dette lovforslag.

Lovforslagets gvrige indhold

Som en anden del af lovforslaget — og uath@ngigt af forslaget om et
medarbejderinvesteringsselskab — foreslas en @ndring af selskabslovens
bestemmelser om ejerregistret. Det foreslas, at der fremover bliver krav
om, at fysiske danske personer, der skal registreres i ejerregistret, skal
indberettes med CPR-nr. Forlaget skal forbedre kvaliteten af de oplys-
ninger, som indberettes til registret, der blandt andet har til formal at let-
te beke@mpelsen af gkonomisk kriminalitet og hvidvask.

Erhvervsstyrelsen skal anmode om eventuelle bemarkninger til lov-
forslaget inden den 14. august 2014 kl. 12. Bemarkninger skal sendes
til mailadressen hoering_MS @erst.dk

Eventuelle spgrgsmal kan rettes til kontorchef Jytte Heje Mikkelsen jyt-
mik @erst.dk eller chefkonsulent Christine Maxner, chrmax @erst.dk.

Med venlig hilsen

Christine Maxner
Chefkonsulent
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