
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 14. februar 2014

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 208
Ministeren bedes oplyse, om en fleksjobbers hjemsendelse på grund af vejr-
lig, med udbetaling af ledighedsydelse i hjemsendelsesperioden, skal opfattes
som en afbrydelse af ansættelsesforholdet med den konsekvens, at der er ta-
le om en ny fleksjobansættelse ved genoptagelse af arbejdet i samme job ef-
ter hjemsendelsesperioden? Spørgsmålet stilles på baggrund af, at nogle
kommuner, bl.a. Sønderborg og Silkeborg fortolker reglerne således, at der er
tale om et nyt ansættelsesforhold med den konsekvens, at fleksjobbere ansat
på "gamle" vilkår, efter en hjemsendelsesperiode betragtes som nyansatte på
de nye vilkår, gældende pr. 1. januar 2013.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sørensen (EL).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Finn.S@ft.dk og til ud-
valg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Lennart Damsbo-Andersen
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