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Forslag

til
Lov om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv
beskeaeftigelsesindsats, lov om varsling m.v. i forbindelse med
afskedigelser af stgrre omfang og lov om ansvaret for og styringen af den

aktive beskaftigelsesindsats
(Praeciseringer og konsekvensandringer i den lovgivningsmassige udmgntning af
kontanthjeelpsreformen, undtagelse fra aktindsigt i varslingssager, m.v.)

§1

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtggrelse nr. 190 af 24. februar 2012, som &ndret bl.a. ved
§ 3ii lov nr. 1380 af 23. december 2012 og senest ved § 1 i lov nr. 894 af 4. juli 2013, foretages
fglgende &ndringer:

1. 1812 indseettes efter stk. 1 som nye stykker:

»Stk. 2. Kommunen kan fortsat udbetale uddannelseshjalp efter § 23 til en person i en periode fra
det tidspunkt, hvor personen er pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et uddannelsespaleeg efter
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt
uddannelsesstatte efter SU-loven. Perioden med hjelp kan hgjst udgere 2 maneder.

Stk. 3. Kommunen kan uanset 8 11 yde en forudbetalt behovsbestemt hjalp til forsgrgelse til en
person under 30 ar, der forsgrger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag, i en periode mellem en
uddannelses grund- og hovedforlgb eller mellem to uddannelsesforlgb, hvis kommunen pa
baggrund af personens gkonomiske forhold vurderer, at personen har behov herfor. Tilsvarende
geelder, hvis personen er enlig forsarger under 30 ar og ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud
som falge af betingelserne i 8 5, stk. 1, nr. 1, eller § 5 a, i lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af barnebidrag. Det er en betingelse, at personens forsargelse ikke er deekket af
uddannelsesstatte efter SU-loven. Perioden med hjzelp kan hgjst udgere 2 maneder, og hjelpen kan
hgjst udgere et belgb pa 11.505 kr. pr. maned.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 4.

2. Trestederi 8 23, stk. 2, og et sted i § 23, stk. 5, &ndres "modtager ekstra bgrnetilskud” til: ”har
erhvervet ret til ekstra barnetilskud”.

3. 18§23, stk. 4, 1. pkt., indseettes efter "efter”: ”stk. 2, nr. 5, og ”.



4. Tre steder i 8 25, stk. 3, og et sted i § 25, stk. 6, &ndres "modtager ekstra bgrnetilskud” til: ”har
erhvervet ret til ekstra barnetilskud”.

5. 1825, stk. 5, 1. pkt., indseettes efter “efter”: ”stk. 2, nr. 1, stk. 3, nr. 5, 0og”.

6. 1868, stk. 2, nr. 3, &ndres »8§ 25, stk. 1, nr. 4,« til: »§ 23, stk. 2, nr. 10, og § 24, stk. 2, nr. 7,
eller § 25, stk. 3, nr. 10,«.

7. 1868, stk. 2, nr. 4, &ndres »8 25, stk. 1, nr. 4« til: »§ 23, stk. 2, nr. 10, og § 24, stk. 2, nr. 7,
eller § 25, stk. 3, nr. 10,« og efter »beregnes efter« indseettes: »8§ 23, stk. 3, eller«.

§2

I lov nr. 894 af 4. juli 2013 om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, SU-loven, lov om
bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag samt forskellige andre love, foretages
felgende &ndringer:

1. 81,nr. 15, ophaves.
2. 81, nr. 80, ophaves.
3. 81,nr. 81, ophaeves.

83

I lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 415 af 24. april 2013, som &ndret
ved § 10 i lov nr. 493 af 21. maj 2013, § 2 i lov nr. 790 af 28. juni 2013 og § 1 i lov nr. 895 af 4. juli
2013, foretages falgende &ndringer:

1. Efter § 42 indsattes:

8 42 a. For personer, der er omfattet af 8 2, nr. 2, 3, 12 og 13, kan virksomhedspraktik tillige gives
som nytteindsats, som bestar af udfgrelse af samfundsnyttige opgaver hos offentlige arbejdsgivere.
Stk. 2. Tilbuddet gives med det formal, at personen skal arbejde for sin ydelse.

8 42 b. Personer, der er omfattet af 8 2, nr. 2 og 3, har ret til tiloud, som de selv har fundet, om
virksomhedspraktik efter dette kapitel, bortset fra nytteindsats efter § 42 a, safremt betingelserne i
dette kapitel i gvrigt er opfyldt.

Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler varigheden af perioden med virksomhedspraktik.”

2. 1844, stk. 1, nr. 4, endres ”nr. 3-7 og 11” til: ’nr. 3-7, 11 og 13.”
3. 8§49 a ophaves.

4.1 8 50 indsettes som 2. pkt.:

”Ministeren kan desuden fastseette neermere regler om nytteindsats, herunder om indholdet, om
muligheden for at dispensere fra rimelighedskravet og om, hvad der forstas ved offentlige
arbejdsgivere.”



5. 1875 a, stk. 2, &ndres "ikke har andre problemer end ledighed” til: "er jobparate”, og
’stk. 4 og 5.” @ndres til: ’stk. 4-7.”

6. 1875 a, stk. 3, @ndres har andre problemer end ledighed” til: "er aktivitetsparate”, og
stk. 4 og 5.” @ndres til: ” stk. 4-7.”

7. 1875 a indsattes efter stk. 4 som nye stykker:
”Stk. 5. Under anseettelse med lgntilskud hos offentlige arbejdsgivere skal lgnnen til personer
omfattet af § 2, nr. 10, efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag udgare

1) 80 pct. af hgjeste dagpenge efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. for personer, som har

forsgrgelsespligt over for barn, jf. lov om aktiv socialpolitik, og
2) 60 pct. af hgjeste dagpenge efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. for andre personer.
Stk. 6. Udbetaling af lgn efter stk. 5, nr. 1, er betinget af, at barnene opholder sig her i riget bortset

fra Feergerne og Grenland. Det geelder dog ikke for EU/E@S-borgere, hvis deres bagrn opholder sig i
et andet EU/E@S-land.”
Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

8. 1875 a, stk. 5, der bliver stk. 7, endres "Bestemmelserne om ydelserne efter § 38 og § 45” til:
”Bestemmelserne om ret til tilbud om laese-, skrive-, regne- eller ordblindekursus og om
realkompetencevurdering i § 32 a, om ydelserne i 8 38 og 8§ 45 og om ret til selvfunden anszttelse
med lgntilskud i § 52 a”.

84
I lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 731
af 15. juni 2010, som senest eendret ved 8 2 i lov nr. 895 af 4. juli 2013, foretages falgende
endringer:
1. 1860, stk. 6, ®ndres "tilmeldtes cv-oplysninger” til:”cv-oplysninger for personer, der efter § 13
0g 8 73 d, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har pligt til at indlaegge et cv i Jobnet”, og

”sagsbehandling i jobcentrene” &ndres til: ”sagsbehandling i kommunerne vedrgrende
beskeeftigelsesindsatsen”.

85

I lov nr. 895 af 4. juli 2013 om a&ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om ansvaret
for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats og forskellige andre love, foretages falgende
@ndringer:

1.8 1, nr. 66, opheves.

2.8 1, nr. 70, ophaves.

3.81,nr. 77, ophaves.



4.8 2, nr. 18, ophaves.

86

I lov om varsling m.v. i forbindelse med afskedigelser af starre omfang, jf. lovbekendtgarelse nr.
291 af 22. marts 2010, foretages fglgende &ndring:

1. Efter kapitel 4 indsattes:
“Kapitel 4 a

Undtagelse fra aktindsigt

§ 10 a. Lov om offentlighed i forvaltningen finder ikke anvendelse pa dokumenter i sager om
varsling i forbindelse med afskedigelser af starre omfang.”

Ikrafttreeden

87

Loven treeder i kraft den 1. januar 2014.
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1. Indledning

Regeringen (Socialdemokraterne, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti), Venstre, Dansk
Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance indgik den 18. april 2013 ”Aftale om
en reform af kontanthjaelpssystemet — flere i uddannelse og job”. Aftalen indeholdt en raekke
initiativer, som skal vaere med til at sikre, at unge far en uddannelse, og at alle unge og voksne
mgdes med klare krav og forventninger, saledes at flere far mulighed for at blive en del af
arbejdsmarkedet. Den lovgivningsmassige udmgntning af aftalen blev vedtaget af Folketinget den
28. juni 2013 med vedtagelsen af to love - nr. 894 og nr. 895 af 4. juli 2013.

Dette lovforslag indeholder en raekke nye bestemmelser, som &ndrer de to endringslove. Herved
preeciseres en reekke bestemmelser. Lovforslaget skal derfor ses i sammenhang med de to vedtagne
&ndringslove, der udmgntede kontanthjeelpsreformen. Lovteknisk opheaves en reekke bestemmelser
i de vedtagne andringslove og foreslas pa ny som a&ndringer til hovedloven indeholdende de nye
elementer.

Lovforslaget indeholder ogsa forslag til &ndringer som felge af ikrafttreedelsen af en ny
offentlighedslov den 1. januar 2014 og en enkelt &ndring, der tydeligger, at ogsa ledige
fleksjobvisiteredes cv’er indgar i det faelles datagrundlag pa beskeftigelsesomradet til brug for
sagsbehandling i kommunerne vedrgrende beskaftigelsesindsatsen.

2. Lovforslagets indhold

2.1. Praciseringer i lov om aktiv socialpolitik

2.1.1. Forsgrgere med bgrn i udlandet

Efter de geeldende regler er det en betingelse for at kunne modtage kontanthjeelp som forsgrger, at
barnet/bgrnene opholder sig her i landet, medmindre der er tale om en EU/E@S-borger, der har ret
til hjeelpen efter EU-retten.

Med lovaendringen i lov nr. 894 af 4. juli 2013, hvor kontanthjeelpen blev afskaffet for alle unge
under 30 ar uden en erhvervskompetencegivende uddannelse, og hvor uddannelseshjelp blev
indfart i stedet for, blev der ikke henvist korrekt til, at betingelsen for at kunne modtage
uddannelseshjelp eller kontanthjeelp som forsarger er, at barnet/bgrnene opholder sig her i landet,
medmindre der er tale om en EU/E@S-borger, der har ret til hjeelpen efter EU-retten, og at dette
geelder for alle forsgrgere.

Det betyder, at EU-borgere, der har barn med ophold i lande udenfor EU, og personer, der har barn
med ophold i EU-lande, uden at forsgrgeren har ret til hjeelp efter de EU-retlige regler, fremover
ville kunne fa uddannelseshjeelp/kontanthjeelp som forsgrgere.

Der foreslas derfor en pracisering med ikrafttreeden 1. januar 2014, sa det fortsat er en betingelse
for at kunne modtage kontanthjeelp eller uddannelseshjelp som forsgrger, at barnet/bgrnene
opholder sig her i landet, medmindre der er tale om en EU/E@S-borger, der har ret til hjeelpen efter
EU-retten eller tale om en person, der er omfattet af bilaterale overenskomster.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 1, nr. 3 og 5.
2.1.1. Enlige forsgrgere og ret til bgrnetilskud

Det falger af reglerne om uddannelseshjeelp og kontanthjelp i lov nr. 894 af 4. juli 2013, som tradte
i kraft den 1. oktober 2013 med virkning fra 1. januar 2014, at satserne for unge under 30 ar falger



satserne for SU. Formalet hermed er at undga, at den unge oplever et skift i ydelsesniveau ved
overgangen fra uddannelseshjelp til SU. Svarende til SU-reglerne ydes hjaelpen med satsen for
enlige forsgrgere, nar en forsgrger modtager ekstra barnetilskud efter lov om bgrnetilskud og
forskudsvis udbetaling af barnebidrag (barnetilskudsloven).

Ekstra bgrnetilskud udbetales kvartalsvis forud, jf. § 7 i barnetilskudsloven. Udbetalingen sker
senest den 20. i kvartalets farste maned. Ekstra bgrnetilskud udbetales farste gang for kvartalet efter
det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet er erhvervet, jf. § 10, 1. pkt., farste led, i
begrnetilskudsloven, og sidste gang for det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet ophgrer, jf. § 10, 1.
pkt., andet led i bgrnetilskudsloven. Udbetaling af ekstra barnetilskud i et kvartal forudsatter, at
betingelserne er opfyldt ved begyndelsen af det farste dagn i et kvartal, jf. § 6, stk. 2, i
barnetilskudsloven.

Som fglge af reglerne i barnetilskudsloven vil en modtager af uddannelseshjelp eller kontanthjeelp,
som bliver enlig forsarger, derfor farst fa ret til hjelp med satsen for enlige forsargere fra
begyndelsen af farstkommende kvartal, det vil sige efter, at retten til ekstra bernetilskud er
erhvervet. Efter de geeldende regler om kontanthjeelp modtager en forsgrger forsgrgersatsen fra
barnets fgdsel, og indtil forsgrgelsespligten ophgrer. Det vurderes mest hensigtsmaessigt, at dette
princip viderefgres for uddannelseshjelp og kontanthjeelp efter 1. januar 2014.

Det foreslas derfor, at betingelsen for at modtage uddannelseshjalp eller kontanthjelp med satsen
for enlige forsgrgere, endres fra at vaere modtager af ekstra bgrnetilskud til en betingelse om, at den
enlige forsgrger skal have erhvervet retten til ekstra bgrnetilskud.

Den tilsvarende andring foreslas for enlige forsgrgere under 30 ar, der efter den vedtagne lov nr.
894 af 4. juli 2013, kan modtage forudbetalt behovsbestemt hjealp i op til 2 maneder i en periode
mellem 2 uddannelsesforlgb, da der er tale om samme betingelse som ovenfor.

Med forslaget vil definitionen af enlig forsgrger - og dermed ydelsessatsen - ikke fuldt ud fglge den
definition, der fglger af SU-loven.

Den foreslaede a&ndring af bestemmelsen om forudbetalt behovsbestemt hjelp er lovteknisk
udformet pa den made, at bestemmelsen i lov nr. 894 af 4. juli 2013 foreslas ophavet, og at der i
stedet foreslas en ny bestemmelse til hovedloven.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 1, nr. 1,2 0g 4, 09 § 2, nr. 1.

2.1.3. Satser for ressourceforlagbsydelse

| forbindelse med udmentning af kontanthjeaelpsreformen ved lov nr. 894 af 4. juli 2013 blev der
som fglge af reglerne om uddannelseshjalp og kontanthjalp foretaget konsekvensrettelser i reglerne
om satser for ressourceforlgbsydelse, sa disse fremover henviser til de korrekte satser.

Det har veeret intentionen, at satserne for ressourceforlgbsydelse ikke skulle endres som fglge af de
nye satser i reformen, men at satserne for ressourceforlgbsydelse alene blev konsekvensrettet, sa der
henvises til de satser, der svarer til de hidtil geeldende.

Der er imidlertid behov for at pracisere, at det ikke er intentionen, at en hjemmeboende ung under
25 ar skal have en hgjere sats.



Det foreslas derfor, at henvisningen til satsen for en hjemmeboende ung under 25 ar preciseres,
hvorved den geldende retstilstand opretholdes, og satserne for ressourceforlgbsydelse fortsaetter
ugndrede.

Den foreslaede a&ndring er lovteknisk udformet pa den made, at ndringerne fra lov nr. 894 af 4.
juli 2013 foreslas ophaevet, og at der i stedet foreslas nye &ndringer til hovedloven med korrekte
henvisninger.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 1, nr. 6 og 7, og § 2, nr. 2 og 3.
2.2. /Endringer i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats

2.2.1. Precisering af nytteindsats

Efter de gaeldende regler skal aktiveringstilbud sa vidt muligt veere rettet mod beskaftigelse inden
for omrader, hvor der er behov for arbejdskraft, og gives ud fra den enkeltes gnsker og forudsaet-
ninger med henblik pa, at personen hurtigst muligt opnar varig beskaftigelse og hel eller delvis
selvforsgrgelse. Tilbud har saledes som overordnet formal at hjelpe den enkelte ledige til
beskeeftigelse.

Med aftalen om kontanthjaelpsreformen fra april 2013, som blev indgaet mellem regeringen
(Socialdemokraterne, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti) og Venstre, Dansk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance, blev nytteindsats aftalt som en ny
tilbudsmulighed. Formalet er at give iser abenlyst uddannelsesparate uddannelseshjelpsmodtagere
og jobparate kontanthjelpsmodtagere mulighed for at indga i et arbejdsfaellesskab og udfare arbejde
af nytteskabende veerdi for deres ydelse, mens de afventer at kunne pabegynde uddannelse eller job.
Af aftalen fremgik endvidere, at nytteindsats skulle kunne etableres pa kommunale arbejdspladser.
Under behandlingen af L 223 (2012/2013), som implementer dele af aftalen, blev det besluttet at
udvide dette til ’kommunale, regionale eller statslige virksomheder.”

Af bemarkningerne til L 223 fremgar, at der ved nytteindsats forstas arbejde af nytteskabende
veerdi. Arbejdet skal have et indhold, som giver den enkelte mulighed for en beskeftigelse, hvor
personen indgar i et arbejdsfellesskab og udfarer et stykke arbejde for sin ydelse. Nytteindsats skal
primert gives til personer, der er i stand til at arbejde, og som enten afventer at pabegynde en
uddannelse eller et job. Den enkelte nytteindsats kan vare op til 13 uger.

Lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjaelpsreformen, som skal traede i kraft 1.
januar 2014. Det fremgar heraf, at personer, der modtager kontanthjelp eller uddannelseshjalp,
fremover kan fa tiloud om nytteindsats, som bestar af udferelse af samfundsnyttige opgaver pa en
kommunal, regional eller statslig virksomhed.

Det fremgar tillige af eendringsloven, at beskaftigelsesministeren kan fastsatte neermere regler om
nytteindsats, herunder om indholdet og om muligheden for at dispensere fra rimelighedskravet.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil bl.a. blive anvendt til at fastseette regler for, hvordan kommunerne
skal sikre, at nytteindsats far et rimeligt indhold, er i overensstemmelse med statsstetteregler og
ikke er konkurrenceforvridende m.v.



Inden for de rammer, som fastsattes i medfar af den foreslaede bemyndigelsesbestemmelse, vil det
veere op til kommunerne at beslutte, hvad indholdet af nytteindsatsen skal vaere. Der kan f.eks. vere
opgaver, der relaterer sig til vedligeholdelse af kommunale institutioner, anleeg og lignende, eller
opgaver med at ga til hande inden for kommunale servicetilbud. Nytteindsats skal desuden kunne
gives i kombination med andre tilbud, herunder mentorstgtte. Dette fremgar af bemarkningerne til
L 223.

Der er efter @ndringsloven er vedtaget fundet behov for yderligere pracisering om, hvor
nytteindsats kan etableres, idet der fx er adskillige selvejende institutioner, som udfarer arbejde for
kommunerne, regionerne eller staten pa baggrund af driftsoverenskomst e.l. med disse. Det kan fx
veere selvejende daginstitutioner eller plejehjem.

For at undga usikkerhed om, hvor nytteindsats kan etableres, foreslas det, at den afgransning, der
gaelder for, hvor offentlige lgntilskudsjob kan etableres, ogsa skal gelde for, hvor nytteindsats kan
etableres. Det foreslas derfor, at det praciseres, at nytteindsats kan etableres hos "offentlige
arbejdsgivere”, og at beskeftigelsesministeren far bemyndigelse til at fastsaette nsermere regler for,
hvad der forstas ved offentlige arbejdsgivere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil blive brugt til at fastsatte samme afgraensning af, hvad der forstas
ved offentlige arbejdsgivere, som geelder pa lgntilskudsomradet. Det fremgar af bekendtgarelse om
en aktiv beskeftigelsesindsats, at der ved offentlige arbejdsgivere i forbindelse med
Igntilskudsansettelse forstas 1) kommuner, regioner og kommunale fellesskaber, 2)
statsinstitutioner og 3) organisationer, foreninger, selskaber, institutioner o.l., hvis udgifter deekkes
med mindst 50 pct. af offentlige tilskud.

Med anvendelsen af samme afgreensning af offentlige arbejdsgivere pa nytteindsats-omradet og
Igntilskudsomradet sikres der ensartet fortolkning af, hvor der kan etableres nytteindsats, idet det er
en afgreensning, som i forvejen anvendes af jobcentrene. Det bemaerkes, at nytteindsats i
daginstitutioner m.v. bl.a. vil indebeere, at der skal indhentes bgrneattester i det omfang, den
konkrete nytteindsats vurderes at veere omfattet af reglerne om bgrneattester, jf. bekendtgerelse om
indhentelse af bagrneattest ved ansattelse og beskeftigelse af personer i skoler, dag-, fritids- og
Klubtilbud samt private pasningsordninger.

De foreslaede andringer er lovteknisk udformet pa den made, at § 1, nr. 66 og 77, om nytteindsats, i
lov nr. 895 af 4. juli 2013 foreslas ophavet, og at der i stedet foreslas nye bestemmelser til
hovedloven med det justerede indhold, der praeciserer, hvor nytteindsats kan etableres og
bemyndigelsen til at fastsatte neermere regler herom.

Der henvises til bemarkningerne til 8 3, nr. 1 og 4, og til 8 5, nr. 1 og 3.

2.2.2. Pracisering af virksomhedspraktik til uddannelsesparate modtagere af uddannelseshjelp
Efter de regler i lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjaelpsreformen, og som skal
treede i kraft 1. januar 2014, er det uklart, hvor leenge et tilbud om virksomhedspraktik til
uddannelsesparate modtagere af uddannelseshjelp kan vare, idet der i en bestemmelse star, at det
kan have en varighed op til 4 uger og op til 13 uger, hvis personen ikke har erhvervserfaring, har
langvarig ledighed eller i gvrigt har vanskeligt ved at opna beskeftigelse med lgntilskud.

I en anden bestemmelse star blot, at det kan have en varighed pa op til 13 uger.



Det sidstnavnte er en fejl, som er opstaet ved, at der i stedet for et ”og™ er indsat en bindestreg.

Det foreslas, at denne fejl rettes, saledes at der gares klart, at virksomhedspraktik til
uddannelsesparate modtagere af uddannelseshjelp kan vare op til 4 uger og kun op til 13 uger, hvis
personen ikke har erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller i gvrigt har vanskeligt ved at opna
beskeeftigelse med lgntilskud.

De foreslaede andringer er lovteknisk udformet pa den made, at § 1, nr. 70, i lov nr. 895 af 4. juli
2013 foreslas opheevet, og at der i stedet foreslas en ny bestemmelse med den korrekte henvisning.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 3, nr. 2, og 8 5, nr. 2.

2.2.3. Konsekvensaendring som falge af, at reglerne om det lokale beskaftigelsesrads opgaver er
flyttet til lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeaeftigelsesindsats

Det fremgar af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, at kommunen underretter det lokale
beskaftigelsesrad (LBR) om anvendelsen af virksomhedspraktik, samt at ministeren kan fastsatte
regler om denne underretning.

Ved lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjaelpsreformen, og som skal traede i
kraft 1. januar 2014, udvides LBR’s opgaver, og reglerne herom samles i styringsloven. Som
konsekvens heraf skulle reglerne om LBR"s opgaver i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats have
veeret ophavet.

Dette er ikke sket, og det foreslas derfor, at reglen i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats ophaves.
Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 3, nr. 3.

2.2.4. Fastsattelse af lgn til ledige selvforsgrgende i tilboud om ansettelse med Igntilskud hos en
offentlig arbejdsgiver.

Ved lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjeelpsreformen, og som skal treede i
kraft 1. januar 2014, afskaffes minimumslgnnen pa 82 pct. af hgjeste dagpenge efter fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag for kontanthjeelpsmodtagere i offentlig Igntilskudsansattelse.
Kontanthjelpsmodtagere skal i stedet have en lgn, der efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag svarer
til deres kontanthjeelp.

Efter geldende regler kan ledige selvforsgrgende fa tiloud om ansattelse med lgntilskud hos
offentlige arbejdsgivere efter de regler, der gaelder for kontanthjelpsmodtagere. Det indebeerer, at
der pr.1. januar 2014 ikke er fastsat en minimumslgn for ledige selvforsgrgende i disse situationer,
da de ikke far nogen offentlig ydelse, og minimumslgnnen pa 82 pct. af hgjeste dagpengesats
afskaffes.

Det foreslas derfor, at lennen under ansattelse med lgntilskud hos offentlige arbejdsgivere efter
fradrag af arbejdsmarkedsbidrag for ledige selvforsgrgende, som ikke er forsgrgere, udger 60 pct. af
hgjeste dagpengesats og 80 pct. for forsgrgere, svarende til henholdsvis 2.445 kr. pr. uge og 3.260
kr. pr. uge (2014-niveau). Det svarer til de satser, som modtagere af sarlig uddannelsesydelse, jf.
lov om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret, og de foreslaede satser,
som modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse kan fa, jf. lovforslag nr. 70 om &ndring af lov
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om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love
(Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidige arbejdsmarkedsydelse,
sikring af ret til syge- og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud m.v.).

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 3, nr. 7.

2.2.5. Preecisering af tilbud til ledige selvforsgrgende

Efter geeldende regler har ledige selvforsgrgende ret til tiloud om vejledning og opkvalificering,
virksomhedspraktik og anseettelse med lgntilskud, med mindre tilbuddet ikke kan antages at ville
forbedre personens beskaftigelsesmuligheder. Udgangspunktet er, at de far tilbud efter samme
regler, som geaelder for kontanthjelpsmodtagere.

Ved lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjeelpsreformen, og som skal treede i
kraft 1. januar 2014, far kontanthjeelpsmodtagere ret til tiloud om laese-, skrive-, regne- eller
ordblindekursus, hvis en test viser, at personen har behov for det. Derudover far
kontanthjeelpsmodtagere, som ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse, ret til tilbud om
realkompetencevurdering.

Ved samme lov far kontanthjaelpsmodtagere ogsa ret til tilbud om selvfunden ansattelse med
Igntilskud, safremt betingelserne er opfyldt. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler varigheden af
perioden med lgntilskud.

Det har ikke veeret hensigten, at disse tre rettigheder for kontanthjelpsmodtagere ogsa skulle geelde
for ledige selvforsgrgende. Det er ved en fejl ikke blevet konsekvensrettet i loven. Det foreslas
derfor, at reglerne &ndres, sa det fremgatr, at ledige selvforsgrgende ikke har ret til tiloud om laese-,
skrive-, regne- eller ordblindekursus, realkompetencevurdering og selvfunden anszttelse med
lgntilskud.

Det bemaerkes, at der intet er til hinder for, at jobcenteret kan give disse tilbud, men det er ikke en
ret for den ledige selvforsgrgende at fa tilbuddene.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 3, nr. 8.

2.3. /ndringer i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats og lov om
varsling m.v. i forbindelse med afskedigelser af starre omfang

2.3.1. Ledige fleksjobvisiteredes cv i det feelles datagrundlag

Efter geeldende regler skal tilmeldte ledige - ledige dagpengemodtagere og jobparate
kontanthjeelpsmodtagere - have et cv pa Jobnet. Tilmeldtes cv-oplysninger og andre oplysninger
registreret i selvbetjeningslgsninger samt andre oplysninger til brug for sagsbehandling i
jobcentrene indgar i det feelles datagrundlag.

Lov nr. 895 af 4. juli 2013, som implementerer kontanthjeelpsreformen, skal treede i kraft 1. januar
2014. Det fremgar af denne &ndringslov, at det pr. 1. januar 2014 geelder, at cv-oplysninger for
personer, der efter § 13 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har pligt til at indleegge et cv i
Jobnet, indgar i det feelles datagrundlag. Det geelder endvidere, at oplysningerne kan anvendes til
brug for sagsbehandling i kommunerne vedrgrende beskeftigelsesindsatsen.
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Ledige fleksjobvisiterede skal ogsa have et cv. Det vil sige, at de skal give fyldestgarende
oplysninger om tidligere beskeeftigelse, uddannelse, kvalifikationer og @vrige forhold af betydning
for jobcenterets bistand til at finde arbejde. Der skal endvidere angives mindst ét beskeftigelsesmal.
Oplysningerne afgives ved, at personen laegger sit cv pa Jobnet.

Det foreslas, at cv-oplysninger for ledige fleksjobvisiterede i lighed med cv-oplysninger for
tilmeldte ledige og andre, der skal have et cv, skal indga i det flles datagrundlag.

De foreslaede andringer er lovteknisk udformet pa den made, at § 2, nr. 18, om cv i det falles
datagrundlag, i lov nr. 895 af 4. juli 2013 foreslas ophavet, og at der i stedet foreslas nye
bestemmelser om, at cv’er og andre oplysninger til brug for sagsbehandling i kommunerne
vedrgrende beskaftigelsesindsatsen indgar i det faelles datagrundlag.

Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til 8 4, nr. 1.
2.3.2. Undtagelse fra aktindsigt i dokumenter om varsling

2.3.2.1. Geldende regler

Ifalge den indtil 1. januar 2014 geeldende lov om offentlighed i forvaltningen (offentlighedsloven)
kan en minister efter forhandling med justitsministeren fastsette regler om, at narmere angivne
myndigheder, sagsomrader eller arter af dokumenter skal vare undtaget fra loven.

Det fremgar af bekendtggrelse nr. 1105 af 17. september 2010 om undtagelse fra aktindsigt efter
offentlighedsloven af oplysninger, der gives som led i arbejdsmarkedsundersggelser eller efter lov
om varsling m.v. i forbindelse med afskedigelser af starre omfang, som er udstedt med hjemmel den
geldende offentlighedslovs § 3, stk. 1, at bl.a. dokumenter i sager om varsling i forbindelse med
afskedigelser af starre omfang, jf. bekendtgarelse af lov nr. 291 af 22. marts 2010 om varsling m.v.
i forbindelse med afskedigelser af starre omfang, ikke er omfattet af aktindsigt.

Med den nye offentlighedslov, som traeder i kraft 1. januar 2014, er der ikke lzengere hjemmel til at
fastsaette undtagelser til offentlighedsloven i en bekendtgerelse, hvorfor bekendtgerelse nr. 1105 af
17. september 2010 om undtagelse fra aktindsigt efter offentlighedsloven af oplysninger, der gives
som led i arbejdsmarkedsundersagelser eller efter lov om varsling m.v. i forbindelse med
afskedigelser af starre omfang, bortfalder.

Dokumenter om varsling har en sadan karakter, at de efter en konkret vurdering alligevel ville vare
omfattet af offentlighedslovens bestemmelser om undtagelse fra aktindsigt. Hvis der ved hver
enkelt anmodning om aktindsigt, skal tages konkret stilling til oplysningerne i de enkelte
dokumenter om varsling, vil de almindelige bestemmelser om undtagelse fra aktindsigt som
altovervejende hovedregel betyde, at anmodningen om aktindsigt ikke kan imgdekommes.

Undtagelsen er begrundet i, at virksomhederne skal veere sikre pa diskretion, nar de varsler
afskedigelser af starre omfang. Fx skal virksomheden skriftligt meddele beskeftigelsesregionen
arsagen til de pataenkte afskedigelser, og i en senere meddelelse indgar personlige oplysninger om
de varslede medarbejdere, herunder navn, adresse, cpr-nr., stilling, afskedigelses- og
fratreedelsestidspunkt for hver varslet medarbejder.
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Undtagelsen af varslingsdokumenter er desuden begrundet i konkurrence- og forretningsmaessige
hensyn, idet dokumenternes oplysninger vil kunne have en vasentlig negativ effekt pa
virksomhedens muligheder for fortsat at drive virksomhed.

Dokumenterne indeholder saledes oplysninger af betydning for en konkret virksomheds drifts- og
forretningsforhold og for de varslede medarbejdere.

2.3.2.2 Den foreslaede ordning — dokumenter i varslingssager

Det foreslas, at dokumenter i sager om varsling i forbindelse med afskedigelser af starre omfang
fortsat og i samme omfang som efter gaeldende regler i bekendtgarelse nr. 1105 af 17. september
2010 om undtagelse fra aktindsigt efter offentlighedsloven af oplysninger, der gives som led i
arbejdsmarkedsundersggelser eller efter lov om varsling m.v. i forbindelse med afskedigelser af
starre omfang, skal veere undtaget fra aktindsigt. Dokumenterne indeholder oplysninger af
veaesentlig betydning for en virksomheds fortsatte muligheder for at drive virksomhed, herunder
oplysninger, der angar virksomhedens drift og kan svaekke dens konkurrenceevne, og der vurderes
derfor ogsa fremadrettet at vaere behov for at sikre diskretion for virksomheder, nar de varsler
afskedigelser og i forhold til virksomhedens interne forhold, herunder oplysninger om de varslede
medarbejderes navne, adresser, cpr-nr. mv. Dokumenterne indeholder dermed ogsa personlige
oplysninger om de varslede medarbejdere.

Den foreslaede bestemmelse er en viderefarelse af den gaeldende ordning om undtagelse fra
aktindsigt i dokumenter i varslingssager.

13



3. @konomiske og administrative konsekvenser for det offentlige

Samlet set vurderes forslaget ikke at have gkonomiske og administrative konsekvenser for det

offentlige.

4. @konomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet mv.

Lovforslaget har ingen gkonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for borgerne.

6. Miljgmaessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljgmassige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige konsekvenser.

8. Harte myndigheder og organisationer
Forslaget har veeret sendt i hgring hos fglgende myndigheder og organisationer mv.:
Advokatradet, Ankestyrelsen, Arbejdslgshedskassen for selvstendigt erhvervsdrivende (ASE),
Arbejdslgshedskassernes Samvirke, Arbejdsmarkedets Tilleegspension, Beskaftigelsesradet,
Danske Advokater, Dansk Erhverv, Danske Erhvervsskoler - Lederne, Danske Landbrugsskoler,
Danske Regioner, Dansk Retspolitisk Forening, Dansk Socialradgiverforening, Datatilsynet, Den
uvildige Konsulentordning pa Handicapomradet, Det Centrale Handicaprad, Foreningen af
direktgrer og forstandere ved AMU-centrene, Foreningen af kommunale social-, sundheds- og
arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, Finanssektorens
Arbejdsgiverforening, Frivilligradet, Institut for Menneskerettigheder, Jobradgivernes
Brancheforening, Kommunernes Landsforening, Kommunernes Revision, Kommunale
Tjenestemand og Overenskomstansatte, Kristelig Fagbevagelse, Kristelig Arbejdsgiverforening,
Retssikkerhedsfonden, Rigsrevisionen, Radet for Psykisk Sarbare og Radet for Socialt Udsatte.

9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/

Negative konsekvenser/

Mindreudgifter Merudgifter

@konomiske konsekvenser for | Stat: Stat:

staten, regioner og kommuner | Ingen Ingen
Kommuner: Kommuner:
Ingen Ingen
Regioner: Regioner:
Ingen Ingen

Administrative konsekvenser Stat: Stat:

for staten, regioner og Ingen Ingen

kommuner Kommuner: Kommuner:
Ingen Ingen
Regioner: Regioner:
Ingen Ingen

@konomiske og Ingen Ingen
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administrative konsekvenser
for erhvervslivet

Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for borgerne
Miljgmaessige konsekvenser Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter
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Bemarkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§1

Tilnr. 1

Efter den geeldende regel i § 12, stk. 1, kan der ikke udbetales hjelp til personer under uddannelse,
medmindre personen deltager i uddannelse som tilbud efter kapitel 10 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats eller tilbud i medfar af integrationsprogrammet efter integrationslovens § 23
a, stk. 6. | bekendtgarelse nr. 148 af 27. februar 2012 om uddannelsessggendes ret til kontanthjaelp
efter lov om aktiv socialpolitik i serlige tilfeelde er der dog fastsat regler om, at personer i visse
tilfeelde kan deltage i uddannelse med kommunens godkendelse.

Der kan som udgangspunkt heller ikke udbetales hjalp i perioder, hvor der ikke er undervisning, fx
i en periode mellem to uddannelsesforlab eller mellem en erhvervsuddannelses grund- og
hovedforlgb. Efter Ankestyrelsens principafggrelse nr. 38-13 blev en afsluttet grunduddannelse
saledes ikke anset for afbrudt i relation til retten til kontanthjeelp, hvis grunduddannelsen
forventedes efterfulgt af en elev-, leerer- eller praktikplads, ogsa selvom personen ikke havde
indgaet en aftale om en elev-, leerer- eller praktikplads. Hvis personen ikke havde fundet en elev-,
leerer- eller praktikplads ca. 2 maneder efter afslutningen af grunduddannelse, kunne uddannelsen
dog anses for afbrudt i relation til kontanthjaelp, hvorefter personen kunne fa kontanthjaelp, hvis de
gvrige betingelser herfor var opfyldt.

For at sikre at personer, der overgdr til uddannelse fra uddannelseshjelp, hvor deres SU endnu ikke
er pa plads, og at unge enlige forsgrgere i en periode mellem et grund- og hovedforlgb pa en
erhvervsuddannelse eller mellem to uddannelsesforlgb ikke opgiver deres uddannelse, fordi de i en
periode ikke kan fa SU, foreslas det at indfare regler om, at der i visse tilfeelde kan udbetales hjaelp
til personer under uddannelse. De nye regler foreslas indsat i nye stk. 2 og 3.

Det foreslas i stk. 2, at kommunen far mulighed for at fortsaette med at udbetale uddannelseshjzlp i
op til 2 maneder til unge, der pa baggrund af et uddannelsespalag er pabegyndt en uddannelse, men
som endnu ikke far udbetalt SU.

Det foreslas i stk. 3, at kommunen far mulighed for at yde en behovsbestemt forsgrgelseshjzlp til
enlige forsargere under 30 ar i en periode mellem to uddannelsesforlgb eller mellem et grund- og
hovedforlgb pa en erhvervsuddannelse, herunder hvis perioden ligger i sommerferien mv. Her er
tale om en ny forsgrgelsesydelse, som er forudbetalt som fglge af, at SU er forudbetalt. Det er en
betingelse, at den enlige forsgger ikke kan modtage SU og dermed fa daekket sin og
barnets/bgrnenes forsgrgelse. Hjaelpen ydes pa baggrund af kommunens konkrete vurdering af
personens gkonomiske forhold. Det foreslas, at hjeelpen hgjst kan udgere et belgh pa 11.505 kr. pr.
maned, og at hjelpen hgjst kan ydes i 2 maneder.

Definitionen af enlige forsgrgere i forslaget til stk. 3 fglger den definition, som fglger af lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag (bgrnetilskudsloven) i forhold til retten til
ekstra bgrnetilskud. Ifglge barnetilskudsloven har en person ret til ekstra bgrnetilskud, hvis der ydes
ordinert bgrnetilskud, og personen, som er indehaver af foreeldremyndigheden, har barnet hos sig
og ikke lever i et samlivsforhold.
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Det foreslas, at en person anses for omfattet af malgruppen, nar personen har erhvervet ret til ekstra
barnetilskud.

Der er endvidere visse betingelser i bgrnetilskudsloven om dansk statsborgerskab samt forudgaende
bopel eller beskeftigelse i Danmark. Det foreslas, at en person anses for omfattet af malgruppen,
selvom personen ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, hvis dette alene skyldes, at
betingelserne i barnetilskudslovens 8§ 5, stk. 1, nr. 1, eller § 5 a, ikke er opfyldt.

Ekstra barnetilskud udbetales kvartalsvis forud, jf. § 7 i bgrnetilskudsloven. Udbetalingen sker
senest den 20. i kvartalets fgrste maned. Ekstra bgrnetilskud udbetales farste gang for kvartalet efter
det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet er erhvervet, jf. § 10, 1. pkt., forste led, i
barnetilskudsloven, og sidste gang for det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet opherer, jf. § 10, 1.
pkt., andet led, i bernetilskudsloven. Nar et barn bliver fgdt fx 1. januar, erhverves retten til
barnetilskud den 1. januar, og tilskud udbetales farste gang for april kvartal.

Nar et barn fylder 18 ar 1. januar, ophgrer retten til barnetilskud i januar kvartal, og tilskud
udbetales sidste gang for dette kvartal. Hvis retten til bgrnetilskud opstar og bortfalder i samme
kvartal, kan der ikke udbetales bgrnetilskud, da betingelserne skal vere opfyldt ved begyndelsen af
det farste dagn i kvartalet.

Udbetaling af ekstra barnetilskud i et kvartal forudsatter, at betingelserne er opfyldt ved
begyndelsen af det forste degn i et kvartal, jf. 8 6, stk. 2, i barnetilskudsloven.

Som fglge af reglerne i barnetilskudsloven vil en modtager af uddannelseshjelp eller kontanthjeelp,
som bliver enlig forsgrger, forst fa ret til hjeelp med satsen for enlige forsgrgere fra begyndelsen af
farstkommende kvartal efter, at retten til ekstra bgrnetilskud er erhvervet.

Efter de geeldende regler om kontanthjeelp, modtager en forsgrger satsen for forsgrgere fra barnets
fadsel. Dette princip gnskes viderefgrt for uddannelseshjeelp og kontanthjeelp.

Det foreslas derfor i lovforslagets § 1, nr. 1, at det skal vaere en betingelse, at den enlige forsarger
under 30 ar skal have erhvervet retten til ekstra barnetilskud for, at personen kan modtage
forudbetalt behovsbestemt hjeelp i op til 2 maneder i en periode mellem 2 uddannelsesforlgb.

Kommunen vil i det feelles it-system for kommunerne og Udbetaling Danmark over kontante
ydelser og gkonomiske tilskud, som en borger modtager fra begge myndigheder, kunne se, om en
person har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud som enlig forsgrger - dette galder bade for de
personer, der allerede modtager ekstra bagrnetilskud, og de personer, der har faet en afgerelse fra
Udbetaling Danmark om, at de har erhvervet ret til ekstra bernetilskud og vil modtage dette
barnetilskud fra naeste kvartal. For restgruppen er der tale om oplysninger, som kommunen for
stgrstedelens vedkommende allerede har, fx oplysningen om samliv/ikke samliv, som kommunen
skal bruge i forbindelse med ansggningen om uddannelses- eller kontanthjeelp. Hvis kommunen i
disse situationer anser det for sandsynligt, at Udbetaling Danmark traeffer afgagrelse om, at personen
har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, skal kommunen pa det grundlag udbetale satsen for enlig
forsgrger. Kommunen skal meddele personen, at der er tale om en forelgbig vurdering og ikke en
endelig afgerelse, saledes at Udbetaling Danmark treeffer selve afgerelsen om retten til ekstra
barnetilskud. Kommunen skal samtidig med udbetalingen meddele, at der er tale om en forelgbig
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udbetaling. Det vil sige, at kommunen tager forbehold for, at der kan ske en efterregulering af
ydelsen som fglge af Udbetaling Danmarks afslag pa ekstra barnetilskud.

Tilnr. 2

Det folger af reglerne om uddannelseshjeelp og kontanthjeelp i lov nr. 894 af 4. juli 2013, at hjelpen
ydes med satsen for enlige forsgrgere, nar en forsgrger modtager ekstra barnetilskud efter lov om
barnetilskuds og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag.

Ekstra barnetilskud udbetales kvartalsvis forud, jf. § 7 i bgrnetilskudsloven. Udbetalingen sker
senest den 20. i kvartalets fgrste maned. Ekstra bgrnetilskud udbetales farste gang for kvartalet efter
det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet er erhvervet, jf. § 10, 1. pkt., forste led, i
barnetilskudsloven, og sidste gang for det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet opherer, jf. § 10, 1.
pkt., andet led, i bernetilskudsloven. Nar et barn bliver fadt fx 1. januar, erhverves retten til
barnetilskud den 1. januar, og tilskud udbetales farste gang for april kvartal.

Nar et barn fylder 18 ar 1. januar, ophgrer retten til barnetilskud i januar kvartal, og tilskud
udbetales sidste gang for dette kvartal. Hvis retten til bgrnetilskud opstar og bortfalder i samme
kvartal, kan der ikke udbetales bgrnetilskud, da betingelserne skal vere opfyldt ved begyndelsen af
det farste dagn i kvartalet.

Udbetaling af ekstra barnetilskud i et kvartal forudsatter, at betingelserne er opfyldt ved
begyndelsen af det farste degn i et kvartal, jf. 8 6, stk. 2, i barnetilskudsloven.

Som fglge af reglerne i barnetilskudsloven vil en modtager af uddannelseshjelp eller kontanthjeelp,
som bliver enlig forsgrger, ferst fa ret til hjeelp med satsen for enlige forsgrgere fra begyndelsen af
farstkommende kvartal efter, at retten til ekstra bgrnetilskud er erhvervet.

Efter de geeldende regler om kontanthjeelp, modtager en forsgrger satsen for forsgrgere fra barnets
fadsel. Dette princip gnskes viderefgrt for uddannelseshjelp og kontanthjeelp.

Det foreslas derfor i lovforslagets § 1, nr. 2, at det skal veere en betingelse, at den enlige forsgrger
skal have erhvervet retten til ekstra bgrnetilskud for, at personen kan modtage uddannelseshjelp.

Kommunen vil i det feelles it-system for kommunerne og Udbetaling Danmark over kontante
ydelser og gkonomiske tilskud, som en borger modtager fra begge myndigheder, kunne se, om en
person har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud som enlig forsgrger - dette gaelder bade for de
personer, der allerede modtager ekstra bgrnetilskud, og de personer, der har faet en afgerelse fra
Udbetaling Danmark om, at de har erhvervet ret til ekstra bernetilskud og vil modtage dette
barnetilskud fra naeste kvartal. For restgruppen er der tale om oplysninger, som kommunen for
stgrstedelens vedkommende allerede har, fx oplysningen om samliv/ikke samliv, som kommunen
skal bruge i forbindelse med ansggningen om uddannelses- eller kontanthjeelp. Hvis kommunen i
disse situationer anser det for sandsynligt, at Udbetaling Danmark treeffer afgagrelse om, at personen
har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, skal kommunen pa det grundlag udbetale satsen for enlig
forsgrger. Kommunen skal meddele personen, at der er tale om en forelgbig vurdering og ikke en
endelig afgerelse, saledes at Udbetaling Danmark treeffer selve afgerelsen om retten til ekstra
barnetilskud. Kommunen skal samtidig med udbetalingen meddele, at der er tale om en forelgbig
udbetaling. Det vil sige, at kommunen tager forbehold for, at der kan ske en efterregulering af
ydelsen som fglge af Udbetaling Danmarks afslag pa ekstra barnetilskud.
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Tilnr. 3

Det foreslas, at det igen kommer til at fremga af reglerne, at det er en betingelse for at kunne
modtage uddannelseshjalp som forserger, at barnet/bgrnene opholder sig her i landet, medmindre
der er tale om en EU/E@S-borger i det omfang denne efter EU-retten har ret til hjeelpen eller en
person, der er omfattet af en bilateral overenskomst.

181, nr.33(823),ilovnr.894 af 4. juli 2013, som indferer den nye ydelse uddannelseshjelp og
satserne for denne ydelse, blev der ved en fejl ikke henvist korrekt. Med det vedtagne vil der ske en
utilsigtet @ndring af retstilstanden med virkning fra den 1. januar 2014, séledes at det ikke leengere
er en betingelse for at kunne modtage hjeelp som forsgrger, at barnet/bgrnene opholder sig her i
landet, medmindre der er tale om en EU/E@S-borger, i det omfang denne efter EU-retten har ret til
hjelpen. Rent konkret er betingelsen i den nye lovtekst alene viderefart for de forsgrgere, der
modtager et manedligt tilleeg til hjeelpen som falge af en dokumenteret bidragspligt overfor
barn/bgrn.

Derimod er betingelsen (for at kunne fa forsgrgersats) om, at barnet skal have ophold her i landet,
medmindre forsgrgeren efter EU-retten har ret til hjeelpen, fejlagtigt ikke viderefgrt for andre
forsgrgere. Dette betyder, at forsgrgere, hvis barn ikke har ophold i Danmark, fremover vil kunne fa
uddannelseshjeelp som forsgrger. Det samme vil komme til at gelde for forsgrgere, der ikke har ret
til hjeelp efter de EU-retlige regler, og hvis barn har ophold uden for Danmark.

Betingelsen var tidligere geeldende for alle forsgrgere, og det foreslas derfor, at betingelsen ogsa
fremgar af de regler, der skal have virkning fra den 1. januar 2014.

Tilnr. 4

Det folger af reglerne om uddannelseshjeelp og kontanthjeelp i lov nr. 894 af 4. juli 2013, at hjeelpen
ydes med satsen for enlige forsgrgere, nar en forsgrger modtager ekstra barnetilskud efter lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag.

Ekstra barnetilskud udbetales kvartalsvis forud, jf. § 7 i bgrnetilskudsloven. Udbetalingen sker
senest den 20. i kvartalets fgrste maned. Ekstra bgrnetilskud udbetales farste gang for kvartalet efter
det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet er erhvervet, jf. § 10, 1. pkt., forste led, i
barnetilskudsloven, og sidste gang for det kvartal, i hvilket retten til tilskuddet opherer, jf. § 10, 1.
pkt., andet led, i bernetilskudsloven. Nar et barn bliver fadt fx 1. januar, erhverves retten til
barnetilskud den 1. januar, og tilskud udbetales farste gang for april kvartal.

Nar et barn fylder 18 ar 1. januar, ophgrer retten til barnetilskud i januar kvartal, og tilskud
udbetales sidste gang for dette kvartal. Hvis retten til bgrnetilskud opstar og bortfalder i samme
kvartal, kan der ikke udbetales bgrnetilskud, da betingelserne skal vere opfyldt ved begyndelsen af
det farste dagn i kvartalet.

Udbetaling af ekstra barnetilskud i et kvartal forudsatter, at betingelserne er opfyldt ved
begyndelsen af det forste degn i et kvartal, jf. 8 6, stk. 2, i barnetilskudsloven.

Som fglge af reglerne i barnetilskudsloven vil en modtager af uddannelseshjelp eller kontanthjeelp,

som bliver enlig forsgrger, forst fa ret til hjeelp pa satsen for enlige forsgrgere fra begyndelsen af
farstkommende kvartal efter, at retten til ekstra bgrnetilskud er erhvervet.
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Efter de gaeeldende regler om kontanthjeelp, modtager en forsgrger forsgrgersatsen fra barnets fadsel.
Dette princip gnskes viderefgrt for uddannelseshjalp og kontanthjeelp.

Det foreslas derfor i lovforslagets § 1, nr. 4, at betingelsen for at modtage kontanthjelp pa satsen for
enlige forsgrgere om, at den enlige forsgrger skal vaere modtager af ekstra bgrnetilskud, endres til
en betingelse om, at den enlige forsgrger skal have erhvervet retten til ekstra barnetilskud.

Kommunen vil i det feelles it-system for kommunerne og Udbetaling Danmark over kontante
ydelser og gkonomiske tilskud, som en borger modtager fra begge myndigheder, kunne se, om en
person har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud som enlig forsgrger - dette gaelder bade for de
personer, der allerede modtager ekstra bgrnetilskud, og de personer, der har faet en afgarelse fra
Udbetaling Danmark om, at de har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud og vil modtage dette
barnetilskud fra naeste kvartal. For restgruppen er der tale om oplysninger, som kommunen for
starstedelens vedkommende allerede har, fx oplysningen om samliv/ikke samliv, som kommunen
skal bruge i forbindelse med ansggningen om uddannelses- eller kontanthjeelp. Hvis kommunen i
disse situationer anser det for sandsynligt, at Udbetaling Danmark treeffer afgarelse om, at personen
har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, skal kommunen pa det grundlag udbetale satsen for enlig
forsgrger. Kommunen skal meddele personen, at der er tale om en forelgbig vurdering og ikke en
endelig afgerelse, saledes at Udbetaling Danmark treeffer selve afggrelsen om retten til ekstra
bgrnetilskud. Kommunen skal samtidig med udbetalingen meddele, at der er tale om en forelgbig
udbetaling. Det vil sige, at kommunen tager forbehold for, at der kan ske en efterregulering af
ydelsen som fglge af Udbetaling Danmarks afslag pa ekstra bgrnetilskud.

Tilnr. 5

Det foreslas, at det igen kommer til at fremga af reglerne, at det er en betingelse for at kunne
modtage kontanthjeelp som forsgrger, at barnet /bgrnene opholder sig her i landet, medmindre der er
tale om en EU/E@S-borger, i det omfang denne efter EU-retten har ret til hjeelpen eller en person,
der er omfattet af en bilateral overenskomst.

181, nr.35(825),1lovnr. 894 af 4. juli 2013, som indfarer satserne for kontanthjalp, blev der ved
en fejl ikke henvist korrekt. Med det vedtagne vil der ske en utilsigtet &ndring af retstilstanden med
virkning fra den 1. januar 2014, saledes at det ikke lengere er en betingelse for at kunne modtage
hjelp som forsegrger, at barnet/bgrnene opholder sig her i landet, medmindre der er tale om en
EU/E@S-borger, i det omfang denne efter EU-retten har ret til hjeelpen.

Rent konkret er betingelsen i den nye lovtekst alene viderefart for de forsgrgere, der modtager et
manedligt tillaeg til hjeelpen som falge af en dokumenteret bidragspligt overfor barn/bgrn. Derimod
er betingelsen (for at kunne fa forsgrgersats) om, at barnet skal have ophold her i landet, medmindre
forsgrgeren efter EU-retten har ret til hjeelpen, fejlagtigt ikke viderefart for andre forsergere. Dette
betyder, at forsagrgere, hvis bgrn ikke har ophold i Danmark, fremover vil kunne fa kontanthjeelp
som forsgrger. Det samme vil komme til at geelde for forsgrgere, der ikke har ret til hjeelp efter de
EU-retlige regler, og hvis bgrn har ophold uden for Danmark.

Betingelsen var tidligere geeldende for alle forsgrgere og ber derfor ogsa fremga af de regler, der
skal have virkning fra den 1.januar 2014.

Tilnr.60g 7
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Efter de galdende regler modtager hjemmeboende unge under 25 ar, som ikke har forsgrgelsespligt
overfor barn, en ressourceforlgbsydelse svarende til geeldende kontanthjeelpssats for hjemmeboende
under 25 ar, jf. geeldende lovs § 25, stk. 1, nr. 4. En person under 25 ar, der har en dokumenteret
bidragspligt over for et barn, far endvidere et manedligt tilleeg, der svarer til det fastsatte bidrag, dog
hgjst normalbidraget. Er bidraget forskudsvis udlagt pa tidspunktet for udbetaling af hjalp, benyttes
tilleegget til afdrag pa bidragsgalden. Hjalpen inkil. tilleg kan hgjst udgare 13.952 kr. Det er en
betingelse, at barnene opholder sig her i landet, med mindre andet falger af EU-retten eller
bilaterale overenskomster.

Som falge af forslagene til §§ 23-25 foreslas det, at henvisningerne i § 68 konsekvensrettes, saledes
de henviser til de korrekte satser. Der er saledes alene tale om konsekvensrettelser, og der er dermed
ikke sket endringer i satserne for ressourceforlgbsydelsen.

Til§2
Tilnr. 1
Af 81, nr.15,ilov nr. 894 af 4. juli 2013, der &ndrer § 12, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik
fremgar, at kommunen fortsat kan udbetale uddannelseshjzlp efter § 23 til en person i en periode
fra det tidspunkt, hvor personen er pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et uddannelsespalag
efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats og frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt
uddannelsesstatte efter SU-loven. Perioden med hjalp kan hgjst udgere 2 maneder.
Endvidere fremgar det af stk. 3, at kommunen uanset § 11 i lov om aktiv socialpolitik under
nermere omstendigheder kan yde en forudbetalt behovsbestemt hjeelp til forsgrgelse til en person
under 30 ar, der forsgrger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra barnetilskud efter lov
om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag, i en periode mellem en uddannelses
grund- og hovedforlgb eller mellem to uddannelsesforlgb.

Det er efterfglgende konstateret, at betingelsen for at modtage ydelse som enlig forsgrger bar
praeciseres.

Det foreslas derfor at ophaeve den vedtagne § 12, stk. 2 og 3, idet det samtidig foreslas, at
betingelsen for at modtage ydelse som enlig forsgrger a&endres saledes, at den enlige forsgrger skal
have erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud i lovforslagets § 1 nr. 1. Bestemmelserne var planlagt til at
treede i kraft 1. januar 2014.

Tilnr.20g 3

Af 8§ 1, nr. 80 og 81, i lov nr. 894 af 4. juli 2013, der &ndrer § 68, stk. 2, nr. 3. og 4, fremgar, at
satserne for ressourceforlgbsydelse blev konsekvensrettet, hvorved personer, der ikke er forsgrgere,
uanset alder kan modtage en ydelse, der svarer til kontanthjelpssatsen efter gaeeldende regler for
personer, der er fyldt 25 ar.

Det er efterfglgende konstateret, at der er behov for en praecisering i retning af, at retstilstanden for
sa vidt angar en hjemmeboende ung under 25 ar opretholdes.

Det foreslas derfor at ophave de vedtagne @ndringer i § 68, stk. 2, nr. 3 og 4, idet det samtidig
foreslas, at retstilstanden praeciseres i lovforslagets § 1, nr. 6 og 7.
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Til 83

Tilnr.10g4

Forslaget til § 42 a.

Efter de gaeldende regler i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats kan virksomhedspraktik gives pa
private og offentlige virksomheder med henblik pa at afdakke eller optrene personens faglige,
sociale eller sproglige kompetencer eller at afklare beskeftigelsesmal. Virksomhedspraktik har
saledes et klart beskeftigelsesrettet sigte.

Det foreslas, at virksomhedspraktik udvides med “nytteindsats”, som skal kunne tilbydes modtagere
af kontanthjzelp og uddannelseshjelp. Formalet med nytteindsats er, at personen skal arbejde for sin
ydelse.

Det foreslas, at der ved nytteindsats forstas arbejde hos offentlige arbejdsgivere af nytteskabende
veerdi. Arbejdet skal have et indhold, som giver den enkelte mulighed for en form for beskaftigelse,
hvor personen indgar i et arbejdsfellesskab og udfarer et stykke arbejde for sin ydelse. Der kan
f.eks. veere opgaver, der relaterer sig til vedligeholdelse af kommunale institutioner, anleeg og
lignende eller at ga til hande inden for kommunale servicetilbud. Nytteindsats skal desuden kunne
gives i kombination med andre tilbud, herunder mentorstatte.

Nytteindsats skal primart gives til personer, der er i stand til at arbejde, og som enten afventer at
pabegynde en uddannelse eller et job. Det vil dog ogsa kunne gives til personer, der er
aktivitetsparate, i de situationer hvor nytteindsats vurderes at vaere det mest egnede tilbud med
henblik pa at bringe dem teettere pa at kunne tage en uddannelse eller et job.

Forslaget svarer til § 1, nr. 66 i lov nr. 895 af 4. juli, som skulle treede i kraft 1. januar 2014, med
den andring, at det praeciseres, at nytteindsats skal forega hos offentlige arbejdsgivere, og ikke som
der star i § 1, nr. 66, pa en kommunal, regional eller statslig virksomhed.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.

Forslaget til § 42 b.

Efter de gaeldende regler i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats skal jobcenteret sa vidt muligt give
kontanthjeelpsmodtagere tilbud ud fra den enkeltes gnsker og forudseatninger med henblik pa, at
personen hurtigst muligt opnar varig beskeftigelse og hel eller delvis selvforsgrgelse. Tilbuddene
skal sa vidt muligt veere rettet mod beskaftigelse inden for omrader med behov for arbejdskraft.

Det foreslas, at alle kontanthjeelpsmodtagere far ret til virksomhedspraktik pa en privat eller
offentlig virksomhed, hvis de selv finder pladsen, og betingelserne i gvrigt er opfyldt.
Virksomheden og den ledige aftaler selv varigheden, der ikke kan overskride varigheden af
virksomhedspraktik efter de galdende regler.

Kommunen skal efter forslaget ikke foretage en vurdering af den lediges gnsker og forudsztninger

samt arbejdsmarkedets behov med henblik pa, at personen hurtigst muligt opnar varig beskeeftigelse
og hel eller delvis selvforsgrgelse. Der er tale om en ret for den ledige, og hvis betingelserne i gvrigt
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er opfyldt, skal kommunen acceptere aftalen og kan ikke give den ledige et andet tilbud. Den ledige
vil dog fortsat kunne formidles til et ordingrt job uden lgntilskud.

De formelle betingelser, der skal veere opfyldt for virksomhedspraktik, er bl.a., at tilbuddet ikke kan
finde sted i den virksomhed, hvor personen senest har varet ansat, at rimelighedskravet er opfyldt,
og at der foreligger skriftlige tilkendegivelse om dette fra arbejdsgiveren og en
medarbejderreprasentant.

Forslaget svarer til § 1, nr. 66 i lov nr. 895 af 4. juli, som skulle treede i kraft 1. januar 2014.
Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.

Forslaget til § 50.

Efter de geeldende regler kan beskaftigelsesministeren fastsette neermere regler om
virksomhedspraktik, herunder om narmere betingelser for virksomhedspraktik hos private
arbejdsgivere, om krav til omfanget af et tilbud samt regler om, hvornar betingelsen om, at der ikke
ma forega konkurrenceforvridning, er opfyldt.

Som naevnt ovenfor foreslas virksomhedspraktik udvidet med redskabet nytteindsats. Det foreslas,
at bemyndigelsesbestemmelsen udvides, sdledes at beskaftigelsesministeren ogsa kan fastsette
naermere regler om nytteindsats, herunder om indholdet, om muligheden for at dispensere fra
rimelighedskravet og om, hvad der forstas ved offentlige arbejdsgivere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil bl.a. blive anvendt til at fastsaette regler for, hvordan kommunerne
skal sikre, at nytteindsats etableres som tilsigtet med reglerne og ikke giver problemer i forhold til
konkurrenceforvridning, statsstetteregler m.v. Inden for disse rammer vil det veere op til
kommunerne at beslutte, hvad indholdet af nytteindsats skal veere. Der kan f.eks. veere opgaver, der
relaterer sig til vedligeholdelse af kommunale institutioner, anleeg og lignende eller at ga til hande
inden for kommunale servicetilbud.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil bl.a. ogsa blive anvendt til at fastsatte naermere regler om, hvad
der forstas ved offentlige arbejdsgivere.

Bemyndigelsesbestemmelsen vil blive brugt til at fastseette samme afgraensning af offentlige
arbejdsgivere, som galder pa lgntilskudsomradet. Denne afgraensning fremgar af bekendtgarelse
om en aktiv beskaftigelsesindsats, hvor det er fastsat, at der ved offentlige arbejdsgivere i
forbindelse med lgntilskudsansettelse forstas 1) kommuner, regioner og kommunale fellesskaber,
2) statsinstitutioner og 3) organisationer, foreninger, selskaber, institutioner o.l., hvis udgifter
daekkes med mindst 50 pct. af offentlige tilskud.

Med denne afgraensning vil der bl.a. kunne etableres nytteindsats i mange selvejende institutioner,
som udfarer arbejde for kommunale, regionale eller statslige virksomheder. Det kan fx veere
selvejende daginstitutioner eller plejehjem.

Med anvendelsen af samme afgraensning af offentlige arbejdsgivere pa nytteindsats-omradet og

Igntilskudsomradet sikres der ensartet fortolkning af, hvor der kan etableres nytteindsats, idet det er
en afgraensning, som i forvejen anvendes af jobcentrene.
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Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.

Tilnr. 2

Det foreslas, at for unge under 30 ar uden erhvervskompetencegivende uddannelse, som pr. 1.
januar 2014 vil fa uddannelseshjalp efter lov nr. 894 af 4. juli 2013 om andring af lov om aktiv
socialpolitik, SU-loven, lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag samt
forskellige andre love, og er aktivitetsparate, kan tilbud om virksomhedspraktik vare op til 13 uger.
Det svarer til varighedsbegransning for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.2.

Tilnr. 3

Det fremgar af den galdende § 49 a, at kommunen underretter det lokale beskaftigelsesrad (LBR)
om anvendelsen af virksomhedspraktik, samt at ministeren kan fastseette regler om denne
underretning.

Ved 8 2, nr. 15 og 16, i lov nr. 895 af 4. juli 2013 udvides LBRs opgaver, og reglerne herom
samles i styringslovens § 46 a. Samtidig udvides kommunernes underretning til LBR, saledes at
kommunerne ikke kun skal underrette til LBR om virksomhedspraktik, men ogsa om
virksomhedspladser generelt, dvs. ogsa nytteindsats og lgntilskudsjob. £ndringerne traeder i kraft
den 1. januar 2014

Det fremgar af lovbemaerkninger til disse a&ndringer, at reglerne om LBR’s opgaver samles i § 46 i
styringsloven om LBR’s opgaver, og at den geldende bemyndigelsesbestemmelse i LAB § 49 a
dermed ophaeves. Ved en fejl er denne bestemmelse ikke ophaevet. Det foreslas derfor, at § 49 a
ophaves.

Tilnr. 5

Der er tale om forslag til konsekvensaendring som falge af, at udtrykket "ikke har andre problemer
end ledighed” med kontanthjeelpsreformen pr. 1. januar 2014 erstattes af udtrykket ”jobparate”. Der
henvises til 8 1, nr. 2, i lov nr. 895 af 4. juli 2013.

Der er endvidere tale om forslag til konsekvensendring som falge af forslag til endringerne i dels
nr. 7, hvorefter lgnnen til ledige selvforsgrgende udger pa 60 pct. for ikke-forsgrgere og 80 pct. for
forsgrgere af hgjeste dagpengesats efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag under ansattelse med
Igntilskud hos offentlige arbejdsgivere, dels nr. 8, hvorefter selvforsargende ikke far ret til tilbud
om realkompetencevurdering og selvfunden ansattelse med lgntilskud.

Tilnr. 6

Der er tale om forslag til konsekvensaendring som falge af, at udtrykket "har andre problemer end
ledighed ” med kontanthjeelpsreformen pr. 1. januar 2014 erstattes af udtrykket "aktivitetsparate”.
Der henvises til § 1, nr. 3, i lov nr. 895 af 4. juli 2013.

Der er endvidere tale om forslag til konsekvensaendring som falge af forslag til &ndringerne i dels
nr. 7, hvorefter lgnnen til ledige selvforsgrgende udgar pa 60 pct. for ikke-forsargere og 80 pct. for
forsgrgere af hgjeste dagpengesats efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag under ansattelse med
Igntilskud hos offentlige arbejdsgivere, dels nr. 8, hvorefter selvforsargende ikke far ret til tilbud
om realkompetencevurdering og selvfunden ansettelse med lgntilskud
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Tilnr. 7

Ved lov nr. 895 af 4. juli 2013 afskaffes minimumslgnnen pa 82 pct. af hgjeste dagpenge efter
fradrag af arbejdsmarkedsbidrag for kontanthjeelpsmodtagere i offentlig lentilskudsanseettelse.
Kontanthjaelpsmodtagere skal i stedet have en lgn, der efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag svarer
til deres kontanthjeelp. Arbejdstiden fastseettes i overensstemmelse hermed. £ndringen traeder i
kraft den 1. januar 2014.

Efter geldende regler kan ledige selvforsggende fa tilbud om ansettelse med lgntilskud hos
offentlige arbejdsgivere efter de regler, der gaelder for kontanthjelpsmodtagere. Det indebeerer, at
der ikke er fastsat en minimumslgn for ledige selvforsgrgende i disse situationer, da de ikke far
nogen offentlig ydelse.

Det foreslas derfor, at lannen under ansettelse med lgntilskud hos offentlige arbejdsgivere efter
fradrag af arbejdsmarkedsbidrag for ledige selvforsgrgende, som ikke er forsgrgere udger 60 pct. af
hgjeste dagpenge og 80 pct. for forsgrgere, svarende til henholdsvis 2.445 kr. pr. uge og 3.260 kr.
pr. uge (2014-niveau). Det svarer til de satser, som modtagere af serlig uddannelsesydelse, jf. lov
om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret, og de foreslaede satser, som
modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse kan fa, jf. lovforslag nr. 70 om @&ndring af lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og flere andre love
(Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidige arbejdsmarkedsydelse,
sikring af ret til syge- og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestiloud mv.).

Forsgrgelsespligten er over for barn, og vil svare til den forsgrgelsespligt, der geelder efter lov om
aktiv socialpolitik. Her er det den privatretlige forsgrgelsespligt over for et barn efter Social-,
Barne- og Integrationsministeriets lovgivning (lov om bgrns forsgrgelse), som er afggrende for, om
man i relation til det offentlige har forsgrgelsesansvar over for barnet. Det falger heraf, at foraeldre
hver for sig er forpligtet til at forsgrge barnet. Forpligtelsen ophgrer ved barnets fyldte 18 ar, eller
nar barnet indgar egteskab eller selv far forsgrgelsespligt over for et barn.

Det foreslas endvidere, at udbetaling af lan som forsgrger over for barn er betinget af, at
barnet/bgrnene opholder sig i Danmark. Det gelder dog ikke for EU/E@S borgere, hvis bgrn
opholder sig i et andet EU/E@S-land.

Tilnr. 8

Efter geeldende regler har ledige selvforsgrgende ret til tilbud efter kapitel 10-12, med mindre
tilbuddet ikke kan antages at ville forbedre personens beskaftigelsesmuligheder. Udgangspunktet
er, at de far tiloud efter samme regler, som gealder for kontanthjalpsmodtagere.

Ved § 1, nr. 55, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, indsattes en ny § 32 a, hvorefter bl.a.
kontanthjeelpsmodtagere far ret til tilbud om et lese-, skrive-, regne- eller ordblindekursus, hvis en
test viser, at personen har behov for det. Derudover far kontanthjaelpsmodtagere, som ikke har en
erhvervskompetencegivende uddannelse, ret til tiloud efter kapitel 10 om realkompetencevurdering.
/ndringerne treeder i kraft den 1. januar 2014.

Ved § 1, nr. 82, i samme lov, indsettes en ny § 52 a, hvorefter kontanthjaelpsmodtagere far ret til

tiloud efter kapitel 12 om ansattelse med Igntilskud, som de selv har fundet. Zndringerne traeder i
kraft den 1. januar 2014.
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Det har ikke veeret hensigten, at disse tre rettigheder for kontanthjaelpsmodtagere ogsa skulle geelde
for ledige selvforsgrgende. Det er ved en fejl ikke blevet konsekvensandret i loven. Det foreslas
derfor, at reglerne a&ndres, sa det fremgar, at ledige selvforsgrgende ikke har ret til tiloud om laese-,
skrive-, regne- eller ordblindekursus, realkompetencevurdering og selvfunden anszttelse med
lgntilskud.

Der er intet til hinder for, at jobcenteret kan give disse tilbud, men det er ikke en ret for den ledige
selvforsgrgende at fa tilouddene.

Til§4

Tilnr. 1

Efter gaeldende regler skal tilmeldte ledige og ledige fleksjobvisiterede have et cv, jf. 88 13 og 73
d i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Efter den gaeldende § 60, stk. 6, indgar data, som er
registreret i selvbetjeningslasninger til brug for sagsbehandling i jobcentrene, i det felles
datagrundlag. Der indgar herunder blandt andet cv-oplysninger om tilmeldte ledige. Fremover er
malet, at indsatsen for unge uden uddannelse bar forega i nye organisatoriske rammer, hvor
uddannelse er i centrum. Det fremgar desuden af aftalen, at kontanthjeelpsmodtagere, der ikke er
jobparate, og uddannelseshjalpsmodtagere, der ikke er uddannelsesparate, far ret til en
koordinerende sagsbehandler, der skal sikre, at indsatsen er tveerfaglig og koordineret pa tvars af de
kommunale forvaltninger og andre myndigheder. Oplysningerne fra det feelles datagrundlag skal
derfor ogsa kunne anvendes og opdateres af andre organisatoriske enheder i kommunerne end
jobcentrene, i det omfang det er et led i beskeftigelsesindsatsen.

Det foreslas derfor, at data, som bliver registreret i selvbetjeningslgsninger til brug for kommunens
sagsbehandling vedrgrende beskaftigelsesindsatsen, dvs. sagsbehandling i og uden for jobcentrene,
skal indga i det felles datagrundlag.

Ifglge aftale om kontanthjeelpsreformen skal alle voksne kontanthjelpsmodtagere, abenlyst
uddannelsesparate unge og unge med kompetencegivende uddannelse udarbejde et cv. Det foreslas
derfor, at det i loven preciseres, at cv-oplysninger om alle personer, der efter
beskeftigelseslovgivningen har pligt til at have et cv, jf. 88 13 og 73 d, i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats, kan anvendes i kommunernes sagsbehandling som led i varetagelsen af
beskeftigelsesindsatsen.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.

Til 85

Tilnr. 1
Ifalge § 1, nr. 66, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, sker der pr. 1. januar 2014 fglgende endringer i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.
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1) Som en ny bestemmelse indsettes § 42 a, hvorefter virksomhedspraktik for kontanthjalps- og
uddannelseshjelpsmodtagere tillige kan gives som nytteindsats, der bestar af udfarelse af
samfundsnyttige opgaver pa en kommunal, regional eller statslig virksomhed. Tilbuddet gives med
det formal, at personen skal arbejde for sin ydelse.

2) Som en ny bestemmelse indsattes § 42 b, hvorefter kontanthjeelpsmodtagere har ret til tiloud om
virksomhedspraktik, bortset fra nytteindsats, som de selv har fundet, safremt betingelserne i gvrigt
er opfyldt. Arbejdsgiverne og den ledige aftaler varigheden af perioden.

Det foreslas, at § 1, nr. 66, ophaves, saledes at formuleringen i § 42 a, om, hvor nytteindsats kan
etableres, nyaffattes med en naermere precisering. Der henvises til lovforslagets § 3, nr. 1.

Af aftalen fra april 2013 om kontanthjzelpsreformen fremgik, at nytteindsats skulle etableres pa
kommunale arbejdspladser. Dette blev under lovforslagsbehandlingen af L 223 udvidet til
“kommunale, regionale eller statslige virksomheder”.

Der er efterfalgende fundet behov for en yderligere praecisering heraf, jf. bemarkningerne til
lovforslagets § 3, nr. 1. Der findes fx adskillige selvejende institutioner, som udfgrer arbejde for
kommunerne, regionerne eller staten pa baggrund af driftsoverenskomst e.l. med disse. Det kan fx
veere selvejende daginstitutioner eller plejehjem.

Det foreslas derfor at ophave den vedtagne § 42 a. Der foreslas samtidig i lovforslagets § 3, nr. 1,
en ny formulering af § 42 a, hvorefter nytteindsats kan etableres hos offentlige arbejdsgivere. Der
henvises til lovforslagets § 3, nr. 1, og bemerkningerne hertil.

Forslaget til ophaevelsen af § 1, nr. 66, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, indebzrer ogsa en ophavelse af
8 42 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Denne regel gnskes opretholdt, hvorfor der
fremsaettes forslag herom i dette lovforslags § 3, nr. 1.

Tilnr. 2

Ifalge § 1, nr. 70, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, der pr. 1. januar 2014 &ndrer § 44, stk.1, nr. 4, i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, fremgar, at virksomhedspraktik for alle uddannelsesparate
uddannelseshjelpsmodtagere kan have en varighed pa op til 13 uger. Dette er en fejl i loven, idet
denne malgruppe kun skal have adgang til tilbud om virksomhedspraktik i op til 4 uger, dog op til
13 uger, hvis personen ikke har erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller i gvrigt har vanskeligt
ved at opna beskaftigelses med lgntilskud, jf. lovens § 1, nr. 69.

Det foreslas, at denne bestemmelse ophaves, saledes at bestemmelsen kan nyaffattes uden
ovenfornaevnte fejl. Der henvises til lovforslagets § 3, nr. 2.

Tilnr. 3

Ifelge 8§ 1, nr. 77, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, der pr. 1. januar 2014 e&ndrer 8 50 i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats kan ministeren fastsette neermere regler om nytteindsats, herunder indholdet
og om muligheden for at dispensere fra rimelighedskravet. Der er efterfglgende fundet behov for en
yderligere precisering i bestemmelsen.
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Det foreslas derfor, at denne bestemmelse ophaves, saledes at bestemmelsen kan nyaffattes med en
neermere pracisering. Der henvises til lovforslagets § 3, nr. 4.

Tilnr. 4

Ifalge 8 2, nr. 18, i lov nr. 895 af 4. juli 2013, der pr. 1. januar 2014 &ndrer § 60, stk. 6, i lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats, indgar cv oplysninger for personer,
der efter § 13 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har pligt til at leegge et cv, i Jobnet i det feelles
datagrundlag. Efter samme bestemmelse kan oplysningerne anvendes i kommunernes
sagsbehandling som led i beskaftigelsesindsatsen.

Efter geeldende regler i 8 73 d i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats skal ledige fleksjobvisiterede
0gsa laegge et cv i Jobnet.

Det foresla, at § 2, nr. 18 ophaves, og at bestemmelsen nyaffattes med narvearende lovforslag. Det
fremgar af forslaget til nyafattelse, at for personer, der efter 8§ 13 og 73 d i LAB skal leegge deres
cv og andre oplysninger til brug for sagsbehandlingen, i jobnet, indgar cv’et og de andre
oplysninger i det feelles datagrundlag. Der henvises til lovforslagets § 4, nr. 1.

Zndringen sker med dette lovforslag ved, at det foreslas at ophaeve § 2, nr. 18, i lov nr. 895 af 4.
juli 2013 og i stedet indsztte nye bestemmelser om at cv’er og andre oplysninger til brug for
sagsbehandling i kommunerne vedrgrende beskeftigelsesindsatsen indgar i det felles datagrundlag.

Til§6

Tilnr. 1

Efter gaeldende regler er dokumenter i sager om varsling i forbindelse med afskedigelser af starre
omfang undtaget fra aktindsigt. Arsagen er, at dokumenterne indeholder oplysninger af veesentlig
betydning for virksomheden — bade i relation til virksomhedens drift og af konkurrencehensyn.
Dokumenterne indeholder ogsa personlige oplysninger om de varslede medarbejdere.
Virksomheden skal derfor kunne vare sikker pa diskretion, nar den varsler afskedigelser af starre
omfang. Denne regel bortfalder med ikrafttreedelsen af den nye offentlighedslov, idet det hermed
ikke lengere vil vaere hjemmel til at fastseette undtagelser til offentlighedsloven i en bekendtgarelse.
Dokumenter om varsling har endvidere en sadan karakter, at de efter en konkret vurdering alligevel
ville veere omfattet af offentlighedslovens bestemmelser om undtagelse fra aktindsigt.

Det foreslas derfor, at dokumenter i sager om varsling i forbindelse med afskedigelser af starre
omfang fortsat og i samme omfang som hidtil skal vaere undtaget fra aktindsigt. Det betyder, at
udefrakommende — det vil sige andre end virksomheden selv og relevante myndigheder — ikke har
mulighed for at fa aktindsigt i denne type dokumenter.

Til 8 7 (Ikrafttraeden)
Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. januar 2014.

Dette svarer til ikrafttreedelsen af lov nr. 894 og 895 af 4. juli 2013, der udmgntede kontanthjaelps-
reformen, og lov nr. 606 af 12. juni 2013 om offentlighed i forvaltningen (offentlighedsloven).
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Lovforslaget sammenholdt med gaeldende lov

Galdende ret

Lovforslaget

§1
I lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgarelse nr. 190 af 24. februar 2012,
som endret bl.a. ved 8 3 i lov nr. 1380 af 23.
december 2012 og senest ved 8 1 i lov nr. 894 af
4. juli 2013, foretages falgende &ndringer:

8 12. Der kan ikke ydes hjelp til personer under
uddannelse, jf. dog 88 37 og 38 i lov omen
aktiv beskeeftigelsesindsats eller efter
integrationslovens § 23 a, stk. 6.
Beskeftigelsesministeren kan herudover
fastsaette regler om, at der i serlige tilfeelde kan
ydes hjelp til personer under uddannelse.

Stk. 2. Nar der ydes hjalp til en person, hvis
&gtefelle er under uddannelse, beregnes der
ikke hjeelp til gtefallen.

8. 1812 indsettes efter stk. 1 som nye stykker:
»Stk. 2. Kommunen kan fortsat udbetale
uddannelseshjeelp efter § 23 til en person i en
periode fra det tidspunkt, hvor personen er
pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et
uddannelsespalaeg efter lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats og frem til det tidspunkt,
hvor personen far udbetalt uddannelsesstatte
efter SU-loven. Perioden med hjalp kan hgjst
udggre 2 maneder.

Stk. 3. Kommunen kan uanset § 11 yde en
forudbetalt behovsbestemt hjeelp til forsgrgelse
til en person under 30 ar, der forsgrger eget barn
I hjemmet og har erhvervet ret til ekstra
bagrnetilskud efter lov om barnetilskud og
forskudsvis udbetaling af bagrnebidrag, i en
periode mellem en uddannelses grund- og
hovedforlgb eller mellem to uddannelsesforlab,
hvis kommunen pa baggrund af personens
gkonomiske forhold vurderer, at personen har
behov herfor. Tilsvarende galder, hvis personen
er enlig forsgrger under 30 ar og ikke har
erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud som falge af
betingelserne i 8 5, stk. 1, nr. 1, eller § 5 a, i lov
om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag. Det er en betingelse, at personens
forsgrgelse ikke er daekket af uddannelsesstatte
efter SU-loven. Perioden med hjalp kan hgjst
udgare 2 maneder, og hjalpen kan hgjst udgere
et belgb pa 11.505 kr. pr. maned.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 4.

§23....
Stk. 2. Uddannelseshjalpen udger et manedligt

2. Tre steder i 8 23, stk. 2, og et sted i § 23, stk.
5, @endres "modtager ekstra bgrnetilskud” til:
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belgb pa

1) 11.505 kr. for personer, der forsgrger eget
barn i hjemmet og modtager ekstra barnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag, jf. dog stk. 5,

2) 8.051 kr. for personer, der forsgrger eget barn
i hjemmet, ikke modtager ekstra bgrnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag og er gift eller bor
sammen med en person, der modtager

SU, uddannelseshjeelp eller kontanthjalp for
personer under 30 ar,

3) 5.753 kr. for personer, der forsgrger eget barn
i hjemmet, ikke modtager ekstra bgrnetilskud
efter lov om barnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag og er gift eller bor
sammen med en person, der ikke modtager SU,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp for
personer under 30 ar,

4) 10.500 kr. for kvinder, der er gravide og har
passeret12. svangerskabsuge,

5) 13.952 kr. for personer, der har en
dokumenteret psykisk lidelse, der er
diagnosticeret som skizofreni, skizotypisk
sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand,
korterevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv
lidelse, uspecificeret ikke organisk betinget
psykose og emotionelt ustabil
personlighedsstruktur af borderlinetype, og har
forsgrgelsespligt over for barn,

6) 10.500 kr. for personer, der ikke bor hos en
eller begge foreeldre og har en dokumenteret
psykisk lidelse som anfart i nr. 5,

7) 5.753 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og
ikke bor hos en eller begge foraldre,

8) 2.479 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og
bor hos en eller begge foreeldre,

9) 5.753 kr. for personer under 25 ar, der ikke
bor hos en eller begge foreeldre, og

10) 2.479 kr. for personer under 25 ar, der bor
hos en eller begge foreeldre.

Stk. 3-4....

Stk. 5. For en enlig forsgrger, der ikke modtager
ekstra barnetilskud som falge af betingelserne i
§5,stk. 1,nr. 1, eller §5ai lovom
barnetilskud og forskudsvis udbetaling

af bgrnebidrag, ydes uddannelseshjalpen med
den sats, som den enlige forsgrger ville have

”har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud”
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haft ret til, hvis betingelserne i lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af

bgrnebidrag var opfyldt.
823.... 3. 1823, stk. 4, 1. pkt., indseettes efter efter”:
Stk. 2-3.... ’stk. 2, nr. 5,09 ”.

Stk. 4. Hjeelp efter stk. 3 er betinget af, at
barnene opholder sig her i landet. Dette geelder
dog ikke for EU/E@S-borgere, i det omfang
disse efter EU-retten er berettigede til hjeelpen,
eller for personer, der er omfattet af bilaterale
overenskomster.

Stk. 5...
§25.... 4. Tre steder i § 25, stk. 3, og et sted i § 25, stk.
Stk. 2.... 6, @ndres "modtager ekstra barnetilskud” til:

Stk. 3. Kontanthjelpen til personer under 30 ar
udger et manedligt belab pa

1) 13.335 kr. for personer, der forsgrger eget
barn i hjemmet og modtager ekstra barnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag, jf. dog stk. 6,

2) 9.330 kr. for personer, der forsgrger eget barn
i hjemmet, ikke modtager ekstra bgrnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag og er gift eller bor
sammen med en person, der modtager

SU, uddannelseshjelp eller kontanthjaelp for
personer under 30 ar,

3) 6.767 kr. for personer, der forsgrger eget barn
i hjemmet, ikke modtager ekstra bgrnetilskud
efter lov om barnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag og er gift eller bor
sammen med en person, der ikke modtager SU,
uddannelseshjelp eller kontanthjeelp for
personer under 30 ar,

4) 10.500 kr. for kvinder, der er gravide og har
passeret 12. svangerskabsuge,

5) 13.952 kr. for personer, der har en
dokumenteret psykisk lidelse, der er
diagnosticeret som skizofreni, skizotypisk
sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand,
korterevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv
lidelse, uspecificeret ikke organisk betinget
psykose og emotionelt ustabil
personlighedsstruktur af borderlinetype, og har
forsargelsespligt over for barn,

6) 10.500 kr. for personer, der ikke bor hos en
eller begge foreeldre og har en dokumenteret

"har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud”
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psykisk lidelse som anfart i nr. 5,

7) 6.767 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og
ikke bor hos en eller begge foraeldre,

8) 3.265 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og
bor hos en eller begge foreeldre,

9) 6.767 kr. for personer under 25 ar, der ikke
bor hos en eller begge foreeldre, og

10) 3.265 kr. for personer under 25 ar, der bor
hos en eller begge foreeldre.

Stk. 4-5....

Stk. 6. For en enlig forsgrger, der ikke modtager
ekstra barnetilskud som falge af betingelserne i
§5,stk. 1,nr. 1, eller §5ai lovom
barnetilskud og forskudsvis udbetaling

af bgrnebidrag, ydes kontanthjalpen med den
sats, som den enlige forsgrger ville have haft ret
til, hvis betingelserne i lov om bgrnetilskud og
forskudsvis udbetaling af begrnebidrag var

opfyldt.

Stk. 7-11...

8§ 25.... 5.18 25, stk. 5, 1. pkt., indszttes efter "efter”:
Stk. 2-4.... ’stk. 2, nr. 1, stk. 3, nr. 5, 0g”.

Stk. 5. Hjeelp efter stk. 4 er betinget af, at
bgrnene opholder sig her i landet. Dette geelder
dog ikke for EU/E@S-borgere, i det omfang
disse efter EU-retten er berettigede til hjelpen,
eller for personer, der er omfattet af bilaterale
overenskomster.

Stk. 6-11....

868....

Stk. 2. Ressourceforlgbsydelsen udgar et
manedligt belgb svarende til

1) kontanthjeelp efter 8 25, stk. 1, nr. 1, for
personer, der har forsgrgelsespligt over for et
barn,

2) kontanthjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 2, for
personer, der ikke har forsgrgelsespligt over for
et barn,

3) kontanthjaelp efter 8 25, stk. 1, nr. 4, for
personer under 25 ar, der bor hos en foralder
eller begge foreeldre, og som ikke har
forsagrgelsespligt overfor et barn, eller

4) kontanthjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 4, samt et
manedligt tilleeg, der beregnes efter § 25, stk. 4,
for personer under 25 ar, der bor hos en
foraelder eller begge foreeldre og har
dokumenteret bidragspligt over for et barn.

6.1 8 68, stk. 2, nr. 3, ®ndres »8 25, stk. 1, nr.
4.« til: »8 23, stk. 2, nr. 10, og § 24, stk. 2, nr. 7,
eller § 25, stk. 3, nr. 10,«.
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Stk. 3-8....

8 68....

Stk. 2. Ressourceforlgbsydelsen udgar et
manedligt belgb svarende til

1) kontanthjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 1, for
personer, der har forsgrgelsespligt over for et
barn,

2) kontanthjelp efter § 25, stk. 1, nr. 2, for
personer, der ikke har forsgrgelsespligt over for
et barn,

3) kontanthjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 4, for
personer under 25 ar, der bor hos en foralder
eller begge foreeldre, og som ikke har
forsgrgelsespligt overfor et barn, eller

4) kontanthjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 4, samt et
manedligt tilleeg, der beregnes efter § 25, stk. 4,
for personer under 25 ar, der bor hos en
forzelder eller begge foreeldre og har
dokumenteret bidragspligt over for et barn.

Stk. 3-8....

7.1868, stk. 2, nr. 4, ®endres »8 25, stk. 1, nr.
4.« til: »8 23, stk. 2, nr. 10, og § 24, stk. 2, nr. 7,
eller § 25, stk. 3, nr. 10,« og efter »beregnes
efter« indseettes: »§ 23, stk. 3, eller«.

§2
I lov nr. 894 af 4. juli 2013 om &ndring af lov
om aktiv socialpolitik, SU-loven, lov om
bagrnetilskud og forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag samt forskellige andre love,
foretages falgende andringer:

8 1, nr. 15. | 8 12 indszttes efter stk. 1 som nye
stykker:

»Stk. 2. Kommunen kan fortsat udbetale
uddannelseshjelp efter 8 23 til en person i en
periode fra det tidspunkt, hvor personen er
pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et
uddannelsespalaeg efter lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats og frem til det tidspunkt,
hvor personen far udbetalt uddannelsesstatte
efter SU-loven. Perioden med hjelp kan hgjst
udgare 2 maneder.

Stk. 3. Kommunen kan uanset § 11 yde en
forudbetalt behovsbestemt hjalp til forsgrgelse
til en person under 30 ar, der forsgrger eget barn
i hjemmet og modtager ekstra bgrnetilskud efter
lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling
af bgrnebidrag, i en periode mellem en
uddannelses grund- og hovedforlab eller mellem
to uddannelsesforlgh, hvis kommunen pa
baggrund af personens gkonomiske forhold

1.8 1, nr. 15, ophaves.
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vurderer, at personen har behov herfor.
Tilsvarende galder, hvis personen er enlig
forsgrger under 30 ar og ikke modtager ekstra
barnetilskud som falge af betingelserne i § 5,
stk. 1, nr. 1, eller 8 5 a, i lov om bgrnetilskud og
forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag. Det er en
betingelse, at personens forsgrgelse ikke er
deaekket af uddannelsesstatte efter SU-loven.
Perioden med hjeelp kan hgjst udgare 2
maneder, og hjelpen kan hgjst udgere et belgb
pa 11.505 kr. pr. maned.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 4.

81, nr.80.1868, stk. 2, nr. 3, &ndres »8§ 25,
stk. 1, nr. 4,« til: »§ 23, stk. 2, nr. 9, og § 24,
stk. 2, nr. 6, eller § 25, stk. 3, nr. 9,«.

2.8 1, nr. 80, ophaves.

81, nr.81. 1868, stk. 2, nr. 4, &ndres »§ 25,
stk. 1, nr. 4,« til: »§ 23, stk. 2, nr. 9, og § 24,
stk. 2, nr. 6, eller § 25, stk. 3, nr. 9,« og efter
»beregnes efter« indsattes: »8 23, stk. 3, eller.

3.81, nr. 81, ophaves.

§3
I lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
lovbekendtgerelse nr. 415 af 24. april 2013, som
andret ved § 10 i lov nr. 493 af 21. maj 2013, §
2 ilovnr. 790 af 28. juni 2013 0og § 1 i lov nr.
895 af 4. juli 2013, foretages falgende
endringer:

§ 42. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1-5
og 11, og som enten har behov for en afklaring
af beskaftigelsesmal, eller som pa grund af
mangelfulde faglige, sproglige eller sociale
kompetencer kun vanskeligt kan opna
beskaftigelse pa normale lgn- og arbejdsvilkar
eller med lgntilskud, kan fa tiloud om
virksomhedspraktik pa en offentlig eller privat
virksomhed.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 6
og 7, kan fa tilbud om virksomhedspraktik.

Stk. 3. Tilbuddet gives med henblik pa at
afdaekke eller optraene personens faglige, sociale
eller sproglige kompetencer samt at afklare
beskaftigelsesmal.

1. Efter § 42 indseettes:

8 42 a. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
2, 3, 12 og 13, kan virksomhedspraktik tillige
gives som nytteindsats, som bestar af udfarelse
af samfundsnyttige opgaver hos offentlige
arbejdsgivere.

Stk. 2. Tilbuddet gives med det formal, at
personen skal arbejde for sin ydelse.

8 42 b. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2 og
3, har ret til tilbud, som de selv har fundet, om
virksomhedspraktik efter dette kapitel, bortset
fra nytteindsats efter § 42 a, safremt
betingelserne i dette kapitel i gvrigt er opfyldt.
Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler
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varigheden af perioden med
virksomhedspraktik.”

§ 44. Et tilbud om virksomhedspraktik kan
have en varighed, der udgar op til

1) 4 uger for personer, der er omfattet af § 2,

nr.1,

2) 4 uger for personer, der er omfattet af § 2,

nr. 2,

3) 13 uger for personer, der er omfattet af

8 2, nr. 2, hvis personen ikke har

erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller

i vrigt har vanskeligt ved at opna

beskaftigelse med lgntilskud, og

4) 13 uger for personer, der er omfattet af

§2,nr.3-70g 11.

Stk. 2. For personer, der er omfattet af stk. 1,
nr. 3 og 4, kan perioden efter en konkret
vurdering forlaenges op til 26 uger. Hvis
personen herefter ud fra en konkret individuel
vurdering har serligt behov for en leengere
periode, kan perioden forlaenges yderligere.

Stk. 3. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
4, og som har faet en jobplan efter § 28, stk. 2,
kan varigheden fastsattes ud fra en konkret,
individuel vurdering af det i jobplanen fastsatte
behov for optraning.

2.1844,stk. 1, nr. 4, &ndres ’nr. 3-7 og 11" til:
’nr. 3-7, 11 og 13.”

8 49 a. Kommunen underretter det lokale
beskaftigelsesrad, jf. § 44 i lov om ansvaret for
og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats, om anvendelsen af
virksomhedspraktik.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan fastsztte
regler om kommunens underretning til det
lokale beskeftigelsesrad.

3. 849 a ophaves.

8 50. Beskaftigelsesministeren kan fastseette
naermere regler efter dette kapitel, herunder om,
at der kan fastseettes neermere betingelser for
virksomhedspraktik hos private arbejdsgivere,
om krav til omfanget af et tilbud om
virksomhedspraktik samt regler om, hvornar
betingelsen efter § 48 er opfyldt.

4.1 8§ 50 indszttes som 2. pkt.:

”Muinisteren kan desuden fastsatte nermere
regler om nytteindsats, herunder om indholdet,
om muligheden for at dispensere fra
rimelighedskravet og om, hvad der forstas ved
offentlige arbejdsgivere.”
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8 75 a. Personer, der er omfattet af § 2, nr.
10, har ret til tilbud efter kapitel 10-12,
medmindre tilbuddet ikke kan antages at ville
forbedre personens beskaftigelsesmuligheder.
Jobcenteret kan efter en konkret vurdering give
tilleegsydelser efter kapitel 14 og 15.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 10,
og som ikke har andre problemer end ledighed,
kan fa tilbud og tillegsydelser efter de regler,
der geelder for personer omfattet af § 2, nr. 2, i
kapitlerne 10-12, 14 og 15, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 3. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 10,
0g som har andre problemer end ledighed, kan
fa tilbud og tillegsydelser efter de regler, der
gealder for personer omfattet af § 2, nr. 3, i
kapitlerne 10-12, 14 og 15, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 4. Tilbud efter kapitel 10 til personer
omfattet af § 2, nr. 10, kan hgjst vare op til 6
uger, medmindre danskundervisning indgar som
en betydelig del af tilbuddet. Den samlede
varighed kan ikke overstige 26 uger.
Bestemmelserne i 88§ 34-36 om varighed finder
ikke anvendelse.

Stk. 5. Bestemmelserne om ydelser m.v. i
8 38 og § 45 finder ikke anvendelse for personer
omfattet af § 2, nr. 10.

5. 1875 a, stk. 2, endres ikke har andre
problemer end ledighed” til: “er jobparate”, og
’stk. 4 og 5.” @ndres til: ’stk. 4-7.”

6. 1875 a, stk. 3, &ndres har andre problemer
end ledighed” til: "er aktivitetsparate”, og
’stk. 4 og 5.” &ndres til: 7 stk. 4-7.”

7. 1875 a indsattes efter stk. 4 som nye
stykker:
”Stk. 5. Under anseettelse med lgntilskud hos
offentlige arbejdsgivere skal Ignnen til personer
omfattet af § 2, nr. 10, efter fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag udgere
3) 80 pct. af hgjeste dagpenge efter lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. for
personer, som har forsgrgelsespligt over
for barn, jf. lov om aktiv socialpolitik,
0g
4) 60 pct. af hgjeste dagpenge efter lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. for andre
personer.

Stk. 6. Udbetaling af len efter stk. 5, nr. 1, er
betinget af, at barnene opholder sig her i riget
bortset fra Feergerne og Grgnland. Det gaelder
dog ikke for EU/E@S-borgere, hvis deres bgrn
opholder sig i et andet EU/E@S-land.”

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

8. 1875 a, stk. 5, der bliver stk. 7, endres
”Bestemmelserne om ydelserne efter § 38 og §
45 til: "Bestemmelserne om ret til tilbud om
leese-, skrive-, regne- eller ordblindekursus og
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om realkompetencevurdering i § 32 a, om
ydelserne i 8 38 og § 45 og om ret til selvfunden
ansettelse med lgntilskud i § 52 a”.

84

I lov om ansvaret for og styringen af den aktive

beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr.

731 af 15. juni 2010, som senest a&ndret ved § 2

i lov nr. 895 af 4. juli 2013, foretages falgende
endringer:

860....

Stk. 6. Data, som er registreret i
selvbetjeningslasninger, herunder tilmelding,
tilmeldtes cv-oplysninger, fraveersperioder,
bekraftelse af jobsggning og andre oplysninger
til brug for sagsbehandling i jobcentrene, indgar
i det feelles datagrundlag.

1. 1860, stk. 6, ®ndres "tilmeldtes cv-
oplysninger” til:”cv-oplysninger for personer,
der efter § 13 0og 73 d, i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats har pligt til at indleegge et
cv i Jobnet”, og ”sagsbehandling i jobcentrene”
endres til: ”sagsbehandling i kommunerne
vedrgrende beskeftigelsesindsatsen”.

85

I lov nr. 895 af 4. juli 2013 om &ndring af lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
ansvaret for og styringen af den aktive
beskeeftigelsesindsats og forskellige andre love,
foretages falgende &ndringer:

§ 1. nr. 66. Efter § 42 indsattes:

»8 42 a. For personer, der er omfattet af § 2,
nr. 2, 3, 12 og 13, kan virksomhedspraktik
tillige gives som nytteindsats, som bestar af
udfarelse af samfundsnyttige opgaver pa en
kommunal, regional eller statslig virksomhed.

Stk. 2. Tilbuddet gives med det formal, at
personen skal arbejde for sin ydelse.

8 42 b. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2
0g 3, har ret til tilbud om virksomhedspraktik
efter dette kapitel bortset fra nytteindsats efter
§ 42 a, som de selv har fundet, safremt
betingelserne i dette kapitel i gvrigt er opfyldt.

Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler

1.8 1, nr. 66, opheves.
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varigheden af perioden med
virksomhedspraktik.«

8 1.nr.70. 1844, stk. 1, nr. 4, indseettes efter
»nr. 3-7 0og 11«: »-13«.

2.8 1, nr. 70, ophaeves.

§ 1. nr. 77. 1 § 50 indszttes som 2. pkt.:

»Ministeren kan desuden fastsatte neermere
regler om nytteindsats, herunder om indholdet
og om muligheden for at dispensere fra
rimelighedskravet.«

3.8 1, nr. 77, ophaeves.

§ 2. nr. 18. | § 60, stk. 6, &ndres »tilmeldtes cv-
oplysninger« til: »cv-oplysninger for personer,
der efter 8 13 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats har pligt til at indlsegge et
cv i Jobnet«, og »sagsbehandling i jobcentrene«
&@ndres til: »sagsbehandling i kommunerne
vedrgrende beskaftigelsesindsatsen.

4.8 2, nr. 18, ophaeves.

86

I lov om varsling m.v. i forbindelse med
afskedigelser af stgrre omfang, jf.
lovbekendtgerelse nr. 291 af 22. marts 2010,
foretages falgende &ndring:

Kapitel 4
Tavshedspligt

§ 10. Lenmodtagere pa virksomheden eller
disses repraesentanter og de i 8 5, stk. 1, nevnte
serligt sagkyndige samt arbejdsgiveren og
dennes repraesentant ma ikke videregive
oplysninger, der udtrykkeligt er givet som
fortrolige i henhold til loven.

1. Efter kapitel 4 indsattes:
”Kapitel 4 a

Undtagelse fra aktindsigt

8 10 a. Lov om offentlighed i forvaltningen
finder ikke anvendelse pa dokumenter i sager
om varsling i forbindelse med afskedigelser af
starre omfang.”

Ikrafttraeden
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Loven treeder i kraft den 1. januar 2014.
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