
Menneskerettighederne og kontanthjælpsreformen 

Til min forbavselse blev der talt om grundlæggende rettigheder som burde indbringes i 

kontanthjælpsystemet. Jeg går jo ud fra, at politikere ved, at menneskerettighederne er international 

lovgivning som skal overholdes? Og at det er selve menneskerettighederne, som visionairer alrede for 60 år 

siden har formuleret? At hele verden er enig om dem? At de også burde respekteres i Danmark? 

 

TVANGSÆGTESKAB 

Tvangsægteskab er at tvinge en person ind i et ægteskab for forsørgelses skyld. Derfor siger artikel 16 af 

menneskerettigheder: 

 

Artikel 16. 

Ægteskab skal kun kunne indgås med begge parters frie og fulde samtykke.  

Derfor kan det ikke være sådan, at myndighederne vurderer et forhold som kentegner sig med 

ægteskabeligt forsørgelse, uden samtykke af begge parters. Se også Europaiske konvention on the 

consent on marriage. 

EKSPROPRIATION 

Artikel 17. 

Enhver har ret til at eje ejendom såvel alene som i fællig med andre.  

Ingen må vilkårligt berøves sin ejendom.  

Derfor må myndighederne ikke pålægge, at den enes ejendom bruges til forsørgelsen af den anden. 

HETZ 

Artikel 22. 

Enhver har som medlem af samfundet ret til social tryghed og har krav på, at de økonomiske, 

sociale og kulturelle rettigheder, der er uundværlige for hans værdighed og hans personligheds frie 

udvikling, gennemføres ved nationale foranstaltninger og internationalt samarbejde og i 

overensstemmelse med hver stats organisation og hjælpekilder.  

 

Artikel 13. 

Enhver har ret til at bevæge sig frit og til frit at vælge opholdssted indenfor hver stats grænser.  

Derfor må myndighederne ikke være med i at skabe social utryghed for papirløs samlevende med at 

kalde dem for sociale bedragere. Det er på ingen måde strafbart at leve papirløs sammen uden 

gensidig forsørgelse. 

 

 

TVANGSARBEJD 

Artikel 23. 

Enhver har ret til arbejde, til frit valg af beskæftigelse, til retfærdige og gunstige arbejdsvilkår og til 

beskyttelse mod arbejdsløshed.  
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Enhver har uden forskel ret til lige løn for lige arbejde.  

Europeaiske konvention 

Art. 4 Stk. 2. Ingen må pålægges at udføre tvangs- eller pligtarbejde. 

Stuk 1 betyder, at lønmodtageren i en par ikke kan tvinges til at skifte job eller at arbejde flere timer 

for forsørgelses skyld. Forsørgelsen er GENsidig, ikke ensidig. Undtagen når partneren selv vælger 

ikke at udnytte dens arbejdsmugligheder, og begge er enige om, at lønmodtageren forsørger 

partneren ensidig.  

Stuk 2 betyder, at arbejd mod kontanthjælp er forbudt, fordi det ikke giver lige løn for lige arbejd.  

Stuk 3 betyder, at der ikke må trues med tilbageholdning af kontanthjælp for at tvinge en i 

aktivering. 

OVERVÅGNING OG INDTRÆNGELSE I PRIVATLIV 

Europaeiske Konvention 

Art. 8 Stk. 1. Enhver har ret til respekt for sit privatliv og familieliv, sit hjem og sin korrespondance. 

 

I Loven om Aktiv Social Politik findes der ingen grund til at stille spørgsmål om private forholde; og 

partneren må ikke bedes om oplysninger som er nødvendige i loven forstand, men er private til den anden.  

INGEN MULIGHED FOR ANVENDELSE AF EFFEKTIVE RETSMIDLER 

Artikel 13 

Adgang til effektive retsmidler 

Enhver, hvis rettigheder og friheder efter denne konvention er blevet krænket, skal have adgang til 

effektive retsmidler herimod for en national myndighed, uanset om krænkelsen er begået af 

personer, der handler i embeds medfør. 

Derfor skal der etableres en uafhængig klageinstans med svarfristen som ikke udsætter en for 

ventetider som tilbringer skade. Og derfor skal anmeddelse til politiet eller direkte til 

Anklagemyndighederne tages for alvor.  

 

DISKRIMINATION 

Artikel 14 

Forbud mod diskriminering 

Nydelsen af de i denne konvention anerkendte rettigheder og friheder skal sikres uden forskel på 

grund af køn, race, farve, sprog, religion, politisk eller anden overbevisning, national eller social 

oprindelse, tilhørsforhold til et nationalt mindretal, formueforhold, fødsel eller ethvert andet 

forhold. 



Det er diskriminerende overfor papirløs samlevenden, at der ikke sikres nydelsen af deres 

rettigheder. 
 

INDIVIDUELT RET TIL FERIEN 

Artikel 24 

 

Enhver har ret til hvile og fritid, herunder en rimelig begrænsning af arbejdstiden, og til periodisk 

ferie med løn.  

 

Derfor må Kommunen ikke modregne lønmodtagerens ferienpenge til at forsørge partneren, fordi 

det krænker dens ret til periodisk ferie med løn. 

 

BESKYTTELSE AF MENNESKERETTIGHEDER 

Artikel 28. 

Enhver har krav på en social og international orden, i hvilken de i denne erklæring nævnte 

rettigheder og friheder fuldtud kan virkeliggøres.  

Det betyder, at regeringen skal tage ansvarlighed for love, og deres fremgangsmåde, og i de tilfælde 

hvori selve rettigheder ikke kan virkeliggøres, ændre på dem. 

Artikel 30. 

Intet i denne erklæring må fortolkes som givende nogen stat, gruppe eller enkeltperson hjemmel til 

at indlade sig på nogen virksomhed eller foretage nogen handling, der tilsigter at nedbryde nogen af 

de heri opregnede rettigheder og friheder.  

 

Altså, den er meget smart. Det er en forbud på fortolkning af menneskerettigheder, sådan at selve 

fortolkningen fører til krænkelse.  

http://www.ohchr.org/en/udhr/pages/Language.aspx?LangID=dns 

http://www.themis.dk/searchinclude/Lovsamling/Den_Europaeiske_Menneskerettighedskonvention

.html 
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