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Aalborg Kommune
Boulevarden 13

KKR Notdjylland har med stor interesse fulgt regeringens udspil til ar-

. . N . 9100 Aalborg
bejdsmarkedsreformen. Det fremgar af udspillet, at regeringen bl.a. ensker
at forankre droftelserne af konkrete samarbejder i de fem kommunekon- www.kl.dk/kkr-nordjylland
taktrad. Side 1/3

KKR Nordjylland tager positivt imod denne opfordring til at drofte beskat-
tigelsespolitikken kommunerne imellem og vil ogsa kvittere for den afbu-
reaukratisering, der laegges op til med udspillet.

Det fremgar af udspillet, at der skal oprettes otte nye regionale arbejdsmar-
kedsrad, der daekker hvert sit arbejdskraftopland, og som fir til opgave at
varetage opgaverne med at koordinere samarbejdet pé tvars af kommuner-
ne. Det fremgdr endvidere, at den pracise geografiske opdeling af de nye
rad skal droftes med arbejdsmarkedets parter og, at der skal oprettes decen-
trale arbejdsmarkedskontorer, der skal sikre lokal forankring og skal sekre-
tariatsbetjene de nye regionale arbejdsmarkedsrad.

For KKR Nordjylland er det — ligesom det ogsa er fremfort af det nuvee-
rende regionale beskazftigelsesrad for Nordjylland — meget vigtigt, at Nord-
jylland bevares som en samlet enhed i det nye system.

Det er KKR Nordjyllans oplevelse, at den nuvarende struktur med et be-
skaftigelsesrad for alle 11 nordjyske kommuner er velfungerende og er i
trdd med, at Nordjylland er et sammenhzxngende arbejdsmarked. KKR



Nordjylland ensker derfor, at alle de nordjyske kommuner ogsa fremover
indgar samlet som et af de otte nye regionale arbejdsmarkedsrad.

Det er endvidere meget vigtigt for KKR Nordjylland, at sekretariatsbetje-
ningen af det nye regionale arbejdsmarkedsrad forankres i Nordjylland.

Det er KKR Nordjyllands opfattelse, at Beskaftigelsesregionen i Nordjyl-
land har skabt et meget tzt samarbejde mellem jobcentrene i Nordjylland.
Beskeaftigelsesregionen har haft fokus pd en forbedringskultur 1 indsatsen.
Det er kommet til udtryk omkring samarbejde 1 forhold til rekruttering til
Norge, jobrotation og udvikling af fzlles redskaber til evaluering.

Pa rygtebasis har det forlydt, at sekretariatsbetjeningen flyttes til to centrale
centre i Roskilde og Aarhus. I forlengelse heraf har direktoren for Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering i brev dateret den 30. april 2014 skrevet
til medarbejderne i Beskaftigelsesregionerne, at de nuvarende beskaeftigel-
sesregioner nedlagges og, at der oprettes et arbejdsmarkedscenter i hen-
holdsvis Aarhus og Roskilde som skal servicere de nye regionale beskzafti-
gelsesrad.

Det fremgar af regeringens udspil, at der skal vare lokal forankring af sekre-
tariatsbetjeningen og, at der skal ske en inddragelse af arbejdsmarkedets
parter. KKR Nordjylland stiller sig derfor aldeles uforstiende overfor, at
der pa administrativt niveau tilsyneladende er truffet beslutning om den
fremtidige organisering for de politiske forhandlinger er begyndt.

KKR Notdjylland finder det endvidere meget uhensigtsmaessigt, at centrali-
sere sekretariatsbetjeningen i to statslige centre. En centralisering vil bade
forringe sekretariatets kendskab til det nordjyske arbejdsmarked, og vil ogsa
forringe muligheden for at bevare det tatte samspil med Vakstforum, regi-
onens to VEU-centre, kommunerne og mange andre relevante regionale
aktorer.

Samtidig er det ikke acceptabelt for de nordjyske kommuner, at der som
folge af reformen og ensket om centralisering flyttes statslige arbejdspladser
fra Nordjylland.

Regeringen laegger i udspilet op til en omlagning af tilskudsordninger og
okonomien pa beskzftigelsesomriadet. De kommende omlegninger er end-
nu ikke beskrevet sa pracist, at det er muligt at regne pa konsekvenserne.



Det er vigtigt for KKR Nordjylland, at beskaftigelsesministeren er op-

merksom pa:

* Atdeter vigtigt, at reformens okonomiske konsekvenser for de enkelte
kommuner synliggores forinden endelig vedtagelse

o Atdeter vigtigt, at de nordjyske kommuner — ikke bare under ét — men
hver for sig, far stillet en tilstraeckkelig okonomi til radighed af staten for
at lofte opgaven

o Atdeter vigtigt, at det fremtidige okonomistyringssystem bliver langt
mere gennemsigtig end det nuvarende, hvor det er nasten umuligt for
kommunerne 1 forvejen at regne sig frem til storrelsen pa midtvejsregu-
lering og endelige reguleringer at det statslige beskeattigelsestilskud.
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