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Folketingets Erhvervs-, Vækst og Eksportudvalg
Christiansborg
1240 København K

Erhvervs-, Vækst- og Eksportudvalget har i brev af 27. marts 2014 stillet følgende 
spørgsmål nr. 297 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter øn-
ske fra Steen Gade (SF).

Spørgsmål nr. 297:
”Agter ministeren at tage initiativer, der forhindrer brug af konkurrenceklausuler i 
studiejobs?”

Endeligt svar:
Jeg vil sige, at det lyder underligt, hvis der skulle være situationer, hvor en ar-
bejdsgiver finder det berettiget at pålægge en konkurrenceklausul i forbindelse med 
et studiejob. 

Arbejdsgiverne bør tænke sig godt om inden de tager sådanne klausuler i brug. 
Klausulerne vil i mange tilfælde virke hæmmende i forhold til den fleksibilitet og 
mobilitet, der er en central del af det danske arbejdsmarked. 

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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