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BESKÆFTIGELSESPOLITIKKENS OPGAVER 

› Formidling 

› Opkvalificering og omskoling 

› Rådighed 
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FORMIDLING 
› 6-700.000 stillinger besættes årligt 

› Hvor stor en andel af disse ville ikke blive besat i 
fravær af off. jobformidling? 

› Markedsfejl? Eksternalitet? 
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OPKVALIFICERING OG OMSKOLING 
› Uddannelse 
› Dyrt 
› Svært at målrette 
› VEU 
› Forkert fokus 

› Støttet beskæftigelse 
› 93.870 fuldtidsækvivalente i Q4, 2013 
› (+13.028 på ledighedsydelse)  
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Formidling 
 
Opkvalificering  
 
Rådighed 

 

› Ansvar og kontrol 
› Beslutningskompetente myndighed må bære 

marginalomkostningerne 
› standard principal-agent problem 

› Moral hazard 
› 801.407 off. forsørgede 
› 2,661 mio beskæftigede 

RÅDIGHED 
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