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3F´s ønsker til en ny 
beskæftigelsespolitik 

1. Beskæftigelsespolitikken skal gøre op med aktivering, 
der ikke giver beskæftigelse. Fokus på jobformidling, 
jobtræning og reel uddannelse.  

2. Give bedre muligheder for uddannelsesløft til ledige. 
Fra ufaglært til faglært. Faglærte skal have mulighed 
for efteruddannelse. 

3.  A-kasserne og jobcentrene skal samarbejde om 
indsatsen så arbejdsløse får den mest optimale hjælp 
uden unødigt dobbeltarbejde og bureaukrati. 
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Forslag fra Carsten Koch-rapporten der 
peger i den rigtige retning 

• En ny tilgang: beskæftigelsespolitikken skal ikke bare 
vende folk i døren, men bidrage til at løse langsigtede 
problemer på arbejdsmarkedet.  

• Ufaglærte skal have mulighed for at tage en erhvervs-
uddannelse fra den første dag som ledige, uden samtidig at 
stå til rådighed i forhold til eventuelle jobåbninger. 

• De ledige bør have mere ansvar og indflydelse i forhold til 
jobsøgningsprocessen. Mindre kontrol og bruges mere 
energi på vejlednings- og jobformidlingsindsatsen. 

• Ufaglærte ledige (over 30) får ret til en 
realkompetencevurdering. 
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Forslag fra Carsten Koch-rapporten der 
peger i den forkerte retning  

• Jobcentrene skal være omdrejningspunkt og hovedansvarlig 
i forhold til de ledige. De ledige over 30 år kan – hvis 
jobcentrene godkender det – vælge a-kassen til. 

• Jobcentret som en slags kontroldommer. Kan løbende se a-
kassen over skulderen ift. rådighedsvurderingen  

• Ufaglærtes ret til erhvervsuddannelse (hvis de er over 30 
år) skal gennemføres på lavere sats – 82 % af dagpengene. 

4 



Forslag til justeringer 

• Fornuftig arbejdsdeling mellem A-kasser og Jobcentre. 
Forsikrede ledige i A-kassen i de første 6 måneder 

 

• Fra ufaglært til faglært på dagpengesats 

 

• Faglærte og ufaglærte med ret til 6 ugers selvvalgt 
uddannelse 

 

• Vi skal passe på, at der ikke bliver 98 forskellige måder. 
Arbejdsmarkedets og de lediges behov må være 
omdrejningspunktet – ikke kommunegrænsen. 
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