Beskeeftigelsesudvalget 2013-14
BEU Alm.del Bilag 194

Offentligt

Folketingets Beskzftigelsesudvalg
Folketingets Finansudvalg

Kare udvalgsmedlemmer

Pé et samréd den 27. juni 2013 drgftede vi udgiftsudviklingen pé jobrotationsord-
ningen. Pa baggrund af underretninger fra blandt andet arbejdsmarkedets parter
om, at der var risiko for, at nogle virksomheder mere systematisk var begyndt at
konvertere jobrotationsforlgb til elev- og lerlingeforlgb, og at denne brug af jobro-
tation var i kraftig vakst, lukkede jeg for muligheden for at kombinere jobrotation
og elev- og lzrlingeforlgb fra den 1. juli og aret ud.

Jeg tilkendegav samtidig, at jeg ville fi udarbejdet en stikprgve om jobrotations-
ordningen i relation til elev- og lzrlingeforlgb i kombination med jobrotation, og at
Jeg ville holde udvalget underrettet, hvis der sker vasentlig forskydninger i forbru-
get til jobrotation eller vurderingen af omfanget af anvendelsen af jobrotation i
kombination med elever og lzrlinge. Resultatet af den stikprgveundersggelse over-
sendte jeg til orientering til Beskeftigelsesudvalget den 12. december 2013.

Stikprgven fra efteraret viste, at elev- og lerlingeforlgb ogsa forud for drgftelserne
om jobrotation fpr sommerferien udgjorde en betydelig del af jobrotationsordnin-
gen. Den bekrzftede alts, at forsggsbekendtggrelsen fra d. 1. marts 2013 genskab-
te et ens regelgrundlag i hele landet efter, at der var truffet en afggrelse i Midtjyl-
land i sommeren 2012, som fastslog, at elev- og lzrlingeforlgb ikke kunne kombi-
neres med jobrotation i elevens praktikperiode i virksomheden.

I forlengelse af orienteringen fra december 2013 fremsender jeg nu resultaterne af
kommunernes restafregning for 2013 for sa vidt angér den lovbundne jobrotations-
ordning. Kommunerne har i overensstemmelse med almindelig praksis primo marts
2014 indberettet deres forelgbige restafregning for dret 2013 til Beskaftigelsesmi-
nisteriet, der pa den baggrund kan opggre de samlede udgifter til den lovbundne
jobrotationsordning i 2013.

Oplysningerne viser, at udgifterne til ordningen er stgrre end hidtil antaget, hvilket
blandt andet skyldes, at et antal kommuner, som hidtil kun havde indberettet meget
begrensede eller ingen udgifter til den lovbundne jobrotationsordning for 2013, i
forbindelse med érets afslutning/den forelpbige restafregning har hjemtaget betyde-
lige refusionsbelgb.

P4 baggrund af kommunernes restafregning p i alt 395 mio. kr. skgnnes forbruget
for 2013 at udggre ca. 1,2 mia. kr. for den lovbundne jobrotationsordning. Det er
ca. 275 mio. kr. mere end skgnnet (925 mio. kr.) ved stikprgven i efteraret 2013, og
ca. 750 mio. kr. mere end budgetteret pa finansloven for 2013.
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Korrigeret for de afledte mindreudgifter til dagpenge og kontanthjelp til de ledige,
som er indgdet i jobrotationsprojekterne som vikarer, svarer det til en samlet mer-
udgift i forhold til det budgetterede p ca. 300 mio. kr. fgr skat og tilbagelgb og
knap 150 mio. kr. efter skat og tilbagelgb.

I forhold til det skgnnede udgiftsniveau i forlengelse af stikprgven kan merudgif-
terne opggres til 110 mio. kr., nér der tages hgjde for mindreudgifter til dagpenge
og kontanthjzlp og ca. 50 mio. kr. efter skat og tilbagelgb.

P4 baggrund af kommunernes store restafregning har jeg besluttet at fa opdateret
den af Deloitte gennemfprte stikprgveundersggelse, si der kan opnés bedre kend-
skab til, i hvilken udstrekning udgiftsudviklingen er pavirket af elev- og lzrlinge-
forlgb. Undersggelsen ventes klar i fordret 2014 og vil blive oversendt til udvalgets
orientering.

Jeg har samtidig indskarpet over for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
at der er brug for i samarbejde med kommunerne at styrke den gkonomiske styring
med en tidligere og mere pracis opggrelse af forbruget pa jobrotationsordningen.

Jeg overvejer desuden - i forlengelse af anbefalingerne fra ekspertgruppen om ud-
redning af den aktive beskftigelsesindsats - hvorledes vi fremadrettet kan sikre en
langtidsholdbar og balanceret jobrotationsordning.
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