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Arbejdstilsynet behandling af sager om mobning - samtykke 18-12-2013

Jeg har modtaget foreningens e-mail af 11. december 2013 med bilag. For- Dok.nr. 12/01695-37/&L.
eningen beder om en uddybende begrundelse for, hvorfor jeg har koncentre- Bedes oplyst ved henvendelse
ret min undersegelse af foreningens klage til spargsmélet om Arbejdstilsynets

tavshedspligt i henhold til arbejdsmiljglovens § 79, stk. 2.

Nér jeg vaigte at koncentrere min undersggelse tif tavshedspligtsbestemmel
sen | arbejdsmiljplovens § 79, stk. 2, skyldtes det, at det var landsforeningens
cpfattelse, at problemerne bl.a. kunne l@ses ved brug af en samtykkeerkiae-

ring fra den mobberamte, som kunne opheeve Arbejdstilsynets tavshedspligt.

Som det fremgik af min udtalelse 3. december 2013 fandt jeg imidlertid ikke,
at jeg kunne kritisere Arbejdstilsynets og Beskaeftigelsesministeriet opfatielse
af, at tavshedspligten i arbejdsmiljslovens § 79, stk. 2, ikke kan opheeves ved
en samtykkeerkleering.

Supplerende kan jeg oplyse, at ombudsmanden ikke kan behandie kiager
over indholdet af de love, som Folketinget har vedtaget eller i gvrigt beskeefti-
ge mig med lovgivhingspolitiske spargsmal, som f.eks. om arbejdsmiljglovens
§ 79, stk. 2, skal opheeves eller sendres. Jeg henviser til at ombudsmanden
ikke kan behandle klager over Folketinget (§ 7, stk. 1, i lov om Folketingets
Ombudsmand, jf. lovbekendtgerelse nr. 349 af 22. marts 2013).

Jeg har noteret mig, at foreningen nu har rettet henvendelse til medlemmer af
Folketingets Beskaeftigelsesudvalg med henblik pa, at udvalget tager stifling
til, om der er behov for en eendring af reglemne i arbejdsmiljgloven.



Jeg foretager mig herefter tkke mere [ anledning af foreningens nye henven-
delse og ma fortsat henvise til mit brev af 3. december 2013.

Med venlig hilsen

Jens Ner
Direktar
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