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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 25. april 2013 stillet falgende spargsmal nr. 26. April 2013
48 (L 215), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Beskeafti-

gelsesudvalget. J.nr. 2013-3407

Spgrgsmal nr. 48:

"Vil ministeren redegere for planerne for samarbejdsprojektet, herunder hvordan
de 2 gange 10 mio. kr. skal udmgntes, samt hvilken effekt man forventer at fa fra
projekterne?”

Endeligt svar:

Overgangen til nye og mere fleksible arbejdstidsregler vil medfare nye roller,
arbejdsformer og mader at samarbejde pa for bade laerere, tillidsrepraesentanter og
ledere. Regeringen foreslar, at der afsettes 20 mio. kr. til udvikling af samarbejde,
tillid og arbejdsmilje under de nye arbejdstidsregler.

Midlerne skal anvendes til projekter og konferencer, der kan styrke et tillidsbaseret
samarbejde og et godt arbejdsmiljg, samt til etableringen af feelles kurser for ledere
og tillidsrepraesentanter om det fremtidige samarbejde og nye roller.

Midlerne udmgntes af tre centrale partsudvalg for henholdsvis folkeskoleomrédet,
de frie skoler og ungdoms- og voksenuddannelserne. Partsudvalgenes far endvidere
til opgave at fastleegge den konkrete udformning og gennemfarelse af
indsatsomraderne, behandle projektansggninger og prioritere midlerne.

De 20 mio. kr. fordeles med 10 mio. kr. i 2013 og 2014. Den delvise udmgntning
af midlerne allerede i 2013 skal understgtte forandringsprocessen tidligt og
etablering af et godt afseet for det fremadrettede samarbejde mellem parterne.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



