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I forbindelse med behandlingen af (L 79) Forslag til Lov om ændring af 
lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion, lov om erhvervsuddannelser
og lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (Finansieringsomlægning
af skolepraktikydelse, omlægning af arbejdsgiverbidrag, ophævelse
af præmie, løntilskud og bonus samt nye, midlertidige tilskudsordninger)
har udvalget efter ønske fra Merete Riisager (LA) i brev af 11. december 
2012 stillet mig følgende spørgsmål:

Spørgsmål 7:
”Vil ændringsforslag nr. 4 isoleret set virke hæmmende for arbejdsgiver-
nes tilskyndelse til at indgå praktikaftaler?”

Svar:
Ændringsforslag nr. 4, som jeg fremsendte til Børne- og Undervisnings-
udvalget den 7. december 2012, betyder, at der ikke ydes løntilskud for 
erhvervsgrunduddannelseselever, der på datoen for praktikaftalens ind-
gåelse er fyldt 25 år.

Hvis erhvervsgrunduddannelseselever i 2013 har samme aldersfordeling 
ved påbegyndelsen af deres uddannelse, som tilfældet har været i 2012, 
vil ca. 50 elever være fyldt 25 år, når de begynder uddannelsen, og således 
har brug for at indgå en praktikaftale.

For de arbejdsgivere, som lægger afgørende vægt på et løntilskud på 14 
kr. pr. time i syv måneder, vil ændringsforslaget virke hæmmende for 
tilskyndelsen til at indgå praktikaftale med elever, der er fyldt 25 år. Disse 
arbejdsgivere vil til gengæld få en større tilskyndelse til at indgå praktikaf-
taler med yngre elever, som er omfattet af den midlertidige løntilskuds-
ordning.

Børne- og Undervisningsudvalget 2012-13
L 79 , endeligt svar på spørgsmål 7
Offentligt



2

For arbejdsgivere, der ikke lægger afgørende vægt på løntilskuddet, vil 
ændringsforslaget hverken hæmme eller fremme indgåelsen at praktikaf-
taler.

Med venlig hilsen

Christine Antorini


