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Social- og Integrationsministeriet

gho@penst.dk
Sendt pr. mail

Hgringssvar: Forslag til lov om a&ndring af Lov om Udbeta-
ling Danmark mv.

AC har ved mail af 19. december 2012 modtaget udkast til lov om a&n-
dring af lov om Udbetaling Danmark muv. til hgring. AC har fglgende be-
meaerkninger til lovudkastet og til bemaerkningerne.

Lov om virksomhedsoverdragelse

Af bemaerkningerne til § 2 (vedr. lov om etablering af den selvejende
institution Udbetaling Danmark), nr. 1 fremgar det, at det er aftalt, at
principperne i lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse. AC
har tre bemaerkninger hertil:

For det forste fremgar det ikke, hvem der har aftalt dette forhold.

For det andet er det uklart, hvad der menes med “principperne i”,
idet retstilstanden ville vaere klarere, hvis det klart fremgik, at lov
om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse.

For det tredje finder AC det utilfredsstillende og uforstdeligt, at de
medarbejdere, der overfgres fra Pensionsstyrelsen, pa dette punkt
skal stilles ringere end de medarbejdere, der tidligere er blevet over-
fgrt fra kommunerne. Der henvises til § 8, stk. 2 i Lov om etablering
af den selvejende institution Udbetaling Danmark, hvoraf direkte
fremgar, at lov om lgnmodtageres retsstilling ved virksomhedsover-
dragelse finder anvendelse fsva. denne medarbejdergruppe. Det er
med andre for denne medarbejdergruppe direkte i lov fastlagt, at lo-
ven (og ikke kun principperne) finder anvendelse.

AC foresldr, at lovudkastet aendres, sdledes at det direkte af lovens §
10a fremgar, at lov om Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsover-
dragelse finder anvendelse.

Ale

Den 14. januar 2013
Sagsnr. S-2012-825
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Overenskomstansatte

Lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse. Dette indebeerer
som bekendt bl.a., at ATP indtraeder i de rettigheder og forpligtelser, der
bestod pa overtagelsestidspunktet i henhold til de relevante overens-
komster. For AC’'s vedkommende handler dette primeert, hvis ikke ude-
lukkende, om den feellesakademiske overenskomst, indgdet mellem en
reekke AC-organisationer og Finansministeriet. Det er i sagens natur
uvist, om ATP vil beslutte (og meddele de relevante organisationer), at
ATP ikke gnsker at tiltraeede den feellesakademiske overenskomst. Hvis
ATP beslutter (og meddeler) dette, lsegger AC afggrende vaegt pa, at de
medarbejdere, der hidtil har veeret omfattet af en overenskomst, indga-
et af AC-organisationer, fortsat omfattes af en overenskomst, der er
indgdet af de relevante AC-organisationer. Medarbejderne overflyttes til
ATP, som er et privat selskab, men er oprettet i henhold til lov mhp. at
udfgre offentligt fastsatte opgaver, og medarbejderne skal beskaeftige
sig med opgaver for Udbetaling Danmark, der er en selvejende instituti-
on i regi af det offentlige. AC forudsaetter derfor, at lovgiver har en for-
ventning om, at de overflyttede medarbejdere ogsa i ATP vil veere om-
fattet af overenskomstforhold, der er fyldestggrende, betryggende og p3
akademisk niveau som i den overenskomst, de hidtil har vaeret omfattet
af i Pensionsstyrelsen.

Tjenestemeaend

Af bemaerkningerne til § 2 (vedr. lov om etablering af den selvejende
institution Udbetaling Danmark), nr. 2 fremgar det, at der skal indgds en
aftale mellem Social- og Integrationsministeriet med ATP vedr. vilkarene
for anseettelsen af de statsligt overfgrte tjenestemaend. Det fremgar
0gsa, at tjenestemandslovens bestemmelser finder anvendes. AC benyt-
ter lejligheden til at fremhave tjenestemandslovens § 45, hvorefter Ign-
og andre ansaettelsesvilkar for tjenestemaend fastsaettes ved aftale med
centralorganisationerne, herunder AC, og tjenestemandslovens § 48,
hvoraf fremgar, at bestemmelser om anseettelsesvilkar, hvorom der ikke
kan indgds aftale, samt sendring af sddanne bestemmelser fastszettes
efter forudgdende forhandling med centralorganisationerne. Det er
uklart for AC, hvad hensigten med bemeerkningen om en aftale mellem
ministeriet og ATP vedr. "vilkar for ansaettelsen af de statsligt overfgrte
tjenestemaend” er, men AC forudseetter naturligvis, at Tjenestemandslo-
vens bestemmelser om aftale- og forhandlingsret fglges.

Generelt vedr. tjenestemand bemarkes, at de overfgrte tjenestemaend
som udgangspunkt i sin nuvaerende stilling i Pensionsstyrelsen vil have
stgrre mulighed for at avancere i tjenestemandssystemet end i ATP,
hvor tjenestemandsformen iflg. AC’s oplysninger ikke anvendes gene-
relt. AC opfordrer til, at der i forbindelse med avancementer gives mu-
lighed for ansaettelse som tjenestemand eller i det mindste med tjene-
stemandslignende vilkar.
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Generelt vedr. tjenestemaend bemaerkes ogsa, at det for nogle tjene-
stemaend vil forekomme uhensigtsmaessigt, at man er ansat som tjene-
stemand i staten men ggr tjeneste ved en helt anden arbejdsgiver, nem-
lig ATP. AC opfordrer til, at den enkelte tjenestemand gives mulighed for
pa frivillig basis at afkgbe tjenestemandsstillingen mhp. at overga til
overenskomstansaettelse.

Ovenstdende er AC’s vaesentligste bemaerkninger til lovforslaget. I sma-
tingsafdelingen kan peges pa, at det af lovforslagets § 2, nr. 1 fremgar,
at ordene i § 8, stk. 1 ilov nr. 1594 af 22.12.2010 om etablering af den
selvejende institution Udbetaling Danmark “jf. § 1 i lov om Udbetaling
Danmark, personale” skal udgd og erstattes af andre ord. De ord, der
planlaegges erstattet, fremgar imidlertid af lov nr. 326 af 11.4.2012 og
ikke af lov nr. 1594 af 22.12.2010.

Med venlig hilsen

Tine Holst

D: 25354145
E: tih@ac.dk
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Regelpost

Fra: Sofie Antonius Jaeger - SAJ <SA)J@atp.dk>

Sendt: 15. januar 2013 10:57

Til: gbo@penst.dk

Cc: Thomas Laulund Madsen - TLA; Torben Christiansen - TOC

Emne: Hgaring over lovforslag om overfgrsel af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling

Danmark - j.nr. 2012-3082

Opfelgningsflag: Opfelgning
Flagstatus: Fuldfert
Keere Gitte

Ved brev af 19. december 2912 har Social-og Integrationsministeriet bedt om eventuelle bemaerkninger til forslag til
lov om andring af lov om Udbetaling Danmark, lov om social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig f@rtidspension mv., og forskellige andre love (Overfgrsel af Pensionsstyrelsens opgaver til
Udbetaling Danmark).

ATP har ingen bemaerkninger til ovennaevnte lovforslag.

Venlig hilsen
Sofie Antonius Jeeger

atp=
L
Kundechef - Forretningsudvikling

Direkte nummer 4820 3889 - Mobil 24 81 78 68
e-mail SAJ@atp.dk

ATP - Kongens Veenge 8 - 3400 Hillergd
TIf 7011 1213 - www.atp.dk

Oplysningerne i denne e-mail kan veere fortrolige og er udelukkende beregnet til brug for de oven for angivne personer eller virksomheder. Vi ggr opmeerksom pa, at
udbredelse, omdeling eller kopiering af oplysningerne efter omsteendighederne er forbudt. Hvis du har modtaget denne e-mail ved en fejltagelse, bedes du meddele det
til afsenderen og derefter slette den. P& forhand tak.



CKFU

Centralorganisationernes
Feellesudvalg

Staunings Plads 1-3, 4. sal, 1607 Kbh. V
www.cfu-net.dk, info@ecfu-net.dk
TIf3370 1300 Fax 3370 1333

Social- og Integrationsministeriet
Departementet

Holmens Kanal 22

1060 Kgbenhavn K

Att.: Gitte La Cour Johansson

15-01-2013
13/4/9 HWI/LRE

Forslag til lov om sendring af Lov om Udbetaling Danmark, lov om so-
cial pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almin-
delig fortidspension m.v., og forskellige andre love (Overfgrsel af Pen-
sionsstyrelsens opgaver til Udbetaling Danmark)

Centralorganisationernes Fallesudvalg (CFU) har gennem Offentligt Ansattes Organisationer {OAO)
modtaget mail af 19. december 2012 vedlagt udkast til lov om sendring af lov om Udbetaling Danmark
mv. CFU har felgende bemazrkninger til lovudkastet og til bemasrkningerne.

Lov om virksomhedsoverdragelse

Af bemaerkningerne til § 2 (vedr. lov om etablering af den selvejende institution Udbetaling Danmark),
nr. 1 fremgar det, at det er aftalt, at principperne i lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendelse.
CFU har tre bemaerkninger hertil:

. Far det forste fremaar det ikke, hvern der har aftalt dette forhold.

+  For det andet er det uklart, hvad der menes med “principperne i”, idet retstilstanden ville veere
klarere, hvis det klart fremgik, at lov om virksomhedsoverdragelse finder anvendeise.

s  For det tredje finder CFU det utilfredsstillende og uforsteligt, at de medarbejdere, der overferes
fra Pensionsstyrelsen, pd dette punkt skal stilles ringere end de medarbejdere, der tidligere er ble-
vet overfgrt fra kommunerne, Der henvises til § 8, stk. 2 i Lov om etablering af den selvejende in-
stitution Udbetaling Danmark, hvoraf det direkte fremgar, at lov om Ignmodtageres retsstilling ved
virksomhedsoverdragelse finder anvendelse fsva. denne medarbejdergruppe. Det er s3dan for den-
ne medarbejdergruppe direkte i lov fastlagt, at loven (og ikke kun principperne) finder anvendelse.

CFU foresl3r, at lovudkastet eendres, siledes at det direkte af lovens § 10a fremgar, at lov om Ignmod-
tageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse finder anvendelse,




Tjenestemaend

Af bemeaerkningerne til § 2 (vedr. lov om etablering af den selvejende institution Udbetaling Danmark),
nr. 2 fremgdr det, at der skal indgds en aftale mellem Social- og Integrationsministeriet med ATP vedr.
vilkdrene for ansaettelsen af de statsligt overfgrte tjenestemaend. Det fremgar ogsa, at tjenestemands-
lovens bestemmelser anvendes. CFU benytter lejligheden til at fremhaave tjenestemandslovens § 45,
hvorefter Ign- og andre ansaettelsesvilkar for tjenestemaend fastsacttes ved aftale med centralorganisa-
tionerne og tjenestemandslovens § 48, hvoraf fremgar, at bestemmelser om ansaettelsesvilkdr, hvorom
der ikke kan indg8s aftale, samt aendring af sddanne bestemmelser fastsaettes efter forudgdende for-
handling med centralorganisationerne. Det er uklart for CFU, hvad hensigten med bemaerkningen om en
aftale mellem ministeriet og ATP vedr. "vilkér for anszettelsen af de statsligt overfarte tjenestemasnd”
er, men CFU forudsaetter naturligvis, at tjenestemandslovens bestemmelser om aftale- og forhandlings-
ret fglges.

Generelt vedr. tjenestemaend bemaerkes, at de overfgrte tjenestemasnd som udgangspunkt i deres nu-
vaerende stillinger i Pensionsstyrelsen vil have stgrre mulighed for at avancere i tjenestemandssystemet
end i ATP, hvor tjenestemandsformen iflg. CFU ‘s oplysninger ikke anvendes generelt. CFU opfordrer til,
at der i forbindelse med avancementer gives mulighed for anseaettelse som tjenestemand eller i det
mindste med tjenestemandslignende vilkar.

Generelt vedr. tjenestemaend bemaerkes ogsé, at det for nogle tjenestemaend vil forekomme uhen-
sigtsmaessigt, at man er ansat som tjenestemand i staten men ggr tjeneste ved en helt anden arbejds-
giver, nemlig ATP. CFU opfordrer til, at den enkelte tjenestemand gives mulighed for pé frivillig basis at
afkebe tjenestemandsstillingen mhp. at overga til overenskomstansaettelse.

CFU henviser endvidere til hgringssvar, fra LO, FTF og AC samt eventuelle hgringsvar fra andre af
CFU s medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen
P& vegne af CFU
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DATATILSYNET

Social- og Integrationsministeriet
Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K

Sendt til gbo@penst.dk

15. janvar 2013 Vedrgrende hgring over forslag til lov om sendring af lov om Udbetaling
Danmark, lov om social pension og forskellige andre love

Datatilsynet

Borgergade 28, 5. Ved e-mail af 19. december 2012 har Social- og Integrationsministeriet frem-
1300 Kebenhavn K sendt ovennavnte lovforslag og anmodet om Datatilsynets eventuelle be-
CVR-nr. 11-88-37-29 meerkninger.

Telefon 3319 3200 Idet Datatilsynet forudsetter, at persondataloven® vil skulle iagttages ved de
Fax 3319 3218 behandlinger af personoplysninger, som vil ske som fglge af lovforslaget,

finder tilsynet ikke anledning til at komme med kommentarer.

E-mail
dt@datatilsynet.dk : . PR P :

@datatilsyne Kopi af dette brev er sendt til Justitsministeriets Lovafdeling til orientering.
www.datatilsynet.dk
J.nr. 2012-112-0160
Sagsbehandler Med venlig hilsen
Kasper Frederiksen
Direkte 3319 3235

Kasper Frederiksen

! Lov nr. 429 af 31. maj 2000 gm behandling af personoplysninger med senere &ndringer



F ﬂ EINANSSEKTORENS
ARBEJDSAIVERFORENING

w
Social- og Integrationsministeriet
Departementet
Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K
Email: gbo@penst.dk
3. januar 2013

DOK. NR.:

Hering om udkast til diverse lovforslag om overforsel af Pensionssty- FAID-6-11478
relsens opgaver til Udbetaling Danmark i:ﬁ)- :";sg

FA har modtaget Social- og Integrationsministeriets hgringsbrev af 19. de- Hs

cember 2012 (j.nr. 2012-3082) med vedheaeftet forslag til lov om zendring af
lov om Udbetaling Danmark, lov om social pension, lov om hgjeste, mellem-
ste, forhgjet almindelig og almindelig fartidspension m.v., og forskellige andre
love om overfarsel af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling Danmark.

Det fremgar, at lovudkastet omfatter i alt 9 love, og at ministeren med lovud-
kastet foreslar at overfgre administrations- og myndighedsansvaret for en
rakke statslige opgaver, som i dag varetages i regi af Social- og Integrati-
onsministeriet i den nuvaerende Pensuonsstyrelse til Udbetaling Danmark.
Efter det oplyste kan der opnds bade fagllge synergieffekter og yderligere
stordriftsfordele ved administrationen, ndr opgaverne overflyttes pr. 1. juni
2013.

FA kan overordnet tilslutte sig forslaget, herunder hjemlien til, at Udbetaling
Danmark kan fastsaette regler om obligatorisk digitalisering, som kan fa be-
tydning for virksomheders kontakt til Udbetaling Danmark.

Det foreliggende lovudkast giver ikke naarmere oplysninger om de gkonomi-

ske og administrative konsekvenser for erhvervslivet. FA opfordrer til, at dette
aspekt bliver klart belyst i det endelige lovforslag.

Med n

Jorg effensen

FINANSSEKTORENS AMALIEGADE 7 T +45 33914700 FAGFANETOK
ARBEJDSGIVERFORENING 1258 K@BENHAWN K F +45 3391786 WAVWFANET DK
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Social- og Integrationsministeriet

Att. Gitte La Cour Johansson (gbho@penst.dk) 15. januar 2013

Svar pa hering om forslag om a&ndring af lov om Udbetaling Danmark og
andre love.

HK/Stat er blevet opmarksom pa, at Social- og Integrationsministeriet ved brev af
19. december 2012 har sendt et forslag til lov om a&ndring af lov om Udbetaling
Danmark og andre love i hgring. HK/Stat findes imidlertid ikke pa heringslisten.

HK/Stat skal bemarke, at det er kritisabelt, at HK/Stat ikke findes pa listen over
de harte organisationer. HK/Stat har medlemmer i Pensionsstyrelsen, der nu star
overfor at skulle overfares til Udbetaling Danmark. Det er derfor naturligt at hgre
HK/Stat om lovforslaget, da det far virkning for vores medlemmer. HK/Stat gar ud
fra, at det ma vare en fejl, at HK/Stat ikke har modtaget udkastet til lovforslag i
haring.

HK/Stat skal indledningsvis bemarke, at processen i forhold til udflytningen af
Pensionsstyrelsens opgaver har varet kritisabel. Fgrst blev personalet varslet til
forflyttelse til ATP’s lokaler i Allergd. Siden er dette lovforslag blevet udformet,
som formelt overfarer store dele af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling
Danmark. Det er i det hele utydeligt, hvilke overvejelser, der har fert til, at det nu
anses for hensigtsmaessigt, at disse opgaver fremover skal varetages af
Udbetaling Danmark.

HK/Stat finder det kritisabelt, at medarbejderne i Pensionsstyrelsen ikke har vaeret
inddraget i overvejelserne eller har haft mulighed for at udtale sig om processen
eller beslutningen.

Udkastet til lovforslag indebarer, at administrationen og myndighedsansvaret for
en raekke statslige opgaver (hovedsageligt fra Pensionsstyrelsen) overferes til den
selvejende institution Udbetaling Danmark. Det forudsattes, at der kan opnas

bade faglige synergieffekter og yderligere stordriftsfordele ved denne overfarsel.

HK/Stat skal bemaerke, at disse faglige synergieffekter og yderligere stordrifts-
fordele ikke er sandsynliggjort i lovforslaget. HK/Stat stiller sig tvivlende overfor,
om disse synergieffekter og yderligere stordriftsfordele overhovedet vil kunne
realiseres.

De almindelige bemarkninger til lovforslaget indledes med ordene: "Regeringen

gnsker at udvise en ansvarlig gkonomisk politik og understatter nye muligheder
for at effektivisere administrationen i det offentlige velfardssystem.”
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HK/Stat finder det et meget uheldigt signal, at Regeringen abenbart forestiller sig,
at en effektivisering af den offentlige sektor kun kan forega uden for den
offentlige sektor - i nye privat-offentlige konstruktioner som Udbetaling Danmark.

HK/Stat finder det besynderligt, at Regeringen ikke har overvejet at overfare
opgaverne til Statens Administration, som netop blev sat i verden for at forbedre
den statslige administration pa eskonomi- og finansomradet. Statens Administra-
tions formal er at bidrage til fortsat fornyelse og effektivisering af den offentlige
sektor og sikre, at der arbejdes malrettet pa optimering af de administrative
driftsopgaver pa tvars i staten. Det forekommer derfor helt oplagt, hvis man
valgte at centralisere yderligere opgaver - som de af lovforslaget indeholdte - til
Statens Administration.

Forslaget medfarer, at Udbetaling Danmark ogsa skal traeffe afgaerelse i sager, der
afgeres ud fra en skensmaessig vurdering. Hidtil er det alene administrationen -
den objektive sagsbehandling - af forskellige omrader fra kommunerne og staten,
der er overfort til Udbetaling Danmark.

Det er HK/Stats opfattelse, at myndighedsudavelse altid skal udfgres af ansatte i
offentlige myndigheder - og at myndighedsudgvelse ikke bar udliciteres eller
placeres i konstruktioner, som Udbetaling Danmark. HK/Stat opfatter det som en
glidebane, at der nu overfgres opgaver, som indebarer afgerelser ud fra en
skensmaessig vurdering. Den gradvise overfarsel af offentlige opgaver foregar
uden, at der er taget principiel stilling til, om det er hensigtsmassigt at overfare
opgaver og myndighedsudgavelse til nye konstruktioner, som ikke er en del af
staten, kommunerne eller regionerne.

Det fremgar af lovforslagets almindelige bemarkninger side 10, at tilsynet med
Udbetaling Danmark udfgres af social- og integrationsministeren - og at tilsynet
er et tilsyn med Udbetaling Danmarks bestyrelse. HK/Stat finder det kritisabelt, at
tilsynet kun udstrakker sig til bestyrelsen. Dette gar, at opgavevaretagelsen
adskiller sig fra den offentlige forvaltning, hvor der som udgangspunkt er fuldt
tilsyn med en institutions virksomhed. Uanset at offentlighedsloven og
forvaltningsloven finder anvendelse for Udbetaling Danmark, er det retssikker-
hedsmassigt betaenkeligt, at en del af den offentlige forvaltning pa denne made
holdes uden for det almindelige tilsyn, som galder for den offentlige forvaltning.

HK/Stat er i den forbindelse bekymret for bestemmelsen i lovforslagets § 6 (om ny
affattelse af retssikkerhedslovens § 48), hvorefter social- og integrationsministe-
ren kan fastsaette regler om, at Udbetaling Danmark er kompetent institution i
forhold til hvilket lands lovgivning om social sikring, der skal anvendes efter EU-
reglerne og aftaler om social sikring. Og at ministeren kan fastsatte regler om, at
Udbetaling Danmark skal give Social- og Integrationsministeriet faglig bistand pa
visse omrader.

Denne mulighed for at tilfere yderligere opgaver til Udbetaling Danmark, som er
undtaget fra Folketingets kontrol, finder HK/Stat betankelig.
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Det fremgar af lovforslagets § 2, at virksomhedsoverdragelsesloven finder
anvendelse pa overfarslen af de overenskomstansatte medarbejdere. HK/Stat er
enig i, at virksomhedsoverdragelsesloven skal finde anvendelse.

HK/Stat finder dog, at personalets vilkar bar beskrives nermere i lovforslaget.

Efter HK/Stats opfattelse bar medarbejderne ikke opleve forringede vilkar ved at
blive overflyttet til Udbetaling Danmark.

Med venlig hilsen

Rita Claumarch Bundgaard
Formand for HK/Stat Danmark
Weidekampsgade 8

0900 Kgbenhavn C
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Social- og Integrationsministeriet

jwi@sm.dk

KL heoringssvar (Overforsel af Pensionsstyrelsens
opgaver til Udbetaling Danmark)

KL er blevet anmodet om at afgive horingssvar om ovenstiende. KL har
ikke inden for tidsfristen haft mulighed for at behandle horingssvaret
politisk, og KL tager derfor forbehold for dette.

KI’s bemarkninger drejer sig om henholdsvis styring og skonomi samt
faglige forhold.

Styring og okonomi
Lovforslaget beskriver hvordan staten vil rammestyre Udbetaling Danmarks
opgavevaretagelse pa pensionsstyrelsens opgaveomrader.

Det er afgorende for KL og kommunerne at budget og regnskaber for
henholdsvis det kommunale og statslige omrade kan holdes adskilt, saledes
at effektiviseringer pa det statslige opgaveomrade ikke indebzrer foregelse
af det kommunale bidrag og vice versa. Det foreslds derfor at denne
adskillelse preciseres. KL forudsztter fuld gennemsigtighed i omkostnings-
fordelingerne for drift og udvikling (fordeling af arsvark,
enhedsomkostninger, I'T-udgifter mv.).

Det er ligeledes afgorende for KL og kommunernes at der lobende hostes
effektiviseringsgevinster udover de oprindeligt aftalte 300 mio.kr. ved
stordrift. Det er bestyrelsens ansvar at sikre dette. Derfor bor lovens
bemarkninger ikke fastlegge niveauet for effektivisering pa forhand (kap.4).

KL forudsatter at bestemmelsen om, at der ikke kan opkraves
ekstraordinzre bidrag pa det statslige opgaveomrade ikke kan fa den
konsekvens at Udbetaling Danmark skal opkreve ekstraordinare bidrag fra
kommunerne. Det forudsztter at der er serskilte kassekreditfaciliteter til det
statslige omrade.
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Den 28. januar 2013

Sags ID: 1593782
Dok.ID: 1593782

RAE@kI.dk
Direkte 3370 3761
Mobil 2327 0538

Weidekampsgade 10
Postboks 3370

2300 Kgbenhavn S
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KL konstaterer, i forlengelse heraf, at lovudkastet legger op til en
strammere styring af Udbetaling Danmark pa det statslige omrade end pa
det kommunale omride. Pa den baggrund foreslar KL, at Udbetaling
Danmarks varetagelse af de kommunale opgaver bor handteres svarende til
de statslige, dvs. at uforudsete udgifter ikke kan udlese hojere
administrationsbidrag aret efter, men ma modsvares af effektiviseringer.

KL finder det problematisk at lovforslaget i bemarkningerne rejser tvivl om
Udbetaling Danmark bestyrelsens rolle som bestiller af service fra
leveranderen ATP. Der legges i lovens bemarkninger op til at Udbetaling
Danmark skal henvende sig til ministerierne for at afklare serviceniveauet
for bl.a. sagsbehandlingstider med videre. KL legger vagt pa, at det er
Udbetaling Danmarks bestyrelse, der fastlegger serviceniveauet indenfor de
okonomiske rammer der forudsattes.

Faglige forbold

I den nuvarende lovgivning ligger vejledningsforpligtelsen i kommunerne
for de borgere, som bor i Danmark og som har sporgsmal til, hvordan
reglerne er, hvis de flytter ud af landet. Forst nar en borger er flyttet,
overgar sagsbehandlingen til Pensionsstyrelsen.

Denne arbejdsdeling har givet en del udfordringer, da der er tale om et
meget specialiseret omrade. Derfor har kommunerne ofte rettet
henvendelse til Pensionsstyrelsen, for at kunne vejlede en borger. Med det
nye lovforslag, hvor Pensionsstyrelsen bliver en del af Udbetaling Danmark,
vil vejledningsforpligtelse fremover ligge i Udbetaling Danmark og dermed
ikke i kommunerne. Dette er en mere hensigtsmassig sammenhzng mellem
ekspertise og vejledningsansvar end den nugaldende lovgivning.

Med venlig hilsen

Ao
Jan Olsen M%/

Rasmus Edelberg
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KOMMUNALE TJENESTEMAEND
OG OVERENSKOMSTANSATTE
L@NGANGSTRAEDE 25, 1

1468 K@BENHAVN K

TLF. 33 11 97 00

www.kto.dk - E-mail: kto@kto.dk

Sagsnr.: 3167.4

Social- og Integrationsministeriet SR
Holmens Kanal 22 Direkte tlf.nr.: 3347 0616
1060 Kogbenhavn K 15. januar 2013

Att: gbo@penst.dk

Vedr.: Heringssvar vedrerende Forslag til lov om zendring af lov om Udbetaling
Danmark m.fl. (Overforsel af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling
Danmark)

KTO har ved brev af 19. december 2012 modtaget et udkast til Forslag til lov om a&n-
dring af lov om Udbetaling Danmark m.fl. (Overforsel af Pensionsstyrelsens opgaver til
udbetaling Danmark) med frist for eventuelle bemarkninger den 15. januar 2013. Lov-
forslaget indeberer bl.a., at Arbejdsmarkedets tilleegspension fra tidspunktet for overflyt-
ning af opgaver fra Pensionsstyrelsen til Udbetaling Danmark overtager det ikke-
tjienestemandsansatte personale, som er omfattet af flytningen, og at tjenestemand, som
er omfattet af overflytning af opgaver fra Pensionsstyrelsen til Udbetaling Danmark, for-
pligtes til at gore tjeneste i Udbetaling Danmark.

KTO henviser til heringssvar fra CFU.

KTO henviser endvidere til eventuelle heringssvar fra LO, FTF og AC samt til eventuelle
heringssvar fra KTO's medlemsorganisationer.

lig hilsen
elle Basse

{. , —
Su$anne Rehm



2 patientombuddet
International Sygesikring

Dato: 15. januar 2013
Sagsbeh.:vbl
Sags nr.:

Social- og Integrationsministeriet Dok, nr -

att: Gitte La Cour Johansson
gbo@penst.dk

Bemeaerkninger ad Forslag til Lov om eendring af lov om Udbetaling Danmark. lov om
social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fartids-
pension m.v., og forskellige andre love (Overfgrsel af Pensionsstyrelsens opgaver til
Udbetaling Danmark)

Patientombuddet, International Sygesikring har modtaget Social- og Integrationsministeriets
ovenneevnte forslag i hgring og skal i den anledning fremkomme med fglgende bemeerkninger:

Det fremgéar, at formalet med lovforslaget er at overdrage en reekke af de opgaver, “som Pen-
sionsstyrelsen varetager efter geeldende regler i forhold til borgere med bopeel i udlandet, sva-
rende til de opgaver, som overfgres fra kommunerne til Udbetaling Danmark vedrgrende bor-

gere med bopeel i Danmark”.

Patientombuddet forstar, at administrationen af de opgaver der i dag varetages af Pensionssty-
relsen skal holdes inden for en maksimumsramme, og at finanslovsbevillingen pa det enkelte
ressortomrade saledes fortsat vil udgere den budgetmaessige ramme for ressourcer til opgave-
varetagelsen for opgaver, som Udbetaling Danmark administrerer for staten.

I dette lys finder Patientombuddet det relevant, at der i lovforslaget er en mere uddybende
beskrivelse af de funktioner, som Pensionsstyrelsen i dag varetager ikke blot p& sygesikrings-
omradet, og men ogsa generelt i samarbejdet med andre myndigheder om anvendelsen af EU-
retten og andre internationale regler om koordinering af de sociale sikringsordninger.

Ad beskrivelsen af sygesikringsomradet, jf. de almindelige bemaerkninger punkt 3.3.3. bar det
tilfgjes, at Pensionsstyrelsen for den omfattede persongruppe ogsa har ansvaret for lukning af
ret til sygeforsikring i bopeelslandet for dansk regning.

Ad lovforslagets 8§ 6, nr. 3, bgr det i § 48, stk. 2 preeciseres, at "Social- og integrationsministe-
ren kan fastseette regler om, at Udbetaling Danmark skal give Social- og Integrationsministeri-
et og andre myndigheder faglig bistand til varetagelse af opgaver vedrgrende international

social sikring .....” Endvidere bgr det under de sezerlige bemaerkninger hertil anfgres, at Pensi-

onsstyrelsen i dag medvirker til kontrol af regningskrav fra andre EU-lande m.v. om status for
sygeforsikring i udlandet af pensionister m.fl. til udgift for Danmark, ligesom Pensionsstyrelsen
deltager i oplysning af sager om begravelseshjeelp efter danske sikrede med bopeel i udlandet.

Patientombuddet gar ud fra, at Pensionsstyrelsens eksisterende deltagelse i udarbejdelse af
vejledning om EU-rettens regler m.m. i form af Nyhedsbrev om International Social Sikring

Finsensvej 15, Telefon Int. Sygesikring 72 26 94 90 EIE{naiI: pob@patientombuddet.dk CVR: 33 04 30 66
2000 Frederiksberg Telefon Hovednummer 72 28 66 00 nternet: www.patientombuddet.dk Telefontid: KI. 10.00 — 14.00
Telefax 72 28 66 01



Side 2

fortseetter ueendret, samt at de ad 8§ 6, nr. 3, stk. 2 under saerlige bemaerkninger beskrevne
funktioner i gvrigt overfgres usendret til Udbetaling Danmark.

Patientombuddet skal ad lovforslagets beskrivelse af Pensionsstyrelsens geeldende kompetence
pa lovvalgsomradet, jf. de almindelige bemeerkninger pkt. 3.3.4 og de seerlige bemeerkninger
til 8 6, nr. 3 bemaerke, at Pensionsstyrelsen i dag er kompetent til at treeffe afggrelse af lov-
valg i tilfeelde af anvendelse af andre lovvalgsregler end de almindelige regler (artikel 11) i EU-
forordning 883/2004 om koordinering af de sociale sikringsordninger.

Efter de geeldende regler treeffer fx kommuner og arbejdslgshedskasser afggrelse om lovvalgs-
spagrgsmal efter de almindelige regler, jf. EU-forordningens artikel 11.

Patientombuddet forudseetter, at der ikke med lovforslaget tilsigtes en eendring af denne kom-
petencefordeling.

Patientombuddet papeger, at der er en uoverensstemmelse mellem lovforslagets tekst til § 6,
nr. 4, eendring af § 49, idet lovforslaget lsegger op til, at udstedelse af dokumentation for sy-
geforsikring til pensionister, der tager bopeel i et andet EU/E@ZS-land eller Schweiz, skal vare-
tages af Udbetaling Danmark. Denne dokumentation udstedes efter geeldende praksis af kom-
munerne og ifglge de seerlige bemeerkninger til 8 6, nr. 4 skal kompetencen forblive i kommu-
nerne. Det skal tilfgjes, at Patientombuddet ikke har nogen indvendinger mod en overflytning
pa dette omrade, da udbetalingen af pension til danske borgere overgar til Udbetaling Dan-
mark.

Sluttelig bemeerkes, at "Sundhedsministeriet” rettelig betegnes "Ministeriet for Sundhed og
Forebyggelse”.

Med venlig hilsen

Vibeke B. Lemche
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Social- og Integrationsministeriet
Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K

Haringssvar vedrgrende lovforslag om overfgrsel af Pensionsstyrelsens
opgaver til Udbetaling Danmark

Rigsrevisionen har i mail af 19. december 2012 modtaget hering vedrarende
lovforslag om overfgrsel af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling Dan-
mark.

Rigsrevisionen har gennemgaet udkastet for bestemmelser om regnskab, re-
vision samt placering af ansvar for gkonomistyring. Rigsrevisionen har kon-
stateret, at der ikke er sadanne bestemmelser i udkastet.

Rigsrevisionen har ikke bemeerkninger til udkastet.

Rigsrevisionen gar ud fra, at tilsynet med administrationen af de overfgrte op-
gaver vil indga i departementets samlede tilsyn med Udbetaling Danmark.

Eventuelle spgrgsmal kan stilles til undertegnede pa telefon 33 92 84 47 eller
via e-mail pa rr@rigsrevisionen.dk med anfgrelse af det i brevhovedet anfarte
journalnummer.

Med venlig hilsen

Signe Skovgaard Mortensen
fuldmaegtig
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RIGSREVISIONEN

St. Kongensgade 45
1264 Kgbenhavn K

TIf. 339284 00
Fax 331104 15

rr@rigsrevisionen.dk
www.rigsrevisionen.dk

15. januar 2013

Kontor: 1. kontor

J.nr: 2012-6401-29
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Social- og Integrationsministeriet
Att.: Gitte La Cour Johansson (gho@penst.dk).

07.01.2013
Vedr. hgring over forslag til lov om @ndring af lov om Udbetaling
Danmark, lov om social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet

almindelig og almindelig fartidspension m.v., og forskellige andre love
(Overfarelse af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling Danmark)

Radet for Socialt Udsatte takker for hgringen. Radet har ingen bemarkninger
til lovforslaget.

Med venlig hilsen

Jann Sjursen
Formand

18

for

SOCIALT

UDSATTE

Bredgade 25, opg. F, 4.sal
1260 Kgbenhavn K

TIf. 4185 1344
www.udsatte.dk
E-mail: post@udsatte.dk

J.nr.



69 65 7o 'S
2

%
o
3

Mobiliseringen =

/Eldremobiliseringens sekretariat Suomisvej 3, 1927 Frederiksberg C
TIf. 353526 99 - Fax: 35 35 26 44
www.aeldremobiliseringen.dk

24.01.2013
Social- og Integrationsministeriet

Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K

Hgring vedrgrende Forslag til Lov om gndring af lov om Udbetaling Danmark, lov om social
pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fartidspension m.v., og
forskellige andre love (Overfarsel af Pensionsstyrelsens opgaver til Udbetaling Danmark)

Social- og Integrationsministeriet har med mail af 20.12.2012 anmodet om eventuelle kommentarer
til ovenstaende.

Zldremobiliseringen har ingen bemearkninger til forslaget om overfarsel af Pensionsstyrelsens op-
gaver til Udbetaling Danmark.

Zldremobiliseringen skal beklage den sene besvarelse.

Med venlig hilsen

Gitte E. Olsen E. Olsen
Sekretariatschef

CVR 26 139031 Bank5301-09 12 356 Giro 16 89 14 36

/ldremobiliseringen bestar af: Sammenslutningen af Pensionistforeninger i Danmark - Danske Pensionister -
og Pensionisternes Samvirke



Aldre©@5agen

Socialministeriet
gbo@penst.dk

14. januar 2013

Bemaerkninger til lovforslag om overfgrsel af pensionsstyrelsens opgaver til
Udbetaling Danmark

FAldre Sagen finder det logisk, at Pensionsstyrelsens opgaver overfgres til Udbetaling
Danmark, ndr de tilsvarende kommunale opgaver er overfart til Udbetaling Danmark.

FEldre Sagen finder dog, at den foresldede bestemmelse om fastszettelsen af statens
bidrag til Udbetaling Danmark, ggr ansvarsfordelingen mindre klar.

Hidtil har staten haft ansvar for sdvel udgifter som selve administrationen.
Med den foreslaede formulering af § 25 fastsaettes udgiften til administrationen af en
given ordning pa finansloven, men det er Udbetaling Danmark, der har ansvaret for

administrationen af ordningen.

Efter A£ldre Sagens opfattelse bgr der gaelde samme regler for fastsaettelsen af bidraget
for staten som for kommunerne.

Herudover noterer ZEldre Sagen med tilfredshed, at det igen fastslds, at der ikke ma
overfgres midler fra ATP til deekning af udgifter, der vedrgrer Udbetaling Danmark.

FEldre Sagen - Ngrregade 49 - 1165 Kgbenhavn K

TIf.: 33 96 86 86 - Fax 33 96 86 87 - aeldr gen@aeld gen.dk - www.aeldresagen.dk

Gavebelpb til /Eldre Sagen kan fratraekkes efter gaeldende skatteregler - Giro 459-5050
Protektor: Hendes Majestaet Dronning Margrethe II





