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Spørgsmål:Vil ministeren uddybe baggrunden for, hvorfor SKAT har valgt at 
genansatte medarbejdere på kontoret i Århus frem for Grenå set i lyset af, at 
Grenå liggeri et udkantsområde, der har hårdere brug for arbejdspladserne end 
Århus hardet. Der henvises til ministerens svar af 8. april 2013 på spørgsmål S 
1523(2012-13).

Svar:Sammenlægningen mellem den kommunale og statslige skatteforvaltning i 
2005 og andre effektiviseringer betyder, at SKAT de senere år har frigjort års-
værk. Dermed har der været et faldende antal medarbejdere i SKAT. 

Det faldende antal medarbejdere i SKAT er primært sket ved naturlig afgang. 
Rekruttering af nye medarbejdere i SKAT har dermed været begrænset, hvilket 
har betydet, at besættelse af ledige og nye stillinger som hovedregel er sket ved 
interne rokeringer i SKAT.

I Grenaa er der placeret en driftsenhed for punktafgifter. Denne driftsenhed har 
et antal medarbejdere, som er placeret i Århus.  I 2010 sad 12 af enhedens med-
arbejdere i Grenå, mens 5 af enhedens medarbejdere sad i Århus.  I dag er der 
stadig 12 medarbejdere i Grenå, mens der nu er 8 medarbejdere i Århus. 

Driftsenheden i Grenå er altså udvidet med tre medarbejdere, som er placeret i 
Århus.Der er naturligvis taget hensyn til disse medarbejderes bopælsforhold og 
hidtidige arbejdssted, idet disse stillinger er besat ved interne rokeringer i SKAT.  


