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Grønlandsudvalget har i brev af 23. november 2012 stillet følgende spørgsmål nr.
26 (GRU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Do-
ris Jakobsen (Si).

Spørgsmål nr. 26:
”Hvilke planer har ministeren for Arbejdstilsynets indsats med arbejdslejre ifm. 
storskalaprojekter i Grønland?”

Endeligt svar:
Arbejde på storskalaprojekter i Grønland skal naturligvis udføres efter de gældende 
grønlandske arbejdsmiljøregler. 

Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, der har oplyst følgende:

”Alle arbejdsopgaver på storskalaprojekter i Grønland skal udføres efter de gæl-
dende arbejdsmiljøregler for Grønland. Dette er reguleret i lov om arbejdsmiljø i 
Grønland, hvor Arbejdstilsynet er tilsynsmyndighed. Råstofdirektoratet under 
Grønlands Selvstyre er tilsynsmyndighed for offshorearbejde, som Selvstyret har 
hjemtaget. 

Arbejdstilsynet vil ved prioriteringen af arbejdsopgaver og ressourcer have fokus 
på arbejdets udførelse og de ansattes sikkerhed og sundhed i forbindelse med 
kommende storskalaprojekter. Når projekterne går i gang, vil Arbejdstilsynet der-
for føre det fornødne tilsyn med, at reglerne i arbejdsmiljølovgivningen bliver 
overholdt.

Det er dog vigtigt at understrege, at det først og fremmest er de projektansvarlige 
og de enkelte arbejdsgiveres ansvar, at arbejdet udføres sikkerheds- og sundheds-
mæssigt fuldt forsvarligt og i overensstemmelse med gældende regler.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets udtalelse.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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