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Udvalget for Forskning, Innovation og Videregående Uddannelser
Folketinget
Christiansborg
1240 København K

I brev af 17. januar 2013 har udvalget efter ønske fra Pernille Skipper (EL) stillet 
mig følgende spørgsmål:

Spørgsmål nr. 67 (Alm. del)

Jf. svar på spørgsmål 36, bedes ministeren redegøre for, hvorfor ECTS-point ikke 
anvendes direkte som kriterium i bedømmelsen af, hvorvidt en dimittend kan mod-
tage dagpenge? Herunder bedes ministeren redegøre for, om det er rigtigt forstået, 
at ECTS-point indirekte spiller en afgørende rolle, da det er 60 ECTS-point, der er 
udgangspunktet for reglen om de 18 måneder/tre halvårlige semestre.

Svar

Af Beskæftigelsesministeriets regler vedrørende dagpenge fremgår minimumlæng-
den på en uddannelse, der berettiger til dagpenge, i måneder, idet en lang række 
lande ikke anvender ECTS. Det gælder f.eks. USA, Australien og Storbritannien. 

Jeg kan tilbagevise antagelsen om, at ECTS indgår i a-kassernes bedømmelse om 
retten til dagpenge på dimittendvilkår uanset, om det land, hvor den udenlandske 
uddannelse er taget, har indført ECTS på nationalt plan eller ej. 

Jeg kan i øvrigt oplyse, at i de lande, hvor ECTS-systemet er blevet indført natio-
nalt, udløser heltidsuddannelser på 18 måneder typisk 90 ECTS. 

Med venlig hilsen

Morten Østergaard
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