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Folketingets Finansudvalg
Christiansborg
1240 København K

Finansudvalget har i brev af 24. maj 2013 stillet følgende spørgsmål nr. 317 (FIU 
alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske af ikke-medlem 
(MFU) Joachim Olsen (LA).

Spørgsmål nr. 317:
”Vil ministeren redegøre for, hvorledes det danske optjeningskrav i dagpengesy-
stemet fungerer, herunder redegøre for om man kan opdele kravet på 52
uger inden for 3 år på mindre delperioder?”

Endeligt svar:
Jeg kan oplyse, at alle timer, der er udbetalt løn for i et sædvanligt beskæftigelses-
forhold, inden for en 3-årig referenceperiode kan medregnes til opgørelsen af be-
skæftigelseskravet.

Der stilles ikke krav til varighed og omfang af den enkelte ansættelse. Beskæftigel-
seskravet kan derfor optjenes på grundlag af selv meget kortvarige ansættelsesfor-
hold.

Der henvises i øvrigt til § 53, stk. 2 og 4, i lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. 
samt særligt §§ 2-5 i bekendtgørelse om beskæftigelseskrav for lønmodtagere og 
dagpengeperiode.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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