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Besvarelse af spgrgsmal 17 alm. del stillet af Erhvervs- Vekst- og ERHVERVS- 0G
Eksportudvalget den 12. oktober 2012 efter gnske fra Julie Skovsby VEKSTMINISTERIET
(S) Slotsholmsgade 10-12
1216 Kgbenhavn K
Spgrgsmal:
Med udgangspunkt i beskaftigelsespotentialet ved allerede etablerede TIf, 33923350
forlystelsesparker i Danmark - jf. artikel i Fyens Stiftstidende den 1. ok- Fax 33123778
tober 2012 "HCA park kan give masser af fynske job” - hvor mange ar- CVR-nr 1009 24 85
bejdspladser forventer ministeren en eventuel H.C. Andersen- evm@evm.dk
forlystelsespark vil kunne skabe? - herunder hvor mange af disse forven- www.evm.dk

tes det vil veere saesonbaserede, og hvor mange vil veere af mere perma-
nent karakter?

Svar:

Det er for tidligt at sige, hvor mange arbejdspladser en H.C. Andersen
temapark vil fare med sig, jf. den tidligere erhvervs- og vaekstministers
svar pa spgrgsmal 9 alm. del stillet af Folketingets Erhvervs-, Veakst- og
Eksportudvalg den 5. oktober 2012 efter gnske fra Mads Rervig (V).

Generelt kraever driften af forlystelsesparker mange ansatte, hvoraf en
stor del er sesonarbejdere. Fx har Legoland en fast stab pa mere end 240
medarbejdere og i hgjsesonen har de mere end 1000 medarbejdere.
Astrid Lindgrens Verden i Sverige har i hgjsaesonen ca. 350 medarbejde-
re, mens Disneyland Paris i Frankrig har mere end 14.000 medarbejdere i
alt.



