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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 21. september 2013 stillet falgende spargsmal
nr. 500 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn J.nr. 2013-9652
Sgrensen (EL).

Spgrgsmal nr. 500:

”Ministeren bedes oplyse falgende vedrgrende sammenligning af perioden 1.
januar 2012 — 1. september 2012 med perioden 1. januar 2013 — 1. september
2013:

a. Antal oprettede og nedlagte fleksjob

b. Antal visiterede til fleksjob, samt afslag pa fleksjob

c. Ledigheden blandt fleksjobbere opgjort pa antal personer og omregnet til
fuldtidsstillinger.

d. For perioden i 2013 gnskes oplyst, hvor mange fleksjob p& under 10 timer,

som er oprettet/nedlagt, hvordan de fordeler sig pa timetal (sdvel under som over
10 timer), og hvordan de fordeler sig pa fleksjob i stat, regioner, kommuner og pri-
vat regi.

e. Antal tilkendte fartidspensioner og revalideringsforlgb

f. Antal personer som har mistet sygedagpengene, samt hvilket forsgrgelsesgrund-
lag de pageeldende overgar til, og hvordan sagsbehandlingstiden har udviklet sig
gennemsnitligt og fordelt pa lengde.”

Endeligt svar:

De efterspurgte oplysninger med kommentarer fremgar af tabel 1 og 2 og neden-
stdende punkter, svarende til spargsmalsopdelingen. De sammenlignede perioder
adskiller sig en smule fra det efterspurgte, da der for nogle af oplysningerne ikke er
tilgeengeligt data leengere end juni 2013. Derudover vises 2. halvar 2012 ogsa med
henblik pa at vise udviklingen.

Det skal indledningsvis bemarkes, at antallet af oprettede fleksjob i 1. halvar 2013
er pavirket af et srlig stort antal oprettede fleksjob ultimo 2012. Saledes blev der
alene i december 2012 pabegyndt ca. 2.600 nye fleksjobforlgb. Det bemaerkes i gv-
rigt, at antallet af fleksjobansatte i 1. halvar 2013 har vaeret omkring 1.000 fuld-
tidspersoner hgjere end 1. og 2. halvar 2012.

a. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering har oplyst falgende:
Pa jobindsats.dk er det muligt at traekke oplysninger om antallet af pabegyndte
forlgb, som svarer til antallet af oprettede fleksjob til og med juni 2013. Det
skal bemarkes, at antallet af pabegyndte forlgb er opgjort som antallet af fleks-
job, der starter indenfor en periode. Det betyder, at nye forlgb ogsa omfatter de
situationer, hvor der har veeret en midlertidig afbrydelse af fleksjobforlgbene.



Antallet af pabegyndte og afsluttede forlgb i 1. og 2. halvar 2012 og 1. halvar
2013 fremgar af tabel 1. Det fremgar heraf, at der i 1. halvar 2013 er oprettet
feerre fleksjob end i 1. og 2. halvar 2012. Det skal, som naevnt indledningsvist,
ses i lyset af at der blev oprettet et seerligt stort antal fleksjob ultimo 2012. Det
betyder saledes ikke, at der er tale om et generelt fald i oprettelsen af fleksjob i
2013, og antallet af fuldtidspersoner i fleksjob har ogsa i 1. halvar 2013 veeret
hgjere end i 2012, jf. tabel 1.

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering har oplyst falgende:

Antallet af visitationer til fleksjobordningen er opgjort pa grundlag af oplys-
ninger fra Beskaftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM. Der foreligger
ikke oplysninger om antallet af afslag pa fleksjob, da man som borger ikke kan
sgge om fleksjob. Faldet i antallet af visitationer kan ud over den store tilgang
til fleksjobordningen ultimo 2012 ogsa forklares ved, at det med fleksjob- og
fartidspensionsreformen blev et krav, at en person fgrst kan blive ansat i fleks-
job pa sin hidtidige arbejdsplads (fastholdelsesfleksjob), nar vedkommende har
veeret ansat pa arbejdspladsen i mindst 12 maneder under overenskomstens so-
ciale kapitel.

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering har oplyst fglgende:

Det gennemsnitlige antal ledighedsydelsesmodtagere i 1. og 2. halvar 2012
samt 1. halvar 2013 fremgar af tabel 1. Det skal bemarkes, at en gruppe ledige
fleksjobvisiterede, der for reformen tradte i kraft modtog kontanthjaelp, overgik
til at modtage ledighedsydelse pa kontanthjaelpsniveau 1. januar 2013. Det be-
tyder, at tallene far og efter 1. januar 2013 ikke er direkte sammenlignelige.
Der foreligger ikke en pracis opgarelse over hvor mange personer det drejer
sig om, men pa baggrund af oplysninger fra Danmarks Statistiks kontant-
hjeelpsstatistik skennes det, at denne gruppe udgjorde minimum 400 personer.

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering har oplyst fglgende:

Der fares ikke central statistik over de efterspurgte oplysninger. Som en del af
indsatsen for at understgtte og udbrede mulighederne i den nye fleksjobordning
blev der i aftalen om “Flere i fleksjob” afsat midler til Fleksjobambassadarer.
Fleksjobambassadgrerne blev igangsat 1. april 2013, og der var inden somme-
ren ansat ambassadgrer i alle landets kommuner. Kommunerne har valgt at
planleegge indsatsen forskelligt, men alle nye oprettede fleksjob i kommunerne
registreres i et registreringsmodul pa www.fleks.nu/ambassador.

AT de 4.520 fleksjob, der er registreret i perioden april-august 2013, var ca. 55
pct. fleksjob med en ugentligt arbejdstid pa 10 timer eller derunder og knap 70
pct. var fleksjob oprettet i den private sektor.

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering har oplyst fglgende:

Antallet af tilkendelser af fartidspension fremgar af tabel 1. Det bemzrkes, at
kommunerne har mulighed for efterfglgende at indberette afggrelser om far-
tidspension til Ankestyrelsen. Derfor kan tallene i 2013 blive &ndret, indtil of-
fentliggerelsen af arsstatistikken. Faldet i antallet af tilkendelser skal ses i lyset
af fartidspensions- og fleksjobreformen der tradte i kraft 1. januar, og bl.a. in-
debar at personer under 40 ar som udgangspunkt ikke tilkendes fartidspension.



Der foreligger ikke data for antallet af tilkendte revalideringsforlgh. Som indi-
kator for udviklingen er der i stedet i tabel 1 vist antallet af pabegyndte revali-
deringsforlgh. En del af de pabegyndte forlgb i en given periode kan veere til-
kendt tidligere.

Tabel 1
Antal padbegyndte og afsluttede forlgb pa fleksjob i 1. og 2. halvar 2012 samt 1. halvar 2013

1. halvéar 2012 2. halvar 2012 1. halvéar 2013

Gennemsnitligt antal fleksjobansatte (fuldtids- 52.100 52.500 53.400

personer)

Antal pabegyndte fleksjobforlgb 6.000 7.100 4.500

Antal afsluttede fleksjobforlgb 4.300* 4.300 3.600*

Visitationer til fleksjobordningen (fleksjob og  2.600 4.200** 1.400

ledighedsydelse)

Gennemsnitligt antal ledighedsydelsesmodta- 16.700*** 16.300*** 17.200

gere (fuldtidspersoner)

Antal nytilkendelser af fgrtidspension 7.300 7.200 3.400%***

Antal pabegyndte revalideringsforlgb 3.200 3.700 2.900
heraf revalidering 2.500 3.000 2.300
heraf forrevalidering 700 700 600

Anm: Fuldtidspersonerne er beregnet som summen af antal uger, hver person har veeret i fleksjob inden for den valgte
periode divideret med det antal uger, som hele perioden deekker.

Anm: Pabegyndte fleksjobforlgb er opgjort som antal fleksjob, der starter i den valgte periode, og som ikke var i gang
dagen for periodens start. Et forlgb er defineret som en reekke sammenhegengende dage i fleksjob. Et forlgb kan vare
ned til én dag. Et nyt forlgb starter, sdfremt personen mindst én dag forinden ikke har veeret i fleksjob. Personer, der
pébegynder fleksjob flere gange inden for den valgte periode, vil indgd i malingen med samtlige fleksjobforlgb inden for
den valgte periode.

*Perioden for afsluttede forlgb deekker kun til og med maj maned.

** Ved opgerelsen i DREAM, indgar den gruppe ledige fleksjobvisiterede, der — far reformen tradte i kraft — modtog
kontanthjeelp, og som overgik til at modtage ledighedsydelse pa kontanthjeelpsniveau 1. januar 2013, i antallet af visite-
rede i 2012.

***Eksl. Fleksjobvisiterede der fgr 1. januar 2013 modtog kontanthjeelp. Fuldtidspersonerne er beregnet som summen
af antal uger, hver person har veeret pa ledighedsydelse inden for den valgte periode divideret med det antal uger, som
hele perioden daekker

***Kommunerne har mulighed for efterfglgende at indberette afggarelser om fgrtidspension. Derfor kan tallene i 2013
blive sendret indtil offentliggerelse af arsstatistikken for det pdgeeldende ar.

Kilde: www.jobindsats.dk, Beskeeftigelsesministeriets forlabsdatabase DREAM, Tal fra Ankestyrelsen

f.  Arbejdsmarkedsstyrelsen har oplyst falgende:
Spergsmalet tolkes saledes, at der sparges til personer, der mister retten til sy-
gedagpenge som falge af, at de falder for varighedsbhegransningen eller ophg-
rer efter at have veeret blevet forlenget og ikke kan forlenges yderligere.

Forsgrgelsesgrundlaget opgeres normalt tre maneder efter, den sygemeldte er
faldet for varighedsbegransningen. Der foreligger derfor endnu ikke tal for
personernes forsgrgelsesgrundlag, hvis de har opbrugt retten til sygedagpenge
efter 1. april 2013. Af denne grund oplyses tal for perioden 1. august 2012 —
31. marts 2013. Der opgeres den tilsvarende periode aret far, 1. august 2011 —
31 marts 2012, for at sikre sammenlignelighed, jf. tabel 2.



Tabel 2
Antal personer der falder for varighedsbegraensningen samt efterfglgende forsgrgelses-
grundlag 3 maneder efter, 1. august 2011 — 1. marts 2012 og 1. august 2012 — 1. marts 2013

1. aug. 2011 -31. mar. 2012 1. aug. 2012 —31. mar. 2013

Lgnindkomst 500 550
Selvforsgrgelse 850 950
Dagpenge 700 700
Kontanthjeelp 2.050 2.100
Sygedagpenge 750 1.000
Revalidering og forrevalidering 125 100
Fleksjob og ledighedsydelse 300 300
Fartidspension 125 100
Andel ydelse 150 200
Samlet antal 5.550 6.000

Kilde: KMD's sygedagpengeregister og Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Arbejdsmarkedsstyrelsen oplyser, at der ikke foreligger data for sagsbehand-
lingstiderne.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



