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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. september 2013 stillet følgende spørgsmål 
nr. 477 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 
Christian Juhl (EL).

Spørgsmål nr. 477:
”Hvilke initiativer og midler til jobrotation er tilbage, når aftalen om øget indsats
vedr. jobrotation og traineeforløb bortfalder (jf. § 17.41.11)?”

Endeligt svar:
Som led i Aftale om finansloven for 2012 er der afsat 15,0 mio. kr. årligt i 2012 og 
2013 med henblik på at fremme brugen af jobrotationsordningen. Initiativet er ud-
møntet ved etablering af en koordinationsfunktion i beskæftigelsesregionerne, hvor 
et antal jobrotationskoordinatorer skal fremme brugen af ordningen ved at udbrede 
gode metoder og best practice, så det bliver lettere for jobcentrene at etablere job-
rotationspladser til især unge ufaglærte og faglærte på offentlige arbejdspladser.

Jobrotationskoordinatorerne er ansat i foråret 2012, og som følge heraf har ordnin-
gen en afløbsperiode lidt ind i 2014. Aktiviteterne i afløbsperioden finansieres med 
en videreført opsparing på i alt 9,0 mio. kr. fra 2012.

Den målrettede indsats med henblik på at fremme brugen af jobrotation har under-
støttet beskæftigelsesregionernes initiativer i form af f.eks. kurser, netværksdrift og 
bistand til konkrete projekters gennemførelse, ligesom beskæftigelsesregionerne 
foretager virksomhedsbesøg bl.a. i landsdækkende og store virksomheder for at 
etablere jobrotationspladser. Derudover koordinerer beskæftigelsesregionernes job-
rotationskoordinatorer større jobrotationsprojekter på tværs af flere jobcentre.

Når bevillingen udløber, vil beskæftigelsesregionernes understøtning af jobcentre-
nes arbejde med jobrotation som udgangspunkt skulle indgå i beskæftigelsesregio-
nernes almindelige rådgivning og dialog med jobcentrene, herunder information 
om jobrotationsordningen på beskæftigelsesregionernes hjemmesider, information 
og dialog på beskæftigelsesregionernes generelle møder med jobcentrenes ledelser 
og virksomhedskonsulenter om ordningen.

Der er på regeringens finanslovsforslag for 2014 afsat ca. 486 mio.kr. i 2014 til 
jobrotation, jf. tabel 1 og 2.
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Tabel 1 – Bevilling på § 17.46.74. Jobrotation på FFL14

Mio. kr. 2014 2015 2016 2017
Grundskøn (inkl. demografisk forløb) 348,4 365,6 384,5 409,9
Aftale om finansloven for 2012 7,4
Aftale om finansloven for 2013 19,5
Aftale om en ungepakke 47,5 47,5 47,5 47,5
Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse 8,4 9,6 1,9
I alt 431,2 422,7 433,9 457,4

Kilde: FFL14.
Anm.: 2014-pl.

Tabel 2 – Bevilling på § 17.46.75. Jobrotation til særlige grupper med videregående ud-
dannelse på FFL14

Mio. kr. 2014 2015 2016 2017
Grundskøn 22,7 22,7 22,7 22,7
Aftale om finansloven for 2013 3,0
Aftale om en ungepakke 24,4
Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse 4,6 5,4 1,1
I alt 54,7 28,1 23,8 22,7

Kilde: FFL14.
Anm.: 2014-pl.
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