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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 27. juni 2013 stillet følgende spørgsmål nr.
409 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Beskæftigelsesudvalget.

Spørgsmål nr. 409:
” Vil ministerens kommentere henvendelsen fra 3F Guldborgsund, jf. BEU alm.
del Bilag 210, og herunder redegøre for retstilstanden henholdsvis før og efter
Arbejdsrettens dom den 18. maj 2006 og de ændringer der er sket ved denne
dom? Vil ministeren endvidere redegøre for, om den gældende retstilstand efter
ministerens opfattelse lever op til hensigten med lov om virksomhedsoverdragel-
se?”

Endeligt svar:
Jeg kan ikke som minister gå ind i den konkrete sag om de 24 renovationsarbejde-
re. Kommentarerne til 3F’s henvendelse og om hvilke rettigheder og hvilken be-
skyttelse, som virksomhedsoverdragelsesloven giver, vil derfor være generelle. 

Jeg har bedt mine embedsmænd om at redegøre generelt for de problemstillinger, 
som 3F rejser i henvendelsen til udvalget.

Jeg henviser til vedlagte notat.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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