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1240 København K

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 27. maj 2013 stillet følgende spørgsmål nr.
378 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Anni 
Matthiesen (V).

Spørgsmål nr. 378:
”Ministeren bedes oversende en oversigt, der viser samtlige kontroller og tilsyn, 
der udøves under ministerens ressort, hvilken myndighed der udfører kontrollen, i 
hvilken lov kontrollen eller tilsynet er hjemlet, samt hvorvidt lovgrundlaget er for-
ligsbelagt”

Endeligt svar:
Inden for Beskæftigelsesministeriets ressort er det Arbejdsmarkedsstyrelsen, Ar-
bejdstilsynet og Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering, der udfører kontrol og 
tilsyn. Jeg har derfor indhentet bidrag fra disse styrelser i form af vedlagte oversigt.

Arbejdsmarkedsstyrelsen bemærker, at de anførte kontroller og tilsyn uddybes i 
Statusrapport for 2012 til Tilsynsrådet.

Jeg henholder mig til styrelsernes oplysninger.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen

Beskæftigelsesudvalget 2012-13
BEU Alm.del endeligt svar på spørgsmål 378
Offentligt
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Bilag  
Oversigt over kontrol og tilsyn udført af Arbejdsmarkedsstyrelsen, Arbejdstilsynet og Sty-
relsen for Fastholdelse og Rekruttering

Udføren-
de myn-
dighed

Art af tilsyn / 
kontrol

Objekt for 
tilsyn / kon-
trol

Hjemmel i lov-
givning

Forlig 
/aftale

Bemærkninger

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med a-
kassernes rå-
digheds-
vurdering

A-kasser Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring § 
88, stk. 2

Ja Lovbestemt/
risikobaseret

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med a-
kassernes 
administrati-
on, økonomi, 
regnskab og 
revision

A-kasser Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring § 
88, stk. 1

Nej Lovbestemt

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med a-
kassernes lø-
bende med-
lemskontrol 
via FerieKon-
to

A-kasser Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring §§ 
88, stk. og 90 
c

Nej Totaltilsyn

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med a-
kassernes lø-
bende med-
lemskontrol 
via Indkomst-
registeret

A-kasser Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring §§ 
88, stk. 1 og 
91 b

Nej Totaltilsyn

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn rettet 
mod med-
lemmernes 
oplysnings-
pligt om selv-
stændig virk-
somhed

Borgere Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring §§ 
88, stk. 1 og 
91, stk. 9

Nej Risikobaseret

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med 
om borgere 
har oplyst a-
kasse eller 
kommune om 
ophold i ud-
landet

Borgere Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring § 91 
b

Nej Stikprøvekontrol samt vi-
deregivelse af kontrolop-
lysninger fra SKAT til 
kommuner og a-kasser

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med 
om ledige ar-
bejder sort 
samtidig med 
udbetaling af 
ydelser

Borgere Lov om ar-
bejdsløsheds-
forsikring § 91 
a

Nej Videregivelse af kontrol-
oplysninger fra myndig-
hedssamarbejde (Fair-
play)

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med 
kommunernes 
administration 

Kommuner Lov om rets-
sikkerhed og 
administration 
på det sociale 
område § 85

Nej Lovbestemt
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Udføren-
de myn-
dighed

Art af tilsyn / 
kontrol

Objekt for 
tilsyn / kon-
trol

Hjemmel i lov-
givning

Forlig 
/aftale

Bemærkninger

Arbejds-
mar-
keds-
styrelsen

Tilsyn med 
kommunernes 
rådighedsad-
ministration

Kommuner Lov om aktiv 
socialpolitik § 
13d

Ja Lovbestemt/
Risikobaseret

Arbejds-
tilsynet

Risikobasere-
de tilsyn med 
arbejdsmiljøet

Virksomhe-
der med 1 
årsværk og 
derover an-
sat

Arbejdsmiljø-
loven § 72 og 
§ 72a

Ja Lovbestemt

Arbejds-
tilsynet

Særlige til-
synsind-
satser i ned-
slidningstrue-
de brancher 

Virksomhe-
der med 
ansatte i 
nedslid-
ningstruede 
brancher

Arbejdsmiljø-
loven § 72 

Lov om æn-
dring af lov 
om Forebyg-
gelsesfonden

Ja Følger af aftale om fi-
nansloven for 2013

Arbejds-
tilsynet

Særlige til-
synsindsatser 
i forhold til 
psykisk ar-
bejdsmiljø

Virksomhe-
der i bran-
cher og 
jobgrupper, 
hvor ansat-
te er særligt 
udsatte for 
psykisk 
nedslidning  

Arbejdsmiljø-
loven § 72

Lov om æn-
dring af lov 
om Forebyg-
gelsesfonden

Ja Følger af aftale om fi-
nansloven for 2013

Arbejds-
tilsynet

Dialogmøder 
og kontrol 
med bygher-
rer, projekte-
rende og råd-
givere

Bygherrer 
og deres 
rådgivere 
og projekte-
rende samt 
deres byg-
gepladser

Arbejdsmiljø-
loven § 72 

Lov om æn-
dring af lov 
om Forebyg-
gelsesfonden

Ja Følger af aftale om fi-
nansloven for 2013

Arbejds-
tilsynet

Byggeplads-
aktioner 

Virksomhe-
der på byg-
gepladser

Arbejdsmiljø-
loven § 72 

Ja Følger af aftale om fi-
nansloven for 2013

Arbejds-
tilsynet

Øvrige tilsyn, 
fx på baggrud 
af klager og 
arbejdsulyk-
ker

Virksomhe-
der

Arbejdsmiljø-
loven § 72 

Nej Rettet mod et konkret ar-
bejdsmiljøproblem

Arbejds-
tilsynet

Tilsyn med 
udenlandske 
virksomhe-
ders overhol-
delse af an-
meldepligten 
til RUT og af
arbejdsmiljø-
reglerne

Udenland-
ske virk-
somheder

Arbejdsmiljø-
loven § 72 
Udstatione-
ringsloven § 7 
e

Ja Følger af aftaler om fi-
nanslovene for 2012 og 
2013

Arbejds- Forbud mod Virksomhe- Lov om røgfri Ja Lov om røgfri miljøer hø-
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Udføren-
de myn-
dighed

Art af tilsyn / 
kontrol

Objekt for 
tilsyn / kon-
trol

Hjemmel i lov-
givning

Forlig 
/aftale

Bemærkninger

tilsynet rygning (som 
led i risikoba-
serede tilsyn 
og detailtilsyn
efter arbejds-
miljøloven)

der med 
ansatte

miljøer 

Arbejdsmiljø-
lovens § 72, § 
72 a og § 79 a

rer under Ministeriet for 
Sundhed og Forebyggel-
se 

Arbejds-
tilsynet

Markedsover-
vågning (EU)

Fabrikanter, 
importører, 
distributø-
rer, installa-
tører m.fl.

Arbejdsmiljø-
loven og fra 1. 
juli 2013 lov 
om indretning 
mv. af visse 
produkter

Nej -

Styrel-
sen for 
Fasthol-
delse og 
Rekrutte-
ring

Registersam-
køring mhp. 
vilkårskontrol 
og kontrol af 
ulovligt op-
hold/arbejde

Tredje-
landsstats-
borgere 
med op-
holds-
og/eller ar-
bejdstilla-
delse til 
studie, for-
sker, prakti-
kant, er-
hverv, med-
følgende 
familie eller 
som au pair

Udlændinge-
lovens § 44a, 
stk. 11

Nej Ved lovforslag nr. L11 
fremsat af justitsministe-
ren den 2. oktober. 2013 
om ændring af udlæn-
dingeloven mv. foreslås 
hjemlen udvidet til også 
at omfatte kontrol af ar-
bejdsgivere og andre 
med tilknytning til tredje-
landsstatsborgeres op-
hold i Danmark

Styrel-
sen for 
Fasthol-
delse og 
Rekrutte-
ring

Kontrol af op-
holds- og/eller 
arbejdstilla-
delse til stu-
die, forsker, 
praktikant, er-
hverv, med-
følgende fami-
lie eller som 
au pair

Tredje-
landsstats-
borgere 
samt ar-
bejdsgivere 
og andre 
med tilknyt-
ning til tred-
jelands-
statsborge-
res ophold i 
Danmark

Bemærknin-
ger til lovfors-
lag nr. 
L17 som ved-
taget ved lov 
nr. 89 Lov om 
ændring af 
Udlændinge-
loven og for-
skellige andre 
love af 30. ja-
nuar 2007

Nej Kontrol af om vilkår for 
opholdstilladelser bliver 
overholdt 

Stikprøvekontrol / risiko-
baseret 

Styrel-
sen for 
Fasthol-
delse og 
Rekrutte-
ring

Bistand til po-
litiet i fbm. 
deltagelse i 
Fairplay-
samarbejdet 
og indsatsen 
mod social 
dumping, her-
under på ud-
gående kon-
troller

Virksomhe-
der og de-
res uden-
landske an-
satte (tred-
jelands-
statsborge-
re)

Politi har 
hjemmel i 
medfør af Ud-
lændingelo-
vens § 59 jf. 
Politilovens § 
2, stk. 1, nr. 6.

Nej Understøtter andre myn-
digheders kontrol


