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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 15. maj 2013 stillet falgende spgrgsmal nr. 9. april 2014
349 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Ulla
Tarnaes (V) J.nr. 2014-789

Spgrgsmal nr. 349:

"Ministeren bedes redegare for den arlige effekt pa de offentlige budgetter og i
forhold til beskaftigelsen, hvis aldersgraensen for voksenlarlinge forhgijes til 30 ar
i stedet for 25 ar, nér kontanthjaelpsreformen er fuldt indfaset?”

Endeligt svar:
Kontanthjeelpsreformen &ndrer ikke i reglerne om voksenlarlingeordningen og
dermed heller ikke i reglerne om adgang til ordningen.

Afskaffelse af voksenlarlingeordningen for personer under 30 ar vil pa den ene
side indebzere feerre driftsudgifter til uddannelse og ferre udgifter til udbetaling af
Igntilskud men pa den anden side gge udgifterne til dagpenge, kontanthjelp, ud-
dannelsesydelse og den aktive indsats. Samlet skannes afskaffelsen at give en di-
rekte besparelse pa 80 mio. kr. efter skat og tilbagelgb.

Voksenlerlingeordningen giver desuden anledning til forskydninger i arbejdsud-
buddet. Saledes vil personer der pabegynder et leerlingeforlgb midlertidigt sta uden
for arbejdsmarkedet mens de uddanner sig, mens tilegnelsen af nye kompetencer til
gengeld vil vaere med til at gge deres erhvervsdeltagelse pa lengere sigt.

Savel voksenlarlingeordningens positive som negative virkninger pa beskeftigel-
sen afhanger af, om uddannelsesforlgbet pabegyndes fra ledighed eller beskafti-
gelse. Nar en beskeftiget pabegynder et voksenlarlingeforlgb vil det midlertidig
reducere hans tilknytning til arbejdsmarkedet. Det skannes derimod ikke at veere
tilfeeldet for ledige. I en evaluering af voksenlarlingeordningen fra 2013, finder
Deloitte desuden, at ledige, der har gennemfart et voksenlerlingeforlab, efterfal-
gende gger deres tilknytning til arbejdsmarkedet, mens det ikke tyder pa at veere til-
feeldet for beskaftigede, der deltager i ordningen.

Pa den baggrund skennes det, at en afskaffelse af voksenlearlingeordningen for per-
soner under 30 ar pa kort sigt vil gge den strukturelle beskaftigelse med omkring
250 personer, svarende til en forbedring af den strukturelle saldo pa 60 mio. kr. P4
leengere sigt vil der imidlertid veere en modsatrettet effekt af at feerre far en kompe-
tencegivende uddannelse. Hermed ska@nnes den langsigtede virkning af afskaffelsen



at reducere den strukturelle beskaftigelse med omkring 300 personer svarende til
en forverring af den strukturelle saldo pa 90 mio. kr.

Samlet vurderes det, med betydelig usikkerhed, at en afskaffelse af voksenlerlin-
geordningen for personer under 30 ar vil styrke den strukturelle saldo med 140
mio. kr. pa kort sigt og forveerre den strukturelle saldo med 10 mio. kr. pa langt
sigt.

Derudover vil det lavere uddannelsesniveau, som forslaget vurderes at medfare,
fremadrettet betyde en lavere produktivitet og derved lavere veaekst og velstand.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



