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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 2. maj 2013 stillet falgende spgrgsmal nr. 309
(BEU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Karina J.nr. 2013-4145
Adsbagl (DF).

Spgrgsmal nr. 309:
”Ministeren bedes kommentere udsendelsen fra TV SYD den 30. april 2013, jf.
http://www.tvsyd.dk/artikel/197654?autoplay=1&video_id=58800"

Endeligt svar:

Jeg vil gerne starte med at sla fast, at en af de stgrste udfordringer i dag er, at alt for
mange mennesker star uden for arbejdsfeallesskabet. Derfor finder jeg det ogsa af-
gerende, at den gruppe far en malrettet og effektiv beskaftigelsesindsats, der kan
stgtte dem i at opna en tilknytning til arbejdsmarkedet.

Jeg synes selvfglgelig, at det er aergerligt, at der er en raekke borgere, der er util-
fredse med deres jobcenter.

Jeg vil henlede opmarksomheden pa, at der lige er gennemfart en reform af for-
tidspension og fleksjob, hvor hovedsigtet netop er at ggre op med, at borgere til-
kendes permanent offentlig forsargelse frem for at fa hjelp til at bane vejen for et
liv med arbejde.

Ifalge de nye regler pa omradet skal borgere, der er i risiko for at blive tilkendt en
fartidspension, i stedet tilbydes en helhedsorienteret og koordineret indsats i form
af ressourceforlgb bestaende af beskaftigelserettede, sociale og sundhedsrettede
elementer.

Der er i lovgivningen lagt veegt pa, at ressourceforlgbet skal vaere individuelt tilret-
telagt og tilpasset den enkeltes forudsatninger og behov, herunder ogsa borgerens
helbredsmassige tilstand.

Med reformen er der saledes skabt nye fleksible rammer, s& mange flere borgere
med komplekse problemer kan fa den rette hjelp.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



