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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 9. oktober 2012 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 2012-0016357
22 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Christian Juhl (EL).

Spgrgsmal nr. 22:
”Ministeren bedes oplyse, hvor mange ledige stillinger, der har veret registreret
uge for uge i 2012 i Danmark?”

Endeligt svar:

Det er ikke muligt at oplyse, hvor mange ledige stillinger, der uge for uge i alt har
veeret registreret i Danmark. Ledige stillinger registreres og opslas pa mange for-
skellige mader, f.eks. i offentlige eller privatejede jobbanker, trykte medier mv.
Data om alle disse stillingsopslag indsamles ikke i et centralt register.

Det kan oplyses, hvor mange ledige stillinger der har vearet opslaet i Jobnet - Ar-
bejdsmarkedsstyrelsens Job- og CV-bank, hvor samtlige statslige stillingsopslag
skal registreres, og hvor ogsa kommunale og regionale savel som private arbejds-
givere har mulighed for gratis at annoncere efter arbejdskraft. | det vedlagte bilag
A er denne opgarelse vist for perioden uge 1, 2012 — uge 40, 2012.

Antallet af ledige stillinger som registreres og annonceres er ikke fyldestggrende
for, hvor mange ledige stillinger eller jobabninger der har veeret inden for en given
periode. Ledige job besattes séledes ikke alene via jobopslag, men via en lang
reekke mere uformelle rekrutteringskanaler. De anvendte rekrutteringskanaler kan
variere med konjunkturerne. Antallet af jobabninger vil saledes vere betydeligt hg-
jere end antallet af annoncerede ledige stillinger. Erfaringsmaessigt ligger antallet
af jobskift arligt omkring 700.000, hvilket er betydeligt hgjere end antallet af an-
noncerede ledige stillinger.
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