Beskeeftigelsesudvalget 2012-13
BEU alm. del , endeligt svar pa spargsmal 2

Offentligt
@E TI cc
& (m
w m
[£2) (%]
==
Folketingets Beskaftigelsesudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kgbenhavn K 1061 Kabenhavn K
T 722050 00
E bm@bm.dk
www.bm.dk
CVR 10172748
EAN 5798000398566
Beskaftigelsesudvalget har i brev af 3. oktober 2012 stillet falgende spgrgsmal nr. 30. oktober 2012
2 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Ulla
Tarnes (V) J.nr. 2012 - 8815

Spergsmal nr. 2:
Vil ministeren definere begrebet "meningslgs aktivering?”

Endeligt svar:

Nar jeg har talt om meningslgs aktivering, sa har jeg fx problematiseret, at de ledi-
ge har veeret udsat for at skulle lave spaghetti-tarne, finde deres indre fugl eller tage
det samme jobsggningskursus igen og igen. Det mener jeg er meningslgst for den
enkelte ledige, der forventer en indsats rettet imod at hjeelpe dem i job.

Aktiveringen skal tilretteleegges individuelt, da forskellige borgere har brug for for-
skellige forlgh. Vi skal ikke aktivere for aktiverings skyld. Indsatsen skal give me-
ning for den enkelte borger. Nogle ledige kan have brug for et uddannelsestilbud,
som f.eks. kakkenassistenten, der har behov for at fa et nyt hygiejnekursus. Andre
ledige kan have behov for et forlgb pa en virksomhed for at opbygge nye kompe-
tencer.

Jeg arbejder for at skrue ned for standardiseret aktivering og op for reel opkvalifi-
cering, sa de ledige rustes bedre til at blive varigt inkluderet i arbejdsfzellesskabet.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



