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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 23. januar 2013 stillet følgende spørgsmål nr.
156 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Christian Juhl (EL).

Spørgsmål nr. 156:
”Finder ministeren det helt usandsynligt, at en del af medieomtalen af ubesatte jobs 
er en del af den borgerlige oppositions kamp for at underminere regeringens 
vælgeropbakning - og dermed en del af den almindelige politiske indsats for at 
vinde flertal for sine synspunkter?”.

Endeligt svar:
Jeg synes, at det er naturligt, at det vækker undren og opmærksomhed, når 
rekrutteringsundersøgelsen viser, at der findes virksomheder, der oplever, at de 
ikke kan rekruttere arbejdskraft til deres ledige stillinger, selv om der er ledige 
inden for de pågældende stillingskategorier. 

Jeg synes derfor også, at det er vigtigt at opprioritere indsatsen overfor de danske 
virksomheder i beskæftigelsessystemet, herunder også over for de virksomheder 
som oplever, at de har problemer med at rekruttere arbejdskraft. Det er gennem et 
rigtigt match, at ledige kommer i job, og at virksomhederne får den arbejdskraft, 
som de har behov for.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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