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Bag udviklingsprojektet
“Det gode liv i landomra-
derne” star syv bibliote-
ker, som tror pa de mobi-
le biblioteker som en del
af fremtidens bibliotek.
De reprazsenterer syv af
63 landkommuner, som
alle har en udfordring i at
finde niveauet for offent-
lige services i landdistrik-
terne. De mobile bibliote-
ker er oplagte at bruge

- hvis de udvikles!

Medvirkende biblioteker: Brenderslev, Es-
bjerg Kommunes Biblioteker, Ringkebing-
Skjern Bibtioteker, Skive Bibliotek, Vording-
borg Bibliotekerne og Aabenraa Biblioteker-
ne samt Dansk Centralbibliotek i Sydslesvig
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Gennem de senere ar har der varel en
tendens til centralisering af bibliotekstil-
buddene og antallet af bogbusser § kom-
munerne er daiende. Det synes, projek-
lets deftagere er en skidt udvikling.

Netop nu er der brug {or biblioteker pa
hjul i landdistrikterne.

Med udgangspunkt i de ambitiese natio-
nale digitaliseringsplaner, som kommu-
ner og borgere star overfor, kan bibliote-
kerne via bogbussen hjelpe til med at
rulle disse planer ud i borgernes hverdag.
I bogbussen henter borgerne hjelp til
mange offentlige services. Vi hjeeiper ogséa
borgerne med at blive sefvhjulpne pa net-
tet. Bogbussen er et madested i de omré-
der, hvor der ikke er et fossamlingshus el-
ler et kulturhus. Og bogbussen kan rekvi-
reres til at deltage i events sammen med
andre partnere elter i salige aktiviteter
sammen med foreninger og institutioner.
Bogbussen indgar ogsa i seertige forleb |
forhold til bern: I {egestuer, i bernehaver
og i skolerne.

Biblicteksmedarbejderne savner ikke
yderligere opgaver, men de ser gerne en
udvikling i relation til borgernes ensker
ag behov. Specielt over for borgerne i
tanddistrikterne har det mobile biblio-
tekstitbud mange fordele. Det er et fleksi-

belt tilbud, som kan flytte efter den enkel-
e og denr enkelle gruppes ensker og be-
hov.

Dette udviklingsprojekt viser, at bibliote-
kerne er i stand til at forny og mélrette
services ved at vaere udadvendle og i dia-
log med nye malgrupper i landdistrikier-
ne. Det handler om at udvikle det mobile
bibtiotek med andre funktioner end blot
en traditionel materialesamling, der i&-
nes ud af.

Bogbussen og dens medarbejdere kan
noget, som ingen andre offendige servi-
cetilbud kan: Skabe feellesskab, narhed,
samveer og sammenhold. Vardier, som
interviewede borgere har fremheaevet i
projektforlabel.

Projektet vazkker opsigt

ogsa hos landspolitikere

En delegation fra de syv biblioteker har
som noget helt seerligt faet vdvidet fore-
traede for Udvalget for Landdistrikter og
Jer.

Ogsa folketingspolitikerne har veeret op-
rigtigt interesserede i bade meteder og
resultater. De har tillige undervejs i pro-
cessen spurgt ind til, hvordan de gode
budskaber nu kan blive formidlet til de
kommuner, der ikke har vaeret med i ud-




viklingsforlebet, og de har lovet, at de vil
medvirke (il al sprede idéerne og erfarin-
gerne. Til gengzeld kan de ikke pa staende
{od love, at der ville kamme stabile net-
[orbindelser i alle landdistrikter. Noget
som alle syv deltagende kommuner efter-
lyser.

Stotte samveer,

faellesskaber og narveer

Vi skal bringe bibliotekerne i spil pa nye
mader og pa nye steder. I landdistrikterne
er de mobile biblioteker fantastiske til at
rulle alle de offentlige services ud, Samti-
dig kan medarbejdere i de mobile hiblio-
teker understette samvaer, faellesskaber
og narveer — isaer hvis vi udvikler os selv
og indgdr i teette samarbejder og relatio-
ner med borgerne, der hvor de er, lyder
konkiusionen.

Bibliotekar Eva Themsen, Vordingborg
Bibliotekerne, udtrykker det sadan her:

“- vi har eget vores fokus og deltaget i nye
ting, som vi eliers ikke har deltaget i tidli-
gere og fact eget synlighed, ogsa pa ikke-
brugerne. En styrkelse al atl turde lidt me-
re 0g veere mere modigel!”

Hanne Marie Knudsen,
konsufentfirmaet Knudsen Syd
Foto: Peter Birk

1 Eshjerg har bogbussens medarbejdere f.eks. tibudt af vise film pé bussens storskarm i forbindelse med bookinger.
£t titbud, som ogs# kan udvikle sig til en form for bermefilmkiub

Om projekt “Det gode tiv | tandomraderne”

Kulturstyrelsen har stettet projektet i perioden 2010-2012 med i alt 1,2 miilioner kr. fra Udvik-
lingsputjen. Kommunerne har bidraget med et tilsvarende belgb, Det har betydet, at biblioteker-
ne har kunnet frigere ca. femn timer om ugen til at arbejde med projektet. Men det har vist sig, at
bibliotekerne har brugt meget mere tid pa det i takt med det egede fokus. Endvidere har Edvard
Pedersens Biblioteksfond stettet med midler til projektets deitagere i den internationale Mobile Li-
brary Festival i Turku, Finland, 2011, og muliggjort deltagelsen for 4 internationale opizgsholde-
re og bogbuschauffarer pa den netop afviklede evalueringskonference, 28. januar 2013.

Fotograf Peter Birk (tidligere stadsbibliotekar i Silkeborg) har fotograferet udviklingsarbejdet i de
mobile biblioteker i de deltagende kommuner, Birks billeder indgar i en ny publikation, Det gode
liv i landomréderne - udvikling af mobile biblioteker, udarbejdet af Hanne Marie Knudsen, Knud-
sen Syd. Bogen kan rekvireres ved henvendelse til Brenderslev Bibliotek s& lange lager haves.

Lzes mere om nogle af resultaterne fra projektets 8 temaer pa napste side >>
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% Kompetenceudvikiing

Vi har gennemfert et uddanneisesseminar for chaufferer og andre bogbusdedikerede om
de nye rolier og funktioner | bogbusarbejdet. Vi skal leere at salge os selv og bogbussen,
og vi skal bruge os selv og vores egne individuelle kaompetencer og kontakter, nar vi skal

skaffe os viden om fokalomraderne.

# |déudvikling og innovation

Nar bogbussen skal udvikie nye tilbud er det vigtigt, at vi skaber win-win situationer for ba-
de borgere og biblicteket. Vi ber bevaege os pa 'kanten' af vores faglighed - og taenke nyt.
Taenk 0gsa pa tveers | kommunen, f.eks. sammen med de ansatte pa kemmunens @ldrein-

stitutioner.

# 1t lzering og hjalp til selvhjzelp

Se bogbussen som en ressource i fremtidens digitale 1eering. Den digitale bogbus eller
boghbil kan i princippet kere helt ind pa gardspladsen hos den lille handveerker effer mindre
virksomhed. De digitate services er ogsa heit oplagte at booke.

" - det er svaert at se, hvordan vi skat kunne leve op til biblioteksloven og betjene atie bor-
gere i vores kommune - uden en bogbus eller et andet mobilt tilbud!” {Projektieder og bib-
liotekschef Bente Kristoffersen, Brenderstev Bibliotek).

B Booking on demand

Nye bookingtyper er afprovet. Fra institutionsbookinger med faste intervailer til mere
eventpraegede bookinger i forbindelse med feeliesspisninger, hestfester og byfester. Et
gadt rad er: Diskutér internt pa biblioteket om kereplanen holder og afprev bookinger til

udvalgte malgrupper.

& lldsjele og partnerskaber

Biblioteker har taget kontakt til frivillige og nye samarbejdspartnere for udvikling af feelles
projekter. Blandt resuitaterne er eget fundraising, flere kulturelle foredrag og arrangemen-
ter samit it undervisningsforlab pa virksormheder. Vi har laert, at partnerskaber indgas bedst
ved personiige henvendelser, og at det er vigtigt at inddrage samarbejdspartnerne tidligt i

forlzbet. Sats pa it leering.

# Det begynder med bernene

Bernene pa landet er ikke s& mobile. De mobite biblioteker er svaret, for de kan skabe
lering og kuitureile oplevelser i landdistrikterne. S4 st fokus pa barns sprogiige udvik-
ling. Biblioteket skal kemme ti bernene. Lidvikl koncepter - udnyt ressourcerne.

& Udvatgte malgrupper

Nye malgrupper er afprovet: Unge rekrutter
ph en kaserne, voksne jagtinteresserede
maend og unge pa efterskole. Vi opnar go-
de resultater, nar vi udvaziger en malgrup-
pe og arbejder i dybden. Og sa saetter vi det
bedste hold fra biblioteket og ger bibticte-
ket kendt i nye sammenhaznge.

# Facititatorrollen

Som biblioteksmedarbejder har vi en rolle
at spille som facilitator af processer og ud-
vikiingsprojekter i lokatomraderne. Taenk
samarbejder pa tvaers og find lokale am-
bassaderer.

“Vi skal satse pa det udadvendte samarbej-
de - og biblioteksmedarbejderne skal ma-
ske i endnu hejere grad veere aktive | for-
hold tit at skabe kontakterne. Som politike-
re har vi meget brug for, at kulturtilbudde-
ne bruges - og at vi kan bevise og synlig-
gere det!” (Kulturudvalgsformand Poul
Erik Christensen, Skive Kommune)

Fusionen
Ar 2012 har pa IVA pa alie mader staet i
fusionens tegn. Siden 2008 har IVA (Det
Informationsvidenskabelige Akademi,
tidligere Danmarks Biblioteksskole) op-
dyrket et stadig tecttere samarbejde med
Kebenhavns Universitet (KU). Ydermere
blev det alierede i 2010 besluttet, at IVAs
afdeling i Kebenhavn fra 2015-16 skulle
{lytte (i KUs Campus Syd (KUA). Det 14
dermed lige for at tage den fulde konse-
kvens al denne udvikling, da IVA efter re-
geringsskiftet i efteraret 2011 blev flyttet
fra Kulturministeriet til Uddanneisesmi-
nisteriet. Kort efter ressortflytningen ind-
ledtes derfor dreftelser med Kebenhavns
Universitet om fusion. Dette har fart til, at
VA indfusioneres i Kebenhavns Univer-
sitet pr. 1. april 2013.

Der er naturligvis mange ting, der skal
overvejes i forbindelse med at lade en vel-
etableret og selvstzendig institution som
IVA indfusionere i KU. Samlet har vi pa
IVA vurderet, at IVA vil std bedre som
forsknings- og uddannelsesinstitution in-
den for informationsvidenskab og kultur-
formidling i regi al KU fremfor at veere
soloinstitution under Uddannelsesmini-
steriet, og at dette faktisk giver den bedste
fremtidssikring af faget.

VA indfusioneres sorn institut/school péa
Det Humanistiske Fakuitet under gode
vijkar. Uddannelserne som bac.scient.
bibl., bibliotekar DB og cand.scieni.bibl.
fortsaetier, ligesom det nye institut fortsat
Lestar af en afdeling i Aalborg savel som
en afdeling i Kebenhavn. Uddannelserne
indplaceres pa det sakaldl “heje humani-
ora laxameter”, hvilket ogsa lover godt for
uddannelsernes og fagets fremtid. Bade
KU og IVA leegger desuden afgerende
vaept pa, at den nare relation til biblio-
leksomradet fastholdes og fortsat udvik-
les.

Uddannelseomridet og sogningen
Segningen af studerende udviste ligesom
i 2010 0g 2011 en god veekst med en frem-




