
Færøudvalget, Grønlandsudvalget, Udvalget for Landdistrikter og Øer 2012-13
FÆU Alm.del  Bilag 15, GRU Alm.del  Bilag 39, ULØ Alm.del  Bilag 112
Offentligt



PROGRAM

 EXIT Føroyar

 Demografien
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 Arbejdsmarkedet

 Uddannelsesområdet

 Mulighederne i rigsfællesskabet



Kort om projektet

EXIT FØROYAR



EXIT FØROYAR

 Bogen EXIT Føroyar udkom i november 2012.

 Udgivelsen har været med til at fremme debatten om 

Færøernes største udfordring.

 Bogen giver analyser af fraflytningsmønstret, beretninger om 

grunde til emigration og indspark til mulige løsninger





Udfordringer med

DEMOGRAFIEN



BNP 1998-2013 

MIA DKK



FRAFLYTNING

 Færøerne mister ca. 20% af hver årgang. Personerne forsvinder ud af 
økonomien. Ud af kulturen.

 Problematikken er mindst 40 år gammel. Kritisk udvikling for 
omkring 8 år siden.

 I 2012 var nettofraflytningen 293 personer. 330 i gennemsnit de 
seneste 4 år.

 Færøerne flytter årligt flere hundrede personer til Danmark

 Stor del af emigranterne er kompetencestærke personer



BEFOLKNINGSPYRAMIDER
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BEFOLKNINGSPYRAMIDER
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BEFOLKNINGSPYRAMIDER
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NETTOFLYTNING 1992-2011



Kilde: Hagstova Føroya
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FÆRINGERNE BLIVER ÆLDRE
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UDVIKLINGEN FOR EN ÅRGANG
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De mangler

KVINDERNE



KVINDERNE VÆLGER FÆRØERNE FRA



KVINDEUNDERSKUD 1901-2012

Kilde: Hagstova Føroya



KVINDER I ALDEREN 15-24 OG 25-34, 1985-2012

Kilde: Hagstova Føroya



EN ENORM UDFORDRING

 Kvinderne uddanner sig som aldrig før

 Og tendensen ser ud til at fortsætte

 Vi må skabe nogle mekanismer, så 

kvinderne flytter tilbage til Færøerne



Færre på

ARBEJDSMARKEDET



ARBEJDSLØSHED 1995–2011 (FULDTIDS)



ARBEJDSUDBUD 1995–2011



Antal arbejdsløse Faglærte Ufaglærte

2008 288 45% 55%

2009 570 46% 54%

2010 1498 53% 47%

2011 2060 52% 48%

2012 1823 58% 42%

• Tegn på strukturel arbejdsløshed

• 302 har en gymnasiel uddannelse

• 160 har mellemlang videregående uddannelse

• 22 har en længere videregående uddannelse

ARBEJDSLØSE OG UDDANNELSER



Mangel på

UDDANNELSER



STUDERENDE I UDLANDET  (%)
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DERFOR FLYTTER FÆRINGERNE

• 60% rejser til Danmark i uddannelsesøjemed

• Kun halvdelen vender tilbage

• Det er alt for meget

• Kvinderne er overrepræsenterede



FLERE UDDANNELSER

• De unge efterspørger flere uddannelser på Færøerne

• 1/3 af de færøske studerende i Danmark havde taget hele 

eller dele af uddannelsen på Færøerne – hvis det var muligt.







THE UNIVERSITY OF THE HIGHLANDS AND ISLANDS (UHI)

 Fik status sum universitet i 2011

 13 institutioner, der tilbyder højere uddannelse 

 Plus 50 lokale læringscentre

 Over 8000 studerende

 52% er fuldtidsstuderende

 48% er deltidsstuderende





SAMARBEJDE PÅ UDDANNELSESOMRÅDET

 Vi skal ikke komme med gode forslag, men…

 Et større samarbejde mellem Færøerne og Danmark er en del 

af løsningen. 

 Et samarbejde mellem universitetet i Tórshavn og danske 

universiteter rummer store gensidige muligheder.



Mulighederne i

RIGSFÆLLESSKABET



RIGSFÆLLESSKABET

 Kan rigsfællesskabet være med til at sikre en bæredygtig 

befolkning på Færøerne? 

 De økonomiske tab, som fraflytningen har for Færøerne er 

betydelige. Men de samlede økonomiske konsekvenser er 

uklare 

 Hvilke økonomiske og menneskelige værdier går Færøerne 

glip af?



DIMITTENDSATS

 Et konkret eksempel på en forskel, der har stor 

betydning for tilflytningen af nyuddannede

 Ligestille Færøerne med andre nordiske lande i 

forhold til muligheder for jobsøgning, praktik 

m.v

 Alle praktiske forhindringer skal fjernes



HVAD SÅ NU

 Folkevandringen sætter rigsfællesskabet i et 

nyt lys

 En del af riget vinder – mens en anden taber

 Situationen er kritisk. Derfor skal alle tænkelige 

og utænkelige forslag på bordet



TAK 
PRÆSENTATION AF HERI Á RÓGVI (CAND.OECON) OG HØGNI REISTRUP (CAND.MAG I MEDIEVIDENSKAB)


