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Fordjupad samverkan

Vad innebir fordjupad samverkan?

Férdjupad samverkan innebéar att Skatteverket och koncernen har ett
kontinuerligt samarbete s& att skatter och avgifter blir r&tt fran bérjan.
Fokus i fordjupad samverkan &r att férebygga skattefel och minska
skatterisk. Samarbetet ar frivilligt och bygger pa dppenhet, fortroende
och att bada parter bidrar med kunskap och information.
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Syfte och mal

Syftet med fordjupad samverkan dr at sdkerstélla aft koncernens
. skatter och avgifter blir r#itt frin borjan, vilket ska leda till en

" minskad skatterisk for koncernén och ett minskat behov av efter-
kontroll fran Skatteverkets sida.

Fordjupad samverkan innebir att
» tidigt ldsa olika frigestillningar geniom dialog och samverkan
» gikra fléden och rutiner fir skatter och avgifter.

Fordelar

- Fordjupad samverkan innebiir foljande fordelar:

¢ Koncernen fir en sirskild kontakiperson hos Skatteverket i alla
fragor om skatter och avgifter. Kontakterna med Skatteverket
blir dédrfor enklare och snabbare.

* Koncernen fir tidigt reda p3 Skatteverkets stindpunkt i osdkra
skattepositioner och dirmed en storre sikerhet och méjlighet att
minska sin skatterisk.

* Koncernen for Iopande diskussioner med Skatteverket for att
liisa problem hir och nu, vilket minskar behovet av efterkon-
troller.

» Skatteverket far mer kunskap om koncernen och kan dirmed
hantera dess skattefirenden mer effektivt.

God erfarenhet fran andra lander

Erfarenheten frin andra OECD-linder som arbetar med fordjupad
samverkan dr huvudsakligen positiv. Samverkan har lett till bittre
relationer mellan foretag och skattemyndigheter, och den har ¢kat
effektiviteten i hanteringen av skatter och avgifier hos séval foretag
som skattemyndigheter.




Skatteverkets bidrag

» Utse en kontakiperson som hanterar och besvarar koncernens
fragor. :

. o Aktivt stidja koncernen i dess arbete med att mmska

skattensken

Koncernens bidrag

* 53 tldlgt som mdéjligt ta upp osilra skattefragor med
Skatteverket.

. Akt;vt arbeta med att sikra sina skatteﬂoden for att minska

skatterlsken

Fordjupad samverkan i praktiken

Fordjupad samverkan inleds med ett méte diir koncernen och
Skatteverket diskuterar sina forvintaningar pa samverkan. '

Direfter diskuterar Skatteverket och koncernen den nuvarande
skattehanteringen gemensamt. Om koncernen och Skatteverket
dédrefter dr 6verens om att fortsiitta samverka, triiffas en skriftlig
avsiktsforklaring om det.

Det praktiska samverkansarbetet bestar i att Skatteverket och kon-
cernen fortlopande arbetar med att sikra koncernens skattchante-
ring och minimera eventuella risker. Hur detta arbete ska bedrivas
bestdms av koncernen och Skatteverkets kontakiperson.

Varaktighet, utvédrdering och avsiut

Samverkan utvirderas regelbundet och gemensamt av bada parter.
Bada parter kan nir som helst dra sig ur samverkan, efter att den
part som vill avsluta samverkan informerar den andra.

Mer information

Lis mer om fordjupad samverkan pi Skatteverkets webbplats,
www,skatteverket.se/samverkan.




Det hir dr storféretagsregionen

Storféretagsregionen har hand om alla skattedrenden for de storsta -
foretagen i Sverige. Till regionen hér

s de cirka 350 storsta koncernerna i Sverige

¢ alla Gvriga foretag med en l6nesumma pé 6ver 50 miljoner kronor
e firetag under Finansinspektionens tillsyn

+ punktskatter for samtliga foretag i landet,

Storforetagsregionen har totalf ca. 370 anstéllda och kontor i
Stockholm, Giteborg, Malmé och Ludvika.

Regionskattechef

Anette Landén, {: 010574 27 16,
e-post: anette landen@skatteverket.se

Kontorscheferna pa respektive ort

Helena Persson (Stockholm),
tin: 010-579 61 07, e-post: helena.persson@skatteverket.se

.Suzan Uhlén {(Goéteborg),
thh: 010573 54 18, e-post: suzan.uhlen@skatteverket.se

" Lennart Runhage (Malmé),
tfn: 010-574 62 48, e-post: lennart.runhage@skatteverket.se

] ohanna Favati (Ludvika),
tfn: 010-574 15 74, e-post: johanna favati@skatteverket.se
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