
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 16. oktober 2012

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 32
Både Berlingske Tidende og TV2 kunne i uge 38 fortælle at Dansk Metal har
presset ledelsen i mellemstor sydjysk produktionsvirksomhed til at afskedige
en medarbejder, fordi denne ikke ville melde sig ind i Dansk Metal, men insi-
sterede på at forblive medlem af ASE. Sagen endte i et forlig til gunst for den
ansatte, og der var hårde beviser for, at der var tale om et lovbrud. Hvad vil
ministeren gøre for at undgå, at der eksisterer ulovlige eksklusivaftaler ude på
arbejdspladserne?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Ulla Tørnæs (V).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Ulla.Tornaes@ft.dk og til ud-
valg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Lennart Damsbo-Andersen
formand
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