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Folketingets Lovsekretariat
Folketinget
Christiansborg
1240 København K

Hermed fremsendes svar på spørgsmål S 1092 stillet af Pernille Skipper (EL) den 
29. november 2011.

Med venlig hilsen

Morten Østergaard

Folketinget 2011-12
S 1092 , endeligt svar på
Offentligt
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Ministeren for forskning, innovation og videregående uddannelsers besva-
relse af spørgsmål S 1092 stillet af Pernille Skipper (EL) den 29. november 
2011

Spørgsmål S 1092

Hvordan vil ministeren sikre, at de mest kvalificerede bliver ansat på universite-
terne, når det med udkastet til bekendtgørelse om ansættelse af videnskabeligt 
personale (ansættelsesbekendtgørelsens § 7) er muligt for rektor alene at tilbyde 
en stilling uden opslag?

Svar

Jeg kan oplyse, at udkastets § 7 om kaldelse ikke er ny, men allerede findes i den 
gældende ansættelsesbekendtgørelse. Der er alene foretaget en mindre lempelse 
af bestemmelsen, så det ikke er nødvendigt at anvende søgekomité. Det er gjort
for at give universiteterne frihed til selv at tilrettelægge en proces, der passer 
bedst i situationen.

Det er fortsat sådan, at der skal være tale om en særligt kvalificeret kandidat, som 
vurderes klart bedre kvalificeret end andre, der kunne komme i betragtning ved et 
normalt opslag.


