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Folketingets Sundheds- og Forebyggelsesudvalg har den 22. maj 2012 stillet 
følgende spørgsmål nr. 18 (Alm. del) til ministeren for sundhed og forebyggel-
se, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jane Heit-
mann (V).

Spørgsmål nr. 18:
’’Ministeren bedes oplyse hvilken myndighed, som skal opretholde udendørs 
rygeforbud på f.eks. gymnasier.”

Svar:
Indledningsvist skal jeg henlede opmærksomheden på, at det efter de gæl-
dende regler er arbejdsgiverens ansvar at sørge for, at rygning sker i overens-
stemmelse med lov om røgfri miljøer. Det vil det også være fremover. Som 
selvejende institutioner er det således det enkelte gymnasium, der skal sørge 
for, at der ikke ryges på matriklen. Det ændrer en udvidelse af lovens anven-
delsesområde ikke ved.

Hertil kan jeg oplyse, at det med lov om røgfri miljøer, lov nr. 512 af 6. juni 
2007 specifikt er angivet, hvem og hvornår der kan straffes med bøde. Af lo-
vens § 26 fremgår bl.a., at en arbejdsgiver - f.eks. et gymnasium, der er en 
selvejende institution - kan straffes med bøde, hvis der ryges i strid med reg-
lerne. Med lovforslaget L 186 om ændring af lov om røgfri miljøer ændres der 
ikke ved tilsynsbestemmelserne som vedtaget af et bredt flertal i Folketinget i 
2007, jf. § 24 i lov om røgfri miljøer, lov nr. 512 af 6. juni 2007. 

At tilsynsbestemmelser videreføres betyder, at når der er tale om en arbejds-
plads, herunder et gymnasium, fører Arbejdstilsynet tilsyn med, at loven over-
holdes som led i Arbejdstilsynets øvrige og almindelige kontrol på arbejds-
pladsen. 

Med venlig hilsen
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