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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 28. marts 2012 stillet falgende spargsmal nr. 5 2. april 2012
(L 114), som hermed besvares. J.nr. 2012-0000977

Spgrgsmal nr. 5:
Skal en arbejdstager, der bliver syg under ferien, rejse hjem for at fa en laegeattest
eller kan dette fx ske pr. telefon?”

Endeligt svar:

Det er ikke ngdvendigt at rejse hjem for at fa en lzegeattest eller anden betryggende
leegelig dokumentation. En arbejdstager, der bliver syg under en ferie i fx udlandet,
skal henvende sig til en laege i udlandet for at fa en leegeerkleering for sygdommen.

I langt de fleste tilfeelde vil arbejdstageren opholde sig et sted, hvor det er muligt at
opsgge en laege.

Arbejdstageren skal over for arbejdsgiveren fremlaegge leegelig dokumentation for,

at han er blevet tilset af en leege. En telefonsamtale vil ikke veere tilstreekkelig.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



