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Betaenkning

over

Forslag til lov om a&ndring af lov om sygedagpenge og barselloven

(Forenkling af indsatsen for syge- og barselsdagpengemodtagere, aftale om ret til sygedagpenge fra 1. fraveersdag for
selvsteendige erhvervsdrivende ved langvarig eller kronisk lidelse m.v.)

[af beskeeftigelsesministeren (Mette Frederiksen)]

1. Zndringsforslag
Enhedslistens medlemmer af udvalget har stillet 1 @n-
dringsforslag til lovforslaget.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 18. januar 2012 og var til
1. behandling den 26. januar 2012. Lovforslaget blev efter 1.
behandling henvist til behandling i Beskeftigelsesudvalget.

Mader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 2 mader.

Haring

Et udkast til lovforslaget har inden fremsettelsen vaeret
sendt i hgring, og beskeftigelsesministeren sendte den 24.
oktober 2011 dette udkast til udvalget, jf. BEU alm. del — bi-
lag 12. Den 18. januar 2012 sendte beskaftigelsesministeren
de indkomne hgringssvar, et notat herom og et ligestillings-
notat til udvalget.

3. Indstillinger og politiske bemaerkninger

Et flertal i udvalget (udvalget med undtagelse af EL) ind-
stiller lovforslaget til vedtagelse uandret.

Venstres, Dansk Folkepartis, Liberal Alliances og Det
Konservative Folkepartis medlemmer af udvalget bemeerker,
at lovforslaget er et resultat af den politiske aftale fra den 4.
maj 2011 om forenkling af beskeftigelsesindsatsen. Denne
aftale er en opfalgning pa kampagnen »Veak med bgvlet, In-
ger«, der resulterede i over 1.700 henvendelser fra borgere,
virksomheder, organisationer og medarbejdere i kommuner
og a-kasser. Lovforslaget indeholder forenklinger af beskaf-
tigelsesindsatsen inden for omréadet samtaler og kontakt og
omradet aktive tilbud, saledes at mennesker uden job kan
hjelpes tilbage pa arbejdsmarkedet hurtigere og mere effek-
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tivt. Partierne vil arbejde for yderligere afbureaukratise-
ringstiltag pa beskaeftigelsesomréadet.

Socialdemokratiets, Socialistisk Folkepartis og Radikale
Venstres medlemmer af udvalget bemarker, at lovforslaget
implementerer dele af den politiske aftale om forenkling af
beskeftigelsesindsatsen, der blev indgdet i maj 2011. Afta-
len betyder, at der skal bruges mindre tid pa bureaukrati, sa
der i hgjere grad kan fokuseres pa den indsats, der skal fa le-
dige i job. S, SF og RV vil fortsat arbejde for, at bureaukrati,
ungdvendige krav eller uhensigtsmaessige begransninger i
anvendelsen af redskaber i den aktive arbejdsmarkedspolitik
afskaffes.

Et mindretal i udvalget (EL) indstiller lovforslaget til
vedtagelse med det stillede &ndringsforslag.

Enhedslistens medlemmer af udvalget kan stgtte de posi-
tive forbedringer i lovforslaget, men da det samtidig inde-
holder forringelser, kan vi ikke stemme for det samlede for-
slag. EL kan ikke forstd, hvorfor en aftale om at forenkle
regler og rydde op i overflgdige regler og bureaukrati ogséa
skal anvendes til alvorlige stramninger over for de syge. EL
sd meget gerne, at lovforslaget blev delt op i to; det ville gg-
re det muligt for EL at stemme for de positive @ndringer i
lovene.

EL er tilfreds med forenklingen af reglerne om sygefra-
vaerssamtaler, hvor a-kasserne fritages for at holde disse
samtaler, hvor arbejdsgiverne fritages for at sende oplysnin-
ger til kommunerne om samtalerne, og hvor gravide kvin-
der, der af helbredsmaessige arsager gar pa barsel tidligere
end 4 uger for forventet fadsel, fritages for kommunens op-
falgning. EL statter disse lettelser for de syge, de gravide, a-
kasserne, arbejdsgiverne og kommunerne.

Det er positivt, at selvstendige med langvarig og kronisk
sygdom kan indgé en § 58 a-aftale med kommunen, sa de
kan fa dagpenge fra farste sygedag, og det er positivt, at
selvsteendige kan fa sygedagpenge for alle ugens dage, sa de
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ikke mister penge, fordi deres arbejdsdage ogsa ligger pé
lgrdage og sendage.

I lighed med Dansk Arbejdsgiverforening, LO og KTO
tager EL skarpt afstand fra forslaget om at tage sygedagpen-
gene fra de syge, hvis de mere end én gang ikke mader til en
indkaldt samtale eller falger lzegens eller kommunens palag.
Det er et urimeligt forslag, som ikke har nogen samfunds-
gkonomisk betydning, da det skannes, at der er ca. 20 perso-
ner om aret, der vil miste sygedagpengene, og at besparelsen
er ca. % mio. kr. arligt. Men for den enkelte syge, der mister
sit forsgrgelsesgrundlag, har det alvorlige falger.

EL mangler en forklaring pa, hvorfor man sa hurtigt an-
drer den fortrydelsesret, der blev indfart efter trepartsfor-
handlingerne i 2008 om nedbringelse af sygefraveret. Det
var en positiv @ndring, der pa dette punkt gjorde behandlin-
gen af syge mere menneskelig.

Det er s meget desto mere uforstdeligt, nar man ser pa
lovforslag nr. L 69, hvor man gar den modsatte vej og lem-
per sanktionerne for de arbejdslgse, saledes at de arbejdslase
kun far en »sd lenge«-sanktion, nar de ikke mader til en
samtale, at der ikke er noget loft over, hvor mange »sa len-
ge«-sanktioner de kan fa, og at de helt slipper for karantee-
ner og mistet dagpengeret i disse situationer. Her er der end-
da tale om betydelig flere personer end de ca. 20 syge, der
vil miste sygedagpengene pa grund af @ndringerne i lovfor-
slaget.

EL opfordrer regeringen til at udskyde forslaget om, at
sygedagpengene skal stoppe, nar udbetalingen af fartidspen-
sion starter. EL deler Dansk Arbejdsgiverforenings, LO's og
KTO's bekymringer om, at forslaget vil modvirke arbejds-
fastholdelse og medfare risiko for, at syge lgnmodtagere vil
blive afskediget langt tidligere i et sygeforlgb, si arbejdsgi-
verne ikke kommer til at haenge pé lgn i opsigelsesperioden
uden at kunne fa refusion af sygedagpenge. EL erkender, at
der kan veere bgvl med modregning af sygedagpenge i far-

tidspension, og statter forslaget om en forhandling med or-
ganisationerne for at finde en lgsning.

Inuit  Atagatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin  og
Javnadarflokkurin var pa tidspunktet for beteenkningens af-
givelse ikke repraesenteret med medlemmer i udvalget og
havde dermed ikke adgang til at komme med indstillinger
eller politiske udtalelser i beteenkningen.

4. /Endringsforslag med bemarkninger

AEndringsforslag

Af et mindretal (EL):
Tilg1l

1) Nr. 5 udgar.
[Forslaget om, at udbetalingen af sygedagpenge, der er bort-
faldet, kun kan genoptages én gang, udgar]

Bemearkninger

Tilnr. 1

Fortrydelsesretten, hvorefter sygedagpengeudbetaling,
der er bortfaldet, kan genoptages, blev indfert efter treparts-
forhandlinger i 2008. EL mangler forklaring pa, hvorfor reg-
len nu skal skerpes. De fa syge, der bergres af &ndringen,
rammes urimelig hardt. Set i lyset af at sanktionerne for ar-
bejdslase i tilsvarende situationer foreslas lempet i lovfor-
slag nr. L 69, er det uforstaeligt, at syge skal straffes s
hérdt. Det foreslas, at tilfgjelsen til § 21, stk. 4, udgar af lov-
forslaget.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt
i beteenkningen.

Ane Halsboe-Larsen (S) Bjarne Laustsen (S) Henrik Sass Larsen (S) Jan Johansen (S) Leif Lahn Jensen (S)

Lennart Damsbo-Andersen (S) fmd. Pernille Rosenkrantz-Theil (S) Nadeem Farooq (RV) Andreas Steenberg (RV)

Finn Sgrensen (EL) Eigil Andersen (SF) Ozlem Sara Cekic (SF) Annette Vilhelmsen (SF) Christian Juhl (EL)

Jargen Arbo-Bahr (EL) Hans Andersen (V) Louise Schack Elholm (V) Claus Hjort Frederiksen (V) Jacob Jensen (V)

Peter Juel Jensen (V) Inger Stgjberg (V) Ulla Tarnas (V) Fatma @ktem (V) Bent Bggsted (DF) nfmd.

Jens Henrik Thulesen Dahl (DF) René Christensen (DF) Pia Adelsteen (DF) Joachim B. Olsen (LA) Mai Henriksen (KF)

Inuit Atagatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin og Javnadarflokkurin havde ikke medlemmer i udvalget.

Venstre, Danmarks Liberale Parti (V) 47
Socialdemokratiet (S) 44
Dansk Folkeparti (DF) 22
Radikale Venstre (RV) 17
Socialistisk Folkeparti (SF) 16

Enhedslisten (EL) 12

Liberal Alliance (LA)

Det Konservative Folkeparti (KF)
Inuit Atagatigiit (1A)

Siumut (SIU)

Sambandsflokkurin (SP)
Javnadarflokkurin (JF)
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