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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 27. marts 2012 stillet falgende spargsmal nr. 1
(L 114), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Christian Juhl J.nr. 2012-0000977
(EL).

Spgrgsmal nr. 1:

"Vil ministeren indhente en udtalelse fra EU-kommissionen om, hvorvidt L 114 er
i overensstemmelse med Pereda-dommen (C-277/08) og dommens fortolkning af
artikel 7 i arbejdstidsdirektivet?”

Endeligt svar:

Beskeftigelsesministeriet har i forleengelse af EU-Kommissionens abningsskrivel-
se af 28. november 2011 veeret i dialog med EU-Kommissionen om Danmarks im-
plementering af Pereda-dommen. I den forbindelse er lovforslaget sendt til EU-
Kommissionen.

Avrtikel 7 i arbejdstidsdirektivet regulerer alene 4 ugers ferie. Danmark stiller lgn-
modtagerne bedre ved at give 5 ugers ferie efter ferieloven, men kan efter regerin-
gens opfattelse ogsa regulere denne mulighed, sa leenge direktivets minimumskrav
er opfyldt.

Jeg kan desuden oplyse, at en arbejdsgiver altid kan stille en lsnmodtager bedre
end ferieloven foreskriver.

Justitsministeriet har i forbindelse med fremsattelsen af lovforslaget ikke har haft
bemerkninger til implementeringen af Pereda-dommen i lovforslaget.

Der er efter min opfattelse derfor ikke grundlag for at indhente en udtalelse fra EU-

kommissionen, som gnsket af spgrgeren.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



