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Hermed sendes besvarelse af spørgsmål nr. 81 (Alm. del), som Folketingets Udvalg for Udlæn-

dinge- og Integrationspolitik har stillet til justitsministeren den 22. november 2011. Spørgsmå-

let er stillet efter ønske fra Martin Henriksen (DF).

Morten Bødskov

/   Lisbeth A. Kunnerup

Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik 2011-12
UUI alm. del , endeligt svar på spørgsmål 81
Offentligt



Side 2

Holbergsgade 6 · 1057 København K · Tlf.: +45 3392 3380 · Fax: +45 3311 1239 · E-mail: inm@inm.dk · www.nyidanmark.dk

Spørgsmål nr. 81 fra Folketingets Udvalg for Udlændinge- og Integrationspolitik (Alm. 

del):

”Ministeren bedes kommentere artiklen i Semitslaq den 17. november 2011 ”Kineserne skal 

godkendes i Danmark” og artiklen i Ekstra Bladet den 17. november 2011 ”2000 kinesiske sla-

ver til Grønland” samt be- eller afkræfte oplysningerne i artiklerne. Desuden bedes ministeren 

redegøre for regelsættet på området, og hvorvidt regeringen agter at udstede de i artiklerne om-

talte opholdstilladelser.”

Svar:

Behandlingen af ansøgning om opholds- og arbejdstilladelse i Grønland varetages af udlændin-

gemyndighederne i Danmark i et meget tæt samarbejde med de relevante grønlandske myndig-

heder. På denne måde sikres det, at administrationen af reglerne sker under løbende hensynta-

gen til de særlige forhold, der gør sig gældende på Grønland.

Behandlingen af ansøgninger om opholds- og arbejdstilladelse i Grønland er reguleret af en an-

ordning, der i store træk svarer til de regler, der gjaldt i Danmark i 2001 med de ændringer, 

som de særlige grønlandske forhold tilsiger. (Anordning nr. 150 af 23. februar 2001 om ikraft-

træden for Grønland af udlændingeloven).

Efter anordningen kan der gives opholds- og arbejdstilladelse til en udlænding ”hvis væsentlige 

erhvervsmæssige og beskæftigelsesmæssige hensyn taler for at imødekomme ansøgningen,” jf. 

anordningens § 9, stk. 2, nr. 3.

Særligt for så vidt angår ansøgninger om opholds- og arbejdstilladelse til projekter, som omtalt 

i artiklen, har det daværende Integrationsministerium over for de grønlandske myndigheder i 

foråret 2011 oplyst, at der henset til de særlige grønlandske forhold sammenholdt med karakte-

ren og størrelsen af et givet projekt under nærmere betingelser vil være muligt at meddele ar-

bejdstilladelse inden for rammerne af den for Grønland gældende udlændingelovs § 9, stk. 2, 

nr. 3, såfremt der er tale om væsentlige erhvervs- og beskæftigelsesmæssige hensyn. Det vil 

endvidere være en forudsætning, at det grønlandske landsstyre finder, at der er tale om accep-

table løn- og ansættelsesforhold. 

Justitsministeriet har efter anmodning fra de grønlandske myndigheder indledt en dialog om 

mulighederne for, at Grønland kan anvende udenlandsk arbejdskraft til større anlægsarbejder 

mv. som led i udviklingen af den grønlandske råstofindustri.
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Justitsministeriet er i færd med at gennemgå reglerne på området. I denne proces indgår bl.a. 

spørgsmålet om løn- og ansættelsesvilkår, som de udenlandske arbejdstagere i givet fald skal 

arbejde under i Grønland.


