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Under henvisning til Folketingets udvalg, Udvalget for Udleendinge- og
Integrationspolitiks brev af 10. november 2011 fglger hermed social- og
integrationsministerens svar pa spgrgsmal nr. 50, UUI alm. del.
Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Martin Henriksen (DF).

Spgrgsmal nr. 50:

"Kan ministeren oplyse, om en udvist udleending, der i Danmark har modta-
get f.eks. fartidspension, fortsat modtager denne efter udvisning fra Dan-
mark?”

Svar:

Retten til dansk social pension er som hovedregel betinget af, at modtage-
ren har dansk indfgdsret, har fast bopeel her i riget samt har haft mindst 3
ars fast bopeel her i riget mellem det fyldte 15. ar og folkepensionsalderen.

Efter lov om social pension kan personer uden dansk indfgdsret, der tager
bopeel i udlandet, kun bevare retten til social pension efter tilladelse fra Pen-
sionsstyrelsen. En sadan tilladelse gives kun, nar seerlige omsteendigheder
taler for det. Praksis pd omradet er meget restriktiv.

Betingelserne om indfgdsret, bopeel og optjening er fraveget, hvor EU-
forordningen om social sikring har forrang i forhold til nationale regler, lige-
som betingelserne kan veere fraveget ved overenskomst med et andet land.

En udvist udleending, der har modtaget fertidspension i Danmark, har sale-
des som udgangspunkt ikke ret til fortsat at modtage fartidspension, nar den
pageeldende har taget fast bopeel i et andet land. EU-forordningen og over-
enskomster med andre lande kan dog give mulighed for at modtage fartids-
pension ved fast bopeael uden for Danmark.
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