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Under henvisning til Folketingets udvalgs brev af 4. januar 2012 fglger
hermed social- og integrationsministerens endelige svar pa spgrgsmal
nr. 161.
Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Martin Henriksen (DF).

Spgrgsmal nr. 161:

"Vil ministeren venligst beskrive flygtninges adgang til henholdsvis folkepen-
sion og fartidspension, herunder beskrive de krav der stilles til henholdsvis
flygtninge og til danskere med henblik pa at kunne optjene retten til disse?”

Svar:

Retten til dansk social pension er som hovedregel betinget af, at modtage-

ren

e har dansk indfgdsret

e har fast bopael her i Danmark samt

e har haft mindst 3 &rs fast bopael her i Danmark mellem det fyldte 15. ar
og folkepensionsalderen (nu 65 ar).

Betingelserne for indfgdsret, bopael og optjening er i visse tilfeelde fraveget
efter lov om social pension, hvor EU-forordningen finder anvendelse, og hvor
betingelserne er fraveget ved overenskomst med et andet land.

Som udgangspunkt skal man veere dansk statsborger og have fast bopael i
Danmark for at veere berettiget til dansk folke- eller fartidspension. Man skal
desuden have haft fast bopael i Danmark, Grgnland eller Feergerne i mindst
tre ar mellem det fyldte 15. og folkepensionsalderen.

Flygtninge, dvs. udleendinge, der har faet opholdstilladelse som flygtninge
efter udlaendingelovens 88 7 eller 8, har ret til folke- og fartidspension uanset
statsborgerskab.



Retten til dansk pension er som udgangspunkt betinget af, at modtageren
har fast bopael her i Danmark. Bopeelskravet betyder, at pensionister som
hovedregel skal have bopael i Danmark bade pa det tidspunkt, hvor der til-
kendes pension, og ved udbetalingen af pensionen. Herudover skal man
have haft fast bopeel i Danmark i mindst tre ar mellem det fyldte 15. ar og
folkepensionsalderen.

Det er et grundlaeggende princip i det danske pensionssystem, at folkepen-
sion og fartidspension udbetales afhaengigt af, hvor mange &r man har haft
bopeel i Danmark i en optjeningsperiode (optjeningsprincippet). Hvis man
ikke har haft bopzel i Danmark i det antal ar, der kreeves efter loven, kan der
udbetales brgkpension. Jo kortere tid, man har boet i Danmark, desto min-
dre bliver pensionen. Til gengeeld kan pensionen suppleres med den pensi-
on, der matte vaere optjent ved bopzel/beskaeftigelse i andre lande.

Pensionens starrelse afhaenger af bopeelstiden, dvs. antallet af ar med fast
bopeel i Danmark eller hyre pa dansk skib i optjeningsperioden. Optjenings-
perioden er for folkepensionister perioden fra det fyldte 15. ar til folkepensi-
onsalderen og for fartidspensionister perioden fra det fyldte 15. ar til det
tidspunkt, hvorfra der ydes fgrtidspension.

Retten til fuld folkepension er betinget af 40 ars fast bopael i Danmark i op-
tieningsperioden. Det svarer til 4/5 af den teoretisk maksimale optjeningspe-
riode pa 50 ar fra 15-65 ar. Hvis bopeelstiden er mindre end 40 ar, fastsaet-
tes en brakpension svarende til forholdet mellem bopeelstiden og 40 ar.

Retten til fuld fagrtidspension er betinget af, at bopaelstiden i Danmark i optje-
ningsperioden udger mindst 4/5 af optjeningsperioden. Hvis bopeelstiden er
mindre fastseettes en brgkpension svarende til forholdet mellem bopeelstiden
og 4/5 af optjeningsperioden.

Nar fgrtidspensionisten overgar til folkepension, beregnes folkepensionen
med samme brgk, som fgrtidspensionen hidtil er blevet beregnet med.

Der kan ikke optjenes folkepension efter folkepensionsalderen, og der kan
ikke optjenes fartidspension efter det tidspunkt, hvorfra der ydes fartidspen-
sion.

Disse regler geelder for alle, dvs. bade danske statsborgere og udlaendinge.
Der er ingen undtagelser fra dette optjeningsprincip.

Ved opggarelsen af bopaelstiden sidestilles bopeel i udlandet dog i visse til-
feelde med bopeel her i landet. Det drejer sig fx om ophold i udlandet, som er
i dansk interesse (forhyring pa dansk skib, som udsendt repraesentant for
dansk offentlig myndighed, som beskeeftiget i offentlig dansk interesse, som
ansat i dansk firmas filial eller datterselskab, med henblik p& uddannelse).



Der geelder to undtagelser for udlaendinge, der er meddelt opholdstilladelse i
medfgr af udleendingelovens §8 7 eller 8, for sa vidt angar ret til og optjening
af pension. For det fgrste stilles der ikke krav om dansk statsborgerskab. For
det andet medregnes ved opggrelse af bopaelstiden i Danmark bopeelstiden i
oprindelseslandet, nar der er tale om fartidspension. Det samme geelder
bopeelstid i andre lande, hvori den pagaeldende har haft bopeel pa et grund-
lag svarende til udleendingelovens § 7.

Ved lov nr. 1603 af 22. december 2010 om aendring af lov om social pension
blev optjeningsreglerne for folkepension endret, sé flygtninges adgang til at
medregne bopeelstid i oprindelseslandet ved beregning af folkepension blev
afskaffet. Dermed blev flygtninge omfattet af de samme principper, som
geelder for gvrige indvandrere og danskere, der har haft ophold i andre lan-
de. Flygtninge, der ikke leengere vil kunne modtage fuld folkepension, kan
efter en konkret, individuel vurdering modtage personligt tillaeg efter pensi-
onsloven eller kontanthjeelp. For at give herboende flygtninge mulighed for at
indrette sig pa de sendrede regler indfartes en overgangsordning pa 10 ar.
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