
Folketingets Socialudvalg

Dato: 22. marts 2012

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 27. februar 

2012 følger hermed social- og integrationsministerens endelige svar på 

spørgsmål nr. 142 (SOU Alm. del).

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karen Jespersen

Spørgsmål nr. 142:

”I forlængelse af ministerens svar på spørgsmål nr. S1471, hvor ministeren 

skriver at flest arbejdspladser nedlægges i Københavnsområdet, bedes mi-

nisteren svare på, hvor mange af disse afskedigelser som er i selve depar-

tementet, i hvilke personalegruppe dette vil ramme, og hvordan disse forde-

ler sig geografisk?”

Svar:

I Social- og Integrationsministeriets departement er der gennemført en per-

sonalereduktion på i alt 37,1 årsværk, jf. tabel 1. Der er nedlagt ubesatte 

stillinger svarende til 16,7 årsværk. Den resterende personalereduktion er 

fordelt med 8,8 årsværk reduceret gennem indgåelse af fratrædelsesaftaler 

samt 11,6 årsværk reduceret gennem afskedigelser.

Tabel 1. Personalereduktion i Social- og Integrationsministeriets departement 

Personalere-

duktion

(Brutto)

(årsværk)

Nedlæggelse 

af ubesatte 

stillinger

(årsværk)

Frivillige 

fratrædelser

(årsværk)

Afskedigel-

ser

(årsværk)

Departementet 37,1 16,7 8,8 11,6

- heraf HK 9,6 3,0 1,0 5,6

- heraf AC 18,8 7,0 5,8 6,0

- heraf øvrige* 8,7 6,7 2,0 0,0
* Personalegruppen øvrige består blandt andet af teknisk og administrative tjenestemænd samt 
studenter.
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Af tabel 1 fremgår ligeledes fordelingen mellem personalegrupperne. 

Den samlede personalereduktion i Social- og Integrationsministeriets depar-

tement vedrørte medarbejdere med tjenested i København.

Karen Hækkerup

/ Anders Holbøll


