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Spgrgsmal:

Med henvisning til seminaret i Skatteministeriet den 17. januar 2012 bedes
ministeren i relation til compliance-undersggelsen for virksomheder — der viser,
at der er fejl i 52 pct. tilfeelde, og at 10 pct. kan henfgres til snyd - redegare
naermere for det store antal sager med fejl og snyd, og oplyse, bl.a. hvordan
antallet fordeler sig

a) pa selskaber og personligt drevne virksomheder
b) nystartede og etablerede virksomheder (f.eks. over/under 3 ar)
c) starrelsen af virksomhederne (f.eks. baseret pa omsatning og antal ansatte).

Svar:

Det er anden gang, at Skatteministeriet udarbejder de sakaldte compliance-
undersggelser om borgernes og virksomhedernes efterlevelse af skattereglerne.
Den farste blev udarbejdet pa grundlag af indkomstaret 2006, den anden, som
blev gennemgaet pa seminaret den 17. januar 2012, pa grundlag af indkomstaret
2008. Undersggelserne er et nyt og verdifuldt redskab, som yderligere kan kvali-
ficere indsatsen over for dem, der prgver at slippe uden om at betale til feelles-
skabet.

Pa virksomhedsomradet viser undersggelsen for 2008, at 48 procent af virksom-
hedernes skatteregnskaber er uden fejl, mens der omvendt er fejl i 52 procent af
virksomhedernes skatteregnskaber. For en meget stor del skyldes fejlene ukend-
skab til reglerne, forkert tolkning af reglerne, bogfaringsfejl og lignende. Be-
lgbsmaessigt er der typisk tale om mindre fejl, men da mange laver dem, udger
de et stort problem.

For ti procent af virksomhederne er der imidlertid tale om egentligt snyd, fx i
form af sammenblanding af privatudgifter og virksomhedsudgifter eller skatte-
pligtige indteegter, der ikke er selvangivet. Den gruppe, der bevidst forsgger at
snyde, tegner sig for ca. halvdelen af det samlede skattegab.

Selskaber og personligt drevne virksomheder
Fejlprocenten for selskaber i SKATs compliance-undersggelse for 2008 er pa 46.
For de selvstendigt erhvervsdrivende er fejlprocenten 54.

Nystartede og etablerede virksomheder

I compliance-undersggelserne er definitionen pa en nystartet virksomhed, at den
er under 2 ar gammel. Sammenhangen mellem fejlprocent og virksomhedens
alder i SKATs compliance-undersggelse for 2008 fremgar nedenfor.



Tabel 1. Virksomhedens alder og fejlprocent.

Virksomhedens alder Fejlprocent
0-2 ar 53
3-5ar 50
6-9 ar 53
10-19 ar 58
20+ ar 50
Uoplyst alder 45
| alt 52

Kilde: Virksomhedernes regelefterlevelse af skattereglerne.
Indkomstaret 2008. (Compliance-undersggelsen).

Som det fremgar, synes der ikke at vaere nogen entydig sammenhang mellem
virksomhedens alder og fejlprocenten. Det samme gjorde sig geldende i
compliance-undersggelsen for indkomstaret 2006, jf. tabel 6 i rapporten Virk-
somhedernes efterlevelse af skattereglerne. Indkomstaret 2006 (SAU alm. del
2008-09 bilag 304).

Starrelsen af virksomhederne

Tabel 2 viser sammenhangen mellem omsetningens sterrelse og den observe-
rede regelefterlevelse. Det er tydeligt, at fejlprocenten vokser med stigende om-
setning.

Tabel 2. Starrelsen af virksomhedens omsgtning og fejlprocent.

Starrelsen af omsatning Fejlprocent
0 40
1-10.000 44
10.000 - 100.000 54
100.000 - 500.000 58
500.000 - 1 mio. 59
1 mio. — 10 mio. 58
Mere end 10 mio. 77
Uoplyst 45
| alt 52

Kilde: Virksomhedernes regelefterlevelse af skattereglerne. Ind-
komstaret 2008. (Compliance-undersggelsen).

| tabel 3 fremgar, at fejlprocenten stiger med antallet af ansatte i virksomheden.

Tabel 3. Antal ansatte i virksomheden og fejlprocent.

Antal ansatte Fejlprocent
0 47
1-9 64
10-19 65
20-49 67
Mere end 50 89
| alt 52

Kilde: Virksomhedernes regelefterlevelse af skattereglerne. Ind-
komstaret 2008. (Compliance-undersggelsen).



Fejlprocenten stiger med virksomhedens starrelse, idet de stgrre virksomheder
alt andet lige er omfattet af flere forskellige regelseat, som tilmed er mere kom-
plekse, end mindre virksomheder med fa ansatte og mindre omszatning. Endvide-
re er der ofte flere bilag i starre virksomheder, og risikoen for fejl vil derfor veere

starre.



