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Spørgsmål nr. 232 fra Folketingets Retsudvalg (Alm. del):

”Vil ministeren oplyse, om ministrenes særlige rådgivere skal 
sikkerhedsgodkendes i forbindelse med deres ansættelse?”

Svar:

Sikkerhedsgodkendelse foretages på grundlag af Statsministeriets cirkulæ-

re nr. 204 af 7. december 2001 vedrørende sikkerhedsbeskyttelse af infor-

mationer af fælles interesse for landene i NATO, EU eller WEU, andre 

klassificerede informationer samt informationer af sikkerhedsmæssig be-

skyttelsesinteresse i øvrigt (sikkerhedscirkulæret).

Det fremgår af cirkulærets § 12, stk. 1, at klassificerede informationer ikke 

må udlånes eller udleveres til personer, der ikke er sikkerhedsgodkendt til 

at behandle informationer af den pågældende klassifikationsgrad.

Det er den enkelte myndighed, der træffer afgørelse om sikkerhedsgod-

kendelse af ansatte i myndigheden og ansatte i private firmaer, der arbejder 

for myndigheden, jf. cirkulærets § 13, stk. 1. Til brug for myndighedens 

afgørelse om sikkerhedsgodkendelse af ansatte foretager Politiets Efterret-

ningstjeneste i henhold til cirkulærets § 13, stk. 2, en sikkerhedsundersø-

gelse.

I Justitsministeriets departement foretages sikkerhedsgodkendelse af alle 

akademiske medarbejdere, herunder særlige rådgivere, hurtigst muligt ef-

ter ansættelsen. Det samme gælder andre medarbejdere, der har adgang til

klassificerede oplysninger.


