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Vil ministeren oversende samtlige dokumenter i Ligestillingsministeriet, in- Post. lige@lige

klusiv telefonnotater, vedrgrende regeringens svar pa Europa-Kommissionens
haring om ulig kensfordeling i virksomhedsbestyrelser i EU.” Ministeren
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Ifglge tidligere praksis for oversendelse af akter til Folketinget afgares spgrgs-
malet om, hvorvidt en minister er berettiget eller forpligtet til at videregive op-
lysningerne, f.eks. i forbindelse med besvarelsen af et udvalgsspgrgsmal, ikke
efter reglerne i offentlighedsloven. Offentlighedsloven har dog den betydning,
at en minister er berettiget og i praksis som noget helt selvfalgeligt vil videre-
give oplysninger til Folketinget eller et af dets udvalg i det omfang, oplysnin-
gerne omfattes af den almindelige adgang til aktindsigt efter offentlighedslo-
ven.

En minister vil herudover som hovedregel vare berettiget — men ikke retligt
forpligtet — til at videregive oplysninger, herunder fortrolige oplysninger, til
Folketinget eller et af dets udvalg, hvis Folketinget eller det pagaldende udvalg
har et sagligt behov for det. | hvilket omfang sddanne oplysninger bgr videregi-
ves, ma afggres pa grundlag af en konkret afvejning i det enkelte tilfeelde. |
praksis udvises der pa visse omrader i almindelighed tilbageholdenhed med at
videregive fortrolige oplysninger til Folketinget, selv om der ikke retligt ville
veere noget til hinder for det. | tilfeelde, hvor der er tale om oplysninger vedr.
interne beslutningsprocesser i regeringen, udvises der saledes tilbageholden-
hed med at udlevere sddanne oplysninger.

Regeringens besvarelse pd EU-kommissionens hgring om “Gender imbalance
in corporate boards in the EU” er udarbejdet i samarbejde mellem Ministeriet
for Ligestilling og Kirke, Erhvervs- og Veekstministeriet, Finansministeriet og
Udenrigsministeriet. Beskeeftigelsesministeriet har derudover haft udkastet til
besvarelsen til Kommissionen i intern hgring. Korrespondancen i forbindelse
hermed vedlaegges. Der foreligger ikke telefonnotater i forbindelse med rege-
ringens svar pa Kommissionens hgring.

Erhvervs- og Vaekstministeriet har i forbindelse med EU-kommissionens hg-
ring sendt en hgring ud til medlemmer af deres "Specialudvalg for Konkurren-
ceevne, Vakst og Forbrugerforhold” samt til kvinde- og ligestillingsorganisati-
oner. Seks organisationer har svaret pa hgringen, svarerne er vedlagt.



Da det er vurderingen, at ovennavnte akter ville skulle udleveres jf. offentlig-
hedslovens regler, sendes vedlagt en oversigt samt de dokumenter, der er
fremkommet ved en sggning i journalsystemet i Ministeriet for Ligestilling og
Kirke vedrgrende korrespondance i forbindelse med regeringens svar pa EU-
kommissionens hgring "Gender imbalance in corporate boards in the EU” frem
til den 16. maj 2012, hvor en dansk oversettelse af regeringens besvarelse blev
sendt til Ligestillingsudvalget.

Den interne forelaeggelse af udkastet til regeringens besvarelse til Kommissio-
nen, som blev godkendt af mig den 10. maj 2012, udleveres ikke, idet der er tale

om et internt arbejdsdokument, som efter reglerne om aktindsigt ville veere
undtaget for offentlighed.
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