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Offentligt

Folketingets Beskeeftigelsesudvalg

Dato: 22. december 2011

Under henvisning til Folketingets Beskeeftigelsesudvalgs brev af 5.
december 2011 fglger hermed social- og integrationsministerens ende-
lige svar pa spgrgsmal nr. 70 (BEU alm. del).

Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sgrensen (EL).

Spgrgsmal 70:

"Kan ministeren bekraefte, at det derfor stdr kommunerne frit for at anvende
leegekonsulenterne som de vil, herunder lade lsegekonsulenterne vurdere og
afgare sager om stop for sygedagpenge, ansggninger om fgrtidspension
m.m.?”

Svar:

Det, der kan vaere arsagen til diskussionen om laegekonsulenternes rolle i
sager om fx fgrtidspension, er, at nogle borgere har den opfattelse, at leege-
konsulenten vurderer leegeerkleeringer og herunder diagnoser eller arbejds-
evnen i strid med de leegefaglige oplysninger, der foreligger i sagen.

Hverken laegekonsulenter — forstdet som kommunale medarbejdere, der
alene medvirker i sagsbehandlingen med saerlig sagkyndig radgivning inden
for det laegefaglige omrade — eller sagsbehandlere - forstadet som de kom-
munale medarbejdere, der har ansvar for at oplyse sagen og traeffe afgarel-
se —ma andre eller underkende de laegelige udtalelser, der indgar som
dokumentation i sagen. Hvis der fx er diskrepans mellem de objektive laege-
lige fund og de subjektive klager eller lsegefaglig uenighed om en diagnose,
ma der indhentes en ny leegeerkleering.

Safremt en laegekonsulent er ansat i en rddgivende funktion i kommunen,
kan vedkommende vurdere den faktiske dokumentation i sagen, mens afgg-
relsen vil blive truffet af den medarbejder, som i kommunen har kompeten-
cen til at treeffe selve afggrelsen.
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Det skal bemaerkes, at 90 pct. af kommunerne ifalge Ankestyrelsens under-
sggelse har valgt at lade ansaettelsesgrundlaget for lsegekonsulenter faglge
de udsendte vejledende retningslinjer for leegekonsulenternes arbejde. |
disse tilfeelde vil kommunernes evt. ansaettelsesretlige skridt ift. laegekonsu-
lenter, som ikke overholder deres anseettelsesvilkar saledes skulle ses i
sammenhaeng hermed.

Der henvises i gvrigt til svaret pa spgrgsmal 67 (BEU Alm. del).
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