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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 23. august 2012 stillet falgende spargsmal nr.
382 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet af ikke-medlem
af udvalget (MFU) Kristian Jensen (V).

Spgrgsmal nr. 382:

“Ministeren bedes oplyse, hvad der forstas ved begrebet landsdzekkende lgnmod-
tagerorganisation” sadan som det f.eks. bruges i “Bekendtgarelse om begransning
af Arbejdstilsynets tilsyn med overholdelse af visse arbejdsmiljgregler, § 2?”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som oplyser fglgende:

"Efter den naevnte bekendtgarelse skal Arbejdstilsynet ikke fare tilsyn med over-
holdelsen af en raekke konkrete bestemmelser i arbejdsmiljglovgivningen, hvis for-
holdet er omfattet af en kollektiv overenskomst mellem landsdeekkende organisati-
oner.

Kravet om, at en organisation skal veere landsdaekkende er et objektivt krav. Hvis
en organisation fx alene omfatter én virksomhed eller de ansatte pa én virksomhed,
kan den pr. definition ikke vaere landsdaekkende. Hertil kreeves som minimum, at
organisationen er dben for optagelse af medlemmer fra hele landet.

Hensigten med kravet om, at de kollektive overenskomster skal vere indgaet mel-
lem landsdakkende organisationer, er at sikre et ensartet og gennemskueligt aftale-
system pa arbejdsmiljgomradet, herunder at aftalerne indgéas mellem jeevnbyrdige
og ligeveerdige parter.”

Jeg henholder mig til Arbejdstilsynets udtalelse.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



