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Folketingets Beskæftigelsesudvalg har den 30. maj 2012 stillet følgende 
spørgsmål nr. 328 (Alm. del) til økonomi- og indenrigsministeren, som hermed 
besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL). 

Spørgsmål nr. 328:
”Hvordan vil dækningsgraden for dagpenge udvikle sig for ansatte i den 
private og offentlige sektor i årene 2011 til 2022 for: 
1) ufaglærte, 
2) personer med erhvervsuddannelser, 
3) korte videregående uddannelser, 
4) mellemlange videregående uddannelser 
5) lange videregående uddannelser, 
når der både indregnes den mindre stigningstakt i dagpengesatsen og 
beskæftigelsesfradragets størrelse - jf. regeringens forslag til 
skatteændringer?”

Svar:
For at belyse effekten af det højere beskæftigelsesfradrag, topskattegrænse 
og den afdæmpede satsregulering, er der beregnet nettodækningsgrader. 
Dvs. den disponible indkomst som dagpengemodtager sat i forhold til den di-
sponible indkomst som beskæftiget.

Tabel 1 viser nettodækningsgraden for dagpenge for de ønskede uddannel-
seskategorier og sektor for indfasningsperioden frem til 2022, jf. ”Danmark i 
arbejde – skattereform”.

Ved beregningen af dækningsgraderne er der taget udgangspunkt i det gen-
nemsnitlige grundlag for arbejdsmarkedsbidrag for fuldtidsbeskæftigede i hhv. 
den offentlige og private sektor for de fem uddannelseskategorier.  

Tabel 1: Dækningsgrader for dagpenge i pct. (nettodækningsgrader)

Folkeskole 

samt uop-

lyste 

(ufaglært)

Erhvervs-

uddannelser

(faglært)

Korte videre-

gående ud-

dannelser

Mellemlange 

videregående 

uddannelser

Lange vide-

regående 

uddannelser

------------------- Offentligt ansat -------------------

Indkomst 2013 (gns.) 344.500 357.500 418.000 411.500 569.000

2011 68,4 66,1 56,9 57,8 44,6

2012 68,5 66,1 57,1 57,9 44,9

2013 66,5 64,2 55,5 56,4 43,6

2014 66,5 64,2 55,5 56,4 42,7

2015 66,3 64,1 55,4 56,3 42,6

2016 66,1 63,8 55,2 56,0 42,4
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2017 65,9 63,6 55,0 55,8 42,2

2018 65,3 63,1 54,6 55,4 41,7

2019 64,9 62,7 54,2 55,1 41,4

2020 64,4 62,2 53,9 54,7 41,1

2021 64,1 61,9 53,6 54,4 40,8

2022 63,7 61,5 53,2 54,0 40,5

------------------- Privat ansat-------------------

Indkomst 2013 (gns.) 368.500 407.000 448.500 543.000 626.500

2011 64,2 58,3 53,5 46,3 41,3

2012 64,2 58,4 53,8 46,5 41,5

2013 62,4 56,9 52,2 45,2 40,4

2014 62,3 56,9 51,9 44,3 39,7

2015 62,2 56,8 51,8 44,1 39,5

2016 62,0 56,5 51,6 43,9 39,3

2017 61,8 56,4 51,4 43,7 39,2

2018 61,3 55,9 51,0 43,2 38,8

2019 60,9 55,6 50,7 42,9 38,5

2020 60,4 55,2 50,4 42,5 38,1

2021 60,1 54,9 50,1 42,3 37,9

2022 59,7 54,5 49,7 42,0 37,6
Anm.: Både lønmodtagerne og dagpengemodtageren indbetaler til fagforening, A-kasse og efter-
løn. Der er ikke indregnet sygedage. Alle beregninger fra 2013 og frem er i 2013-niveau. Det er 
lagt til grund, at alle typer er enlige, uden gæld og bor i lejebolig. Der er i inddeling set bort fra 
gruppen med gymnasium som højst fuldført uddannelse.  
Kilde: Egne beregninger på Økonomi- og Indenrigsministeriet familietypemodel.
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