
Beskæftigelsesministeriet

Ved Stranden 8

1061 København K

T 72 20 50 00

E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398566

16. maj 2012 

J.nr. 20120029731/

2012-4336

Folketingets Beskæftigelsesudvalg
Christiansborg
1240 København K

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 20. april 2012 stillet følgende spørgsmål nr. 
293 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 
Finn Sørensen (EL).

Spørgsmål nr. 293:
”Kan ministeren oplyse, om Arbejdstilsynet har givet påbud til Halspecialisten A/S 
vedrørende forhold nævnt i Århus Stiftstidende den 22. oktober 2011? Der 
henvises til 
http://apps.infomedia.dk/Ms3/ShowArticle.aspx?outputFormat=Full&Duid=”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som har oplyst følgende:

”Arbejdstilsynet gennemførte den 30. september 2011 tilsyn på byggepladsen 
Vestermarken 5 – 9 i Stavtrup. 

Arbejdstilsynet nedlagde i den anledning forbud mod videre arbejde i en 
udgravning, indtil virksomheden Halspecialisten ApS havde sikret udgravningen 
mod faren for jordskred og deraf følgende personskade. Arbejdstilsynet afgav også 
et påbud om, at virksomheden skulle bruge en autoriseret arbejdsmiljørådgiver til 
at forebygge, at overtrædelsen gentog sig.

Den 10. oktober 2011 meldte virksomheden tilbage, at virksomheden havde lejet 
gravekasser, så arbejdet kunne færdiggøres efter reglerne. Virksomheden har endnu 
ikke meldt tilbage på rådgivningspåbuddet, Arbejdstilsynet har tidligere rykket for 
en tilbagemelding og vil nu på ny følge op på dette påbud.

Endelig har Arbejdstilsynet udstedt en administrativ bøde til virksomheden for den 
overtrædelse, der blev begået den 30. september 2011. Da virksomheden ikke har 
accepteret bøden, har Arbejdstilsynet den 24. januar 2012 oversendt sagen til 
politiet.”
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Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Samtidig vil jeg gerne understrege, at jeg finder det helt uacceptabelt, hvis 
arbejdsgivere ikke lever op til deres ansvar og sørger for at sikre deres ansatte imod 
arbejdsskader – fx som følge af manglende sikkerhedsudstyr.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen


