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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 20. marts 2012 stillet følgende spørgsmål nr. 
247 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-
rensen (EL).

Spørgsmål nr. 247:
”Vil ministeren oplyse, om der er lavet beregninger af, hvor mange fleksjobvisite-
rede, der vil være i stand til at øge arbejdstiden i kraft af regeringsudspillets såkald-
te incitamentsstruktur?”

Endeligt svar:
I regeringens udspil til en reform til en ny fleksjobordning stiger den samlede løn, 
hvis personen øger sin arbejdsindsats, indtil niveauet for en ordinært fuldtidsansat 
nås. Der er altså en tilskyndelse til at arbejde flere timer i den foreslåede fleksjob-
ordning.

I den nuværende ordning er personer, der ikke kan arbejde mindst 12 timer effek-
tivt om ugen, typisk henvist til ledighedsydelse. Disse personer får med den nye 
ordning mulighed for at komme i fleksjob, og dermed arbejde selv få timer frem 
for i dag, hvor de ingen timer arbejder.

Der er dog ud fra et forsigtighedshensyn om ikke at overvurdere de økonomiske ef-
fekter som følge af forslaget, beregningsteknisk ikke indlagt et øget antal timer i 
beregningerne.

Det er forventningen, at nogle af de stærkeste i målgruppen vil kunne arbejde sig 
helt ud af ordningen. Således er det beregningsteknisk forudsat, at fuldt indfaset vil 
der være godt 3.000 personer ansat i et ordinært job i stedet for et fleksjob. 
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